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 I.  Część  ogólna 
 

Budżet Miasta Lubaczowa na 2005 rok został przyjęty Uchwałą Nr 226/XXIX/2005 Rady  Miejskiej w 
Lubaczowie z dnia 30 marca 2005 r. w wysokości: 
 
- dochody budżetowe      -   19.470.462 zł, 
- wydatki budżetowe      -   21.384.442 zł, 
- deficyt budżetowy      -     1.913.980  zł. 
Ponadto uchwalono plan rozchodów w kwocie 1.119.690 zł z tytułu spłaty rat kredytów i pożyczek 
zaciągniętych w latach 1997-2004 oraz kwotę wydatków nie znajdujących pokrycia w dochodach  w 
wysokości 3.033.670 zł., których źródło sfinansowania stanowiły przychody z tytułu: 

• kredytów i pożyczek długoterminowych w wysokości 2.803.670 zł. 
• nadwyżki  środków  na  rachunku  bankowym  na  koniec  2004 r.  w  wysokości 230.000,-zł.  

W uchwalonych kwotach dochodów i wydatków budżetowych mieściły się środki przyznane z 
budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej zleconych gminie 
w wysokości  2.528.465 zł. 
  
Na  dzień 31.12.2005 roku plan budżetu miasta Lubaczowa po zmianach wyniósł: 
- dochody budżetowe      -  19.448.025 zł, 
- wydatki budżetowe      -  21.431.794 zł, 
- deficyt budżetowy      -    1.983.769 zł, 
- rozchody        -    1.272.190 zł, 
-przychody ogółem      -     3.255.959 zł, 
z tego: 
– z tytułu kredytów i pożyczek kwota 1.425.959 zł, w tym kredyt na prefinansowanie w kwocie 

225.000 zł, 
– z tytułu nadwyżki środków na rachunku bankowym na koniec 2004 r. kwota 230.000 zł, 
– z tytułu emisji obligacji komunalnych kwota 1.600.000 zł. 
 
Zmiany w planie dochodów i wydatków dokonywane były Uchwałami Rady Miejskiej oraz w ramach 
posiadanych uprawnień Zarządzeniami Burmistrza z tytułu: 
- przyznania dotacji celowej na dofinansowanie zadań bieżących z zakresu administracji rządowej 

w wysokości  117.486 zł,  
- przyznania dotacji celowej na dofinansowanie własnych zadań bieżących w wysokości 113.083zł, 
- zmniejszenia dotacji celowej na dofinansowanie zadań bieżących i inwestycyjnych z zakresu 

administracji rządowej w wysokości  55.235 zł,  
- zmniejszenia dotacji celowej na dofinansowanie własnych zadań bieżących w wysokości 107.700 

zł, 
- przyznania dotacji /kwoty rekompensującej utracone dochody w wysokości 27.935 zł 
- zwiększenia wpływów z tytułu opłat za sprzedaż napojów alkoholowych w kwocie 26.288 zł 
- zwiększenia subwencji ogólnej na zadania oświatowe w kwocie 10.302 zł, 
- przyznania z budżetu państwa dotacji na podstawie porozumień na kwotę 12.250 zł, 
- przyznania środków na dofinansowanie własnych zadań gmin  - finansowanie ze środków Unii 

Europejskiej/Program „Młodzież”, Program „Okrągły Stół”, Program „Razem budujemy Europę”, 
„Kompleksowy Program gospodarki odpadami i wykorzystania energii odnawialnej dla Miasta 
Lubaczowa”/- 55.506,-zł,  

- zmniejszenia  środków na dofinansowanie własnych zadań gmin  - finansowanie ze środków Unii 
Europejskiej/Program „e-Lubaczów System Informacji Elektronicznej”/,  w związku z 
przesunięciem rozliczenia programu do roku 2006 – 225.000 zł 

- otrzymania wpływów z opłaty produktowej – 2.648 zł, 
- umorzenia pożyczki w WFOŚ i GW w Rzeszowie w kwocie 37.500 zł, 
- umorzenia kredytu w NFOŚ i GW w Warszawie w kwocie 442.500 zł. 
1/. D o c h o d y 
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 W 2005 roku na plan 19.448.025 uzyskano dochody  w wysokości  19.202.989 zł, 
tj. 98,7% planu rocznego  z tego : 
- dotacja na finansowanie zadań zleconych; plan 2.598.916 zł  przekazano  kwotę 2.598.910 zł 

tj. 99,99%, 
- dotacja na finansowanie zadań własnych; plan 406.504 zł  przekazano  kwotę  

385.071 zł, tj. 94,73%, 
- dotacja na podstawie porozumień; plan 15.250 zł  przekazano  kwotę 15.250 zł 

 tj. 100% 
- subwencja; plan  7.136.424 zł przekazano kwotę 7.136.424 zł tj. 100% z tego: 

• część oświatowa subwencji ogólnej- 4.853.146  zł, 
• część wyrównawcza subwencji ogólnej- 1.948.969 zł, 
• część równoważąca subwencji ogólnej- 334.309 zł. 

- udziały w podatkach; plan 2.612.134 zł naliczono i przekazano kwotę 2.733.268 zł,  
tj. 104,6%, 

- dochody realizowane przez Urząd Skarbowy- plan 266.503  zł wykonanie 209.074  zł,  
tj. 78,45%, 

- pozostałe dochody w tym;  dochody własne ; plan 6.412.294  zł - uzyskano kwotę 6.124.992  zł  
tj. 95,52%. 

  
2/. W y d a t k i 
 
 Wydatki na plan  21.431.794 zł. zostały zrealizowane w wysokości  20.328.665 zł, tj. 94,85 
% planu rocznego z tego: 
- wydatki majątkowe; plan 1.822.384 zł wydatkowano 1.775.950 zł, tj. 97,45%,  
- wydatki bieżące; plan 19.609.410 zł wydatkowano 18.552.715 zł, tj. 94,61% w tym:  
- wydatki oświatowe i edukacyjna opieka wychowawcza– plan 9.463.570 zł wydatkowano kwotę 

8.933.816 zł, tj. 94,3%, 
- wydatki na pomoc społeczną; plan 3.997.196 zł wydatkowano kwotę 3.847.369 zł, 

tj. 96,25%, 
- dotacje dla instytucji kultury ; plan 1.057.928 zł,  przekazano kwotę 1.054.690 zł, 

tj. 99,7%, 
- dotacje na zadania własne gminy; plan 28.000 zł przekazano 28.000 zł, tj. 100% 
- pomoc finansowa udzielana między J S T; plan 473.434 zł przekazano 473.434 zł, 

tj. 100%, 
- obsługa długu; plan 263.755 zł,- wydatkowano 262.314 zł, tj. 99,45%, 
- pozostałe wydatki; plan 4.325.527 zł wydatkowano kwotę 3.953.092 zł, tj.91,39%. 
 
3/.  K r e d y t y   i   p o ż y c z k i 
 
 Na spłatę rat zaciągniętych w latach poprzednich pożyczek i kredytów ustalono w 2005 roku 
kwotę – 1.119.690 zł, w tym; 
- raty zaciągniętego w latach 1996 – 1997 kredytu na realizację zadania p.n. „ Oczyszczalnia 

Ścieków”  w kwocie 327.800 zł, 
- raty  pożyczki zaciągniętej w WFOŚ i GW na budowę kanalizacji w kwocie 106.550 zł, 
- raty zaciągniętego w banku BISE O /Lublin w 2001 r. kredytu na realizację zadania p.n. „ 

budowa kanalizacji sanitarnej ul. Kościuszki i dzielnicy Ostrowiec – Mazury oraz modernizację 
dróg na terenie miasta Lubaczowa”, w kwocie 340.000 zł, 

- raty zaciągniętego w BS Lubaczów kredytu  na sfinansowanie deficytu budżetowego w 2003 
roku” w kwocie 217.000 zł, 

- raty zaciągniętego w PBS O/Przemyśl kredytu  na sfinansowanie deficytu budżetowego w 2004 
roku” w kwocie 128.340 zł. 

W trakcie roku budżetowego Burmistrz dokonywał systematycznej analizy realizacji planu 
dochodów,  wydatków, przychodów i rozchodów,  mając na uwadze optymalne wykonanie zadań, 
zmniejszenie deficytu budżetowego oraz zmniejszenie długu Gminy Miejskiej w Lubaczowie. W tym 
celu poczyniono starania zmierzające do umorzenia w części pożyczki zaciągniętej w Wojewódzkim 
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Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Rzeszowie w kwocie 37.500 zł z 
przeznaczeniem na budowę kanalizacji sanitarnej ul. Płk. Dąbka w Lubaczowie oraz umorzenia 
przez Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie,  kredytu w Banku 
Ochrony Środowiska O/ Rzeszów w kwocie 442.500 zł, z przeznaczeniem na budowę kanalizacji 
sanitarnych ul. Płk. Dąbka, ul. Przemysłowa oraz ul. Mały Łążek w Lubaczowie.    
Spłaty należnych rat dokonano zgodnie z zawartymi umowami oraz w ramach wolnych środków  
finansowych, przedterminowo dokonano spłaty kredytu w Banku Polskiej Spółdzielczości w 
Przemyślu w kwocie 222.950 zł.  
Zadłużenie Gminy na 31.12.2005 roku z tytułu kredytów i pożyczek oraz emisji obligacji 
komunalnych na plan 5.680.178,68 zł zamknęło się kwotą 4.776.101,68 zł, z tego: 
- WFOŚ i GW                                       -         298.749,68 zł /2009 r./ 
- BOŚ O/Rzeszów                                -          800.000     zł / 2007 r./ 
- BS  Lubaczów                                   -          415.920     zł / 2007 r./ 
-BPS O/ Przemyśl             -       1.459.550     zł / 2010 r./ 
- emisja obligacji komunalnych       -       1.600.000    zł /2012 r./ 
- BGK w Warszawie /prefinansowanie/ -          201.882    zł /2006 r./ 
co stanowi 24,87% wykonanych w 2005 roku dochodów.  
Planowany deficyt budżetowy w kwocie 1.983.769 zł wykonano w kwocie 1.125.676 zł,  
a wynik /wolne środki z rozliczenia po 2005 roku/ stanowi kwotę 442.229,27 zł.   
 
4/.  P o r ę c z e n  i  a   i    g w a r a n c j e 
Na przestrzeni 2005 roku  nie  udzielono żadnych  poręczeń lub gwarancji .  
 
 

II. Część  szczegółowa 
 
1/.  D o c h o d y    b u d ż e t o w e  
 
   OBJAŚNIENIA DO WYKONANIA DOCHODÓW 
 
DZIAŁ 400- Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, wodę 
Zaplanowane dochody w kwocie 286.198 zł wykonane zostały w wysokości 348.610 zł, tj. 121,8% z 
tytuły dzierżawy składników majątkowych /hydrofornia,sieć wodociągowa i kanalizacyjna/. 
Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiły należności w wysokości 37.000 zł, które uregulowano 
w m -u styczniu.  
 
DZIAŁ 700- Gospodarka mieszkaniowa  
Zaplanowane dochody w kwocie 1.590.512 zł zostały zrealizowane w wysokości 959.020 zł, tj. 60,3% 
planu w tym: 
– sprzedaż mienia komunalnego na plan  1.415.640 zł wykonano 777.601 zł, tj. 54,9 %  

z  tego : 
sprzedaż 2 działek budowlanych o powierzchni 0,08 ha- 3.150 zł, w tym VAT 487 zł, 
sprzedaż 2 działek rolnych o powierzchni 0,38 ha- 2.798 zł, 
11 działek na poszerzenie już istniejących działek o powierzchni 0,13 ha na kwotę 21.443 zł, w 
tym VAT  4.717 zł, 
1 działka udział (Grondalski) na kwotę 4.362 zł, 
raty z tytułu zakupu gruntów na kwotę 10.000 zł, w tym VAT 1.803 zł, 

       9 działek budowlanych o łącznej powierzchni 1,04 ha na kwotę 263.766 zł, w tym VAT-    
      47.565 zł minus zwrot z tytułu wykupu gruntów 32.800 zł + zwrot korekta VAT 5.915 zł     
       3 lokale użytkowe o powierzchni 212 m2 na kwotę  - 300.071 zł, 

10 lokali mieszkalnych o łącznej powierzchni 444 m2- 40.110 zł, 
raty z tytułu wykupu lokali mieszkalnych i użytkowych w kwocie- 208.641 zł 

- wpływy za zarząd, użytkowanie i użytkowanie wieczyste na plan 120.000,-zł wykonano 82.825 zł 
z tego:   
wieczyste użytkowanie na kwotę          – 72.962 zł, w tym VAT 12.642 zł, 

       opłaty adiacenckie na kwotę         -  22.505 zł, 
-    wpływy za dzierżawę  gruntów na plan 39.872 zł  wykonano  -           94.380 zł, 
      z tego; 
     dzierżawa na cele handlowe na kwotę – 108.643 zł w tym VAT 19.617 zł 
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dzierżawa rolna na kwotę – 5.354 zł 
- odsetki  na plan 15.000,-zł wykonano            -      4.214 zł. 
W dziale tym na dzień 31.12.2005 wystąpiły zaległości w kwocie 142.311 zł z tytułu; 
- wieczystego użytkowania na kwotę                   -     3.690 zł, 
- opłaty adiacenckiej na kwotę                           -    10.810 zł, 
- dzierżawy na cele nierolnicze na kwotę            -      9.413 zł, 
-  dzierżawy na cele rolnicze na kwotę               -         572 zł, 
- sprzedaży składników majątkowych na kwotę  –   104.034 zł, 
- niezapłaconych odsetek  na kwotę                     -     13.792 zł. 
Na ww. zaległości  wystawiono wezwania do zapłaty. 
 
DZIAŁ 710-Działalność usługowa  
Zaplanowane dochody w kwocie 3.000 zł z tytułu dotacji celowej z budżetu państwa na 
grobownictwo wojenne zrealizowano w 100% planu.   
 
DZIAŁ 750-Administracja publiczna  
Planowane dochody w kwocie 213.699 zł wykonano w wysokości 206.364 zł co stanowi 96,57%.   
Dotyczyły: 
- dotacji na zadania zlecone /Urzędy wojewódzkie/ w kwocie 158.775 zł, 
- 5% dochodów gminy związanych z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej w kwocie 

2.121 zł, tj. 282,8% planu, 
- opłaty za najem,  dzierżawę składników majątkowych uzyskano kwotę 36.248 zł, tj. 76,6% 

planu, 
- prowizje płatnika w kwocie 3.668 zł, 
- dochody zrealizowane przez Biuro Promocji i Rozwoju w kwocie 5.552 zł m. in. usługi -2.432 zł, 

darowizny- 400 zł, środki Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji Narodowej Agencji Programu 
Młodzież „Młodzieżowy Okrągły Stół”-2.720 zł.  

Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiły zobowiązania w kwocie 2.313 zł na które wystawiono 
upomnienia. 
 
DZIAŁ 751- Naczelne organy władzy  
Planowane dochody w kwocie 51.676 zł wykonano w wysokości 51.670 zł, tj. 99,9% planu. 
Dotyczyły:  

1) dotacji z budżetu państwa na zadania rządowe z przeznaczeniem na aktualizację spisu 
wyborców w kwocie – 1.899 zł, 

2) dotacji z budżetu państwa na zadania rządowe z przeznaczeniem na Wybory Prezydenta 
Rzeczypospolitej Polskiej w kwocie 30.871 zł, 

3) dotacji z budżetu państwa na zadania rządowe z przeznaczeniem na Wybory do Sejmu i 
Senatu w kwocie 18.910 zł.  

 
DZIAŁ 754- Bezpieczeństwo publiczne i ochrona  przeciwpożarowa  
Planowane dochody w kwocie 9.965 zł wykonano w kwocie 10.335 zł, tj. 103,7%. 
Dotyczyły: 

1) dotacji z budżetu państwa na zadania inwestycyjne z przeznaczeniem na przygotowanie 
stanowiska zarządzania kryzysowego w kwocie 6.965 zł, 

2) wpływy za mandaty  wykonano w kwocie 3.355 zł oraz odsetki w wysokości 15 zł.  
W 2005 r. wystawiono 26 mandatów na kwotę 2.620 zł i dokonano 1.131 pouczeń - kodeks 
wykroczeń, ustawa o utrzymaniu czystości i porządku, ustawa o wychowaniu w trzeźwości, 
inne/. 

W dziale tym wystąpiły zobowiązania z tytułu mandatów w kwocie 400 zł. 
 
 
DZIAŁ 756- Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie 
posiadających  osobowości prawnej 
Planowane dochody w kwocie 6.671.863 zł wykonano w kwocie 7.076.607 zł, tj. 106,1%.  
Dotyczyły:  
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1) wpływów z karty podatkowej realizowanych przez Urząd Skarbowy w kwocie 41.682 zł, tj. 
99,4% planu. Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiła zaległość w kwocie 88.608 zł, 

2) podatku od nieruchomości od osób prawnych i innych jednostek organizacyjnych 
zrealizowanego w kwocie 2.289.600 zł, tj. 104,4% planu.  
Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiła zaległość w kwocie 976.469 zł, 
w tym: 

a) HSW Spółka z o. o. Zakład Maszyn Budowlanych w upadłości na kwotę 778.940,39 zł- 
zgłoszono wierzytelność do Sądu w Krośnie, 
b) Zakład Wyrobów Galanteryjnych na kwotę 57.656,19 zł, w tym kwotę 13.769,09 zł rozłożono 
na raty do 30.08.2006 r., na pozostałą kwotę wystawiono upomnienia, 
c) Spółdzielnia Kółek Rolniczych w Lubaczowie na kwotę 4.772,24 zł- termin płatności 
przesunięto do dnia 30.06.2006 r., 
d) Usługowo Produkcyjna Spółdzielnia Pracy w upadłości na kwotę 114.775,85 zł - zgłoszenie 
wierzytelności w Sądzie  w Przemyślu, 
e) Huta Stalowa Wola -ugoda bankowa na kwotę 10.165 zł, 
f) Syndyk Masy Upadłościowej PZZ Jarosław – akcje na kwotę 1.337,56 zł, 
g) Przedsiębiorstwo Produkcyjne Handlowo- Usługowe „Rolmos” na kwotę 3.847,80 zł- 
przesunięto termin zapłaty do dnia 15.02.2006 r., 
h) „REDA” Sawicki, Niemczycka  Spółka na kwotę 4.911,90 zł – wystawiono tytuły wykonawcze, 
i) niedopłaty na kwotę 61,85 zł. 
W miesiącu styczniu i lutym uregulowano zaległość na kwotę 1.847,20 zł. 

     3) podatku rolnego od osób prawnych i innych jednostek organizacyjnych 
 zrealizowanego w kwocie 7.700 zł, tj. 121,8% planu.  
 Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiła zaległość w kwocie 521 zł, w tym   
 Syndyk Masy Upadłościowej PZZ Jarosław /akcje/. 
     4) podatku leśnego od osób prawnych i innych jednostek organizacyjnych 
 zrealizowanego w kwocie 2.743 zł, tj. 114,4% planu. 
     5) podatku od środków transportowych od osób prawnych i innych jednostek 
 organizacyjnych zrealizowanego w kwocie 88.879 zł, tj. 86,7% planu.  Na koniec 
           okresu sprawozdawczego wystąpiła zaległość w kwocie 31.211 zł, w tym: 
 a) HSW Sp. z o. o. Zakład Maszyn Budowlanych w upadłości na kwotę 30.727,70 zł  
 /kwota- 30.038,30 zł w Sadzie w Krośnie, ugoda – 689,40 zł/, 
 b) Pro-Oil Sp. z o. o.  w Lubaczowie na kwotę 183,30 zł /tytuł US Lubaczów/, 
 c) Usługowo- Produkcyjna Spółdzielnia Pracy w upadłości na kwotę 300 zł- w Sądzie. 
      6) podatku od czynności cywilnoprawnych od osób prawnych i innych jednostek 
 organizacyjnych zrealizowanego przez Urząd Skarbowy w kwocie 2.506 zł, 
      7) odsetek od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat od osób prawnych  
           i innych jednostek organizacyjnych zrealizowanych w kwocie 5.324 zł, tj. 53,3% 
           planu /zaległość 369.685 zł/, 
      8)  dotacji otrzymanych z Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych- kwota 
 rekompensująca utracone dochody z tytułu zwolnień na kwotę 27.935 zł, tj. 100%, 
      9) podatku od nieruchomości od osób fizycznych zrealizowanego w kwocie 667.266 zł,   
 tj. 115,6% planu. Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiła zaległość w kwocie 
           59.598 zł, z czego;  na kwotę 6.089,87 zł wystawiono tytuły wykonawcze do  
           Komornika Sądowego, na kwotę 18.589,60 zł, wystawiono tytuły wykonawcze do 
           Urzędu Skarbowego, upomnienia wystawiono na kwotę 4.955,70 zł, zaległość na 
           kwotę 15.673,40 zł skierowano do Kolegium Odwoławczego w Przemyślu, na kwotę 
           6.026,16 zł nie doręczono decyzje w związku z brakiem spadkobierców, protokoły 
           nieściągalności z lat poprzednich stanowią kwotę 8.263,40 zł. W okresie I-III 
           bieżącego roku podatnicy wpłacili zaległość na kwotę 6.801,66 zł,   

10) podatku rolnego od osób fizycznych zrealizowanego w kwocie 120.877 zł, tj. 111,3% planu. 
Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiła zaległość w kwocie 22.649 zł na którą 
wystawiono upomnienia na kwotę 7.790,37 zł, tytuły wykonawcze na kwotę 2.617,40 zł, nie 
doręczone decyzje w związku z brakiem spadkobierców stanowią kwotę 5.773,70 zł, a 
protokoły nieściągalności 6.467,80 zł. W okresie I-III 2006 roku podatnicy wpłacili zaległość 
na kwotę 368,39 zł.,   

     11) podatku leśnego od osób fizycznych zrealizowanego w kwocie 385 zł, tj. 118,4% 
           planu. Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiła zaległość w kwocie 138 zł na 
           którą wystawiono upomnienia. 
     12)  podatku od środków transportowych od osób fizycznych zrealizowanego w kwocie 
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           71.800 zł, tj. 92,8% planu. Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiła zaległość  
           w kwocie 30.334 zł na którą wystawiono: tytuły wykonawcze na kwotę 19.210,58 zł, 
           upomnienia na kwotę 3.659,54 zł, decyzje określające zaległość na kwotę 870,10 
           zł, niedoręczone decyzje oraz protokoły nieściągalności stanowią kwotę 6.593,50 zł. 
     13) podatku od spadków i darowizn realizowanego przez Urząd Skarbowy 
           zrealizowanego w kwocie 23.998 zł, tj. 50,9% planu. 
     14) podatku od posiadania psów zrealizowanego w kwocie 10.317 zł, tj. 84,8% planu. Na 
           koniec okresu sprawozdawczego wystąpiły zobowiązania w kwocie 395 zł na którą 
           wystawiono upomnienia- kwota 57 zł została wpłacona w kresie I-III 2006 r. 
     15) wpływów z opłaty targowej zrealizowanych w kwocie 124.856 zł, tj. 110,4% planu, 
     16) wpływy z opłaty administracyjnej za czynności urzędowe zrealizowano w kwocie 
           11.740 zł, tj. 90,1% planu. 
     17) podatku od czynności cywilnoprawnych od osób fizycznych zrealizowanego przez 
           Urząd Skarbowy w kwocie 140.806 zł, tj.102,4% planu. 
     18) odsetek od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat od osób fizycznych  
           zrealizowanych w kwocie 11.524 zł, tj. 122,7% planu /zaległość 31.429 zł/, 
     19) wpływy innych z opłat w tym: 
       a) wpływów z opłaty skarbowej wykonanych w kwocie 469.226 zł, tj. 129,4% planu, 
       b) wpływów z opłat za zezwolenia na sprzedaż alkoholów wykonanych w kwocie 
           224.093 zł, tj. 103,6% planu,   
     20) udziału gminy w podatkach stanowiących dochód budżetu państwa w tym: 
       a) wpływów z podatku dochodowego od osób fizycznych, wykonanych w kwocie 
           2.556.814 zł, tj. 103,7% planu, 
       b) wpływów z podatku dochodowego od osób prawnych, wykonanych w kwocie 
           176.454 zł, tj. 120,5% planu.  
 
DZIAŁ 758-Różne rozliczenia  
Dochody planowane  w kwocie 7.148.415 zł zostały wykonane w wysokości 7.150.102 zł, tj. 100% 
planu. Dotyczyły: 
      1) Subwencji otrzymanych z Ministerstwa Finansów, z tego: 
 a) część oświatowa- 4.853.146 zł, 
 b) część wyrównawcza- 1.948.969 zł, 
 c) część równoważąca- 334.309 zł, 
      2) Rozliczeń programów ze środków bezzwrotnych pochodzących z Unii Europejskiej, z  tego: 
 a) Projekt „Razem budujemy Europę” - 2.711 zł, 
 b) Program „Town Twining” - 9.280 zł, 
      3)  Odsetek od środków na rachunku bankowym w wysokości 1.687 zł.   
        
DZIAŁ 801-Oświata i wychowanie 
Planowane dochody w kwocie 375.114 zł, wykonane zostały w wysokości 334.485 zł,  
tj. 89,2 % planu.  
Dotyczyły: 
      1) dochodów z tytułu najmu pomieszczeń w szkołach podstawowych- 7.575 zł, tj. 
          127,3% planu, 
      2) różnych dochodów realizowanych przez jednostki oświatowe w kwocie 31.444 zł, 
      3) dotacji celowych z budżetu państwa na sfinansowanie wyprawki szkolnej w kwocie 
          3.652 zł, 
      4) dotacji celowej na realizację programu PAOW w kwocie 22.388 zł, 
      5) odpłatności za koszty utrzymania dziecka w przedszkolu w kwocie 132.780 zł,  
          tj. 91,2% planu, 

 6) dochodów z tytułu najmu pomieszczeń w przedszkolach w kwocie 400 zł, 
 7) dochodów z tytułu świadczonych usług /żywienie/ w przedszkolach w kwocie    
     128.370 zł, tj. 76,3% planu, 
 8) wpłaty do budżetu ze środków specjalnych w kwocie 7.076 zł, 

      9) dotacji celowej z budżetu państwa w kwocie 800 zł na sfinansowanie prac komisji 
 kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych powołanych do przeprowadzenia postępowania 
 kwalifikacyjnego związanego z awansem zawodowym nauczycieli.  

 
DZIAŁ 851-Przeciwdziałanie alkoholizmowi  
W tym dziale uzyskano dochody z wynajmu pomieszczeń w kwocie– 2.400 zł. 
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DZIAŁ 852- Opieka społeczna   
Planowane dochody w kwocie 2.707.700 zł wykonano w kwocie 2.683.649 zł, tj.99,1%. 
Dotyczyły: 

1) dotacji celowych z budżetu państwa w kwocie 2.658.457 zł na: 
           a) na realizację zadań zleconych wykonano kwotę 2.378.845 zł, tj. 99,9% planu  
           w tym; 
      świadczenia rodzinne   -   2.311.500 zł,    
      składki na ubezpieczenie zdrowotne   -         6.100 zł,  
      zasiłki i pomoc w naturze                   -       61.245 zł, 
      b) na realizację zadań własnych wykonano kwotę 279.612 zł, tj. 93% planu  
           w tym; 
      zasiłki i pomoc w naturze                   -        83.014 zł, 

     ośrodki pomocy społecznej                -      144.500 zł, 
 dożywianie- Świetlica MOPS       -        52.098 zł, 

           3) dochodów własnych w kwocie 25.192 zł, tj. 98,6% planu w tym: 
        usługi opiekuńcze            -       4.931 zł, 
         odpłatność za wyżywienie          -    20.204 zł, 
         wpływy z różnych dochodów         -        57 zł. 
 
DZIAŁ 854-Edukacyjna opieka wychowawcza  
Planowane dochody w kwocie 318.635 zł wykonano w wysokości 306.230 zł, tj. 96,1% planu. 
Dotyczyły: 
 1) dochodów z tytułu świadczonych usług /żywienie/ w kwocie    

     223.599 zł, tj. 93,2% planu, 
  2) wpłaty do budżetu ze środków specjalnych w kwocie 4.012 zł, 
 3) dotacji z budżetu państwa na pokrycie kosztów udzielenia edukacyjnej pomocy 
 materialnej dla najuboższych w kwocie 78.619 zł, tj. 100% planu. 
 
DZIAŁ 900-Gospodarka komunalna i ochrona środowiska  
Planowane dochody w kwocie 54.878 zł wykonano w wysokości 57.164 zł, tj.104,2% planu. 
Dotyczyły: 

 1) wpłaty mieszkańców na budowę infrastruktury komunalnej w kwocie 1.695 zł 
        w tym;   kanalizacja Ostrowiec- Mazury, 
       2) wpłaty do budżetu Oczyszczalni Ścieków w kwocie 8.728 zł, tj. 78,8% planu.  
 Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiły zobowiązania w kwocie 5.336 zł., 
       3) środków Unii Europejskiej otrzymanych na realizację Projektu pn. „Kompleksowa    
       gospodarka wodno- ściekowa i pozyskiwanie energii odnawialnej” w kwocie 36.647  zł.         
       4) dochody z tytułu dzierżawy wysypiska w kwocie 6.235 zł, tj. 139,9% planu, 
       5) wpływy z opłaty produktowa –  3.859 zł, tj. 145,7% planu. 
  
DZIAŁ 921- Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego  
Planowane dochody w kwocie 16.370 zł wykonano w wysokości 12.250 zł, tj. 74,8% planu. Dotyczyły: 
    1) dotacji z budżetu państwa na zadanie pn. „Zakup nowości wydawniczych” dla 
 Miejskiej Biblioteki Publicznej w kwocie 12.250 zł, tj. 100% planu,   
 2) planowana na 2005 rok dotacja z powiatu na zadania bieżące realizowane na 
 podstawie porozumień w kwocie 4.120 zł nie została przekazana. 
  
DZIAŁ 926- Kultura fizyczna i sport 
W tym dziale zrealizowano dochody w kwocie 1.102,96 zł z tytułu wpłat różnych. 
 
Tabelaryczna informacja z wykonania dochodów budżetowych w szczegółowości uchwały 
budżetowej stanowi Załącznik Nr 1.  
 
2/.   W y d a t k i     b u d ż e t o w e  
 
   OBJAŚNIENIA DO WYKONANIA WYDATKÓW 
 
DZIAŁ 010- Rolnictwo i łowiectwo 
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Zaplanowane wydatki w kwocie 4.000 zł zostały zrealizowane w wysokości 3.846 zł, tj. 96,2% planu 
z tego:  

1) na konserwację i utrzymanie urządzeń melioracji wodnej, udrożnienie starorzecza 
przeznaczono kwotę 1.024 zł, 
2) 2% odpisów z kwoty wpływów podatku rolnego na rzecz Izb rolniczych stanowiło kwotę 2.822 
zł. 
 

DZIAŁ 400 - Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczna ,gaz i wodę 
Planowane wydatki w kwocie 27.856 zł zrealizowano w wysokości 24.272 zł, tj. 87,1%  
z tego: 

1) Dostarczanie wody- zaplanowane wydatki w wysokości 12.856 zł wykonane zostały w 
wysokości 9.272 zł, tj. 72,1%. Wydatki dotyczyły: 
a) Wydatki bieżące – opracowania operatu wodno-prawnego na pobór wód oraz dokumentacji 
hydrologicznej dla potrzeb wodociągów miejskich na kwotę 5.856 zł, 
b) Wydatki inwestycyjne – opracowania studium wykonalności do realizacji zadania pn. 
„Modernizacja Stacji Uzdatniania Wody” w kwocie 3.416zł.  
2) Dostarczanie paliw gazowych -zaplanowane wydatki w formie dotacji celowej dla Gminy 
Lubaczów na zadanie pn. „budowa sieci gazowej w miejscowości Bałaje i ul. Przemysłowa w 
Lubaczowie” w wysokości 15.000 zł wykonano w 100 % planu. Zadanie zrealizowano w zakresie 
rzeczowym – Gazociąg średniego ciśnienia z przyłączami domowymi: PE Φ 50x4,6=631 mb, PE Φ 
40x 3,7=576 mb, PE Φ 32x 3,0=45 mb, przyłącza  Φ 25x 3=444 mb szt. 19, rury ochronne PE Φ 
90x5,2 – mb 16 szt.- 2, słupki znacznikowe betonowe szt. 14 na wartość 41.962,24 zł. 

 
DZIAŁ 600 - Transport i łączność  
Planowane wydatki w kwocie 1.312.442 zł wykonano w wysokości 1.298.340 zł, tj. 92%  
z tego; 

1)  Drogi wojewódzkie- zaplanowane wydatki w wysokości 114.000 zł zostały wykonane w 
wysokości  110.302 zł, tj. 96,8% planu. Zadania były realizowane w formie pomocy 
rzeczowej dla Województwa Podkarpackiego tj. remontu chodników w następującym 
zakresie rzeczowym: 
a) chodnik przy ul. Wyszyńskiego od mostu do ul. Słonecznej -515 m2 chodnika z kostki 
brukowej, 75 m2 zjazdów z kostki brukowej, wymiana 295 m krawężnika na kwotę 30.168 
zł, 
b) chodnik przy ul. Wyszyńskiego od ulicy Nowej do ul. Unii Lubelskiej- 775m2 chodnika z 
kostki brukowej, 275m2 zjazdów z kostki brukowej, wymiana 326 m krawężnika, ustawienie 
125 m obrzeża chodnikowego na kwotę 52.725 zł, 
c) chodnik przy ulicy Unii Lubelskiej od skrzyżowania z ul. Wyszyńskiego do ul. Żeromskiego- 
415 m2 chodnika z kostki brukowej, 46 m2 zjazdów z kostki brukowej, wymiana 229 m 
krawężnika, ustawienie 94 m obrzeża chodnikowego na kwotę 24.209 zł, 
d) opracowanie projektów organizacji ruchu na kwotę 3.200 zł na zadanie: wykonanie 
chodnika ul. Wyszyńskiego-1.200 zł, wykonanie chodnika przy ul. Unii Lubelskiej- 1.000 zł, 
wykonanie chodnika przy ul. Wyszyńskiego (od mostu do ul. Słonecznej)-1000 zł. 
 

     2) Drogi powiatowe-zaplanowane wydatki w wysokości 337.486 zł zostały wykonane w  100% 
 w formie pomoc finansowa dla Powiatu Lubaczowskiego.  Zadanie  zrealizowano w 
 następującym zakresie rzeczowym : 
 a) Wymiana chodnika przy ul. Konopnickiej na odcinku od ul. Unii Lubelskiej do ul. 
 Mickiewicza oraz na podjeździe do MDK- 423 m2 chodnika z kostki brukowej, 42 m2 
 zjazdów na posesje, wymiana 100 m krawężnika i 76 m obrzeża na kwotę  6.901zł, 
 b) Wymiana chodnika przy ulicy Mickiewicza na odcinku od ulicy Konopnickiej do 
 budynku Sanepidu- 602 m2 chodnika z kostki brukowej, 160 m2 zjazdów na posesje, 
 wymiana 239 m krawężnika i 966 m obrzeża na kwotę  18.728 zł, 
 c)  Wymiana chodnika przy ulicy Krasińskiego na odcinku od ulicy Słowackiego do ulicy 
 Kopernika- 378 m2 chodnika z kostki brukowej, 85 m2 zjazdów na posesje, wymiana 170 
 m krawężnika i 47 m obrzeża na kwotę  11.857 zł, 
 d) Modernizacja ulicy Orzeszkowa w Lubaczowie- 9 lamp oświetlenia ulicznego, 991  m 
 krawężnika, 13 sztuk kratek kanalizacji deszczowej, 3613 m2 nawierzchni z kostki brukowej 
 i 594 m2 nawierzchni asfaltowej na kwotę 300.000 zł. Wartość robót  zrealizowanych przy 
 udziale środków Miasta w 2005 roku na drogach powiatowych wyniosła 712.047,49 zł.  
  

 9  



     3)   Drogi gminne – zaplanowane wydatki w kwocie 857.962 zł zostały wykonane w  wysokości 
 848.301 zł, tj. 98,9% planu. 
 Wydatki obejmowały: 
 a) wynagrodzenia bezosobowe i pochodne od wynagrodzeń pracowników dot.   remontu 
 chodników, nadzoru inwestorski, projektu organizacji ruchu, kosztorysu 
 inwestorskiego w kwocie 37.565 zł, 
 b) zakup znaków drogowych do bieżącego oznakowania ulic oraz dla osiedla 
 Świerczewskiego -9.501,97zł, 
 c) narzędzia dla pracowników i środki BHP -6.393,80 zł, 
 d) kostka brukowa i materiały do remontu dróg i chodników na kwotę 75.958,80 zł  w 
 tym: 

– chodnik w Rynku od strony Ratusza- 325m2 z kostki, zatoka parkingowa 115m2 /10 
miejsc postojowych/, 110 m krawężnika -24.264,44 zł, 

– chodnik ul. Żeromskiego- 40 m2 z kostki, 35 m krawężnika- 2.862,27 zł, 
– chodnik w Rynku i ul. Jasnej od Banku Spółdzielczego do sklepu nr 4- 171m2 kostki, 2 

zatoki parkingowe o powierzchni 50 m2 /6 miejsc postojowych/, 94m krawężnika na 
kwotę 6.151,35 zł, 

– chodnik przy ul. Legionów- 171m2 z kostki z wjazdem na posesję, 45 m krawężnika -
16.359,74 zł, 

– chodnik przy ulicy Kazimierza Wielkiego-219,5m2 z płytek rozbiórkowych, 58 m2 z 
kostki, 46 m krawężnika/9 miejsc postojowych/- 1.092,50 zł, 

– chodnik przy ulicy Kościuszki-164m2 z kostki, 2 zatoki parkingowe o powierzchni 80m2, 
105 m krawężnika/20 miejsc postojowych/- 12.948,88 zł, 

– chodnik na posesji byłego ZDZ-243m2 z płyt rozbiórkowych, 300 m krawężnika z 
rozbiórki- 1.092,50 zł, 

– droga na ogródki działkowe- ustawiono 250 m krawężnika drogowego z rozbiórki- 249,37 
zł, 

– remont ul. Rzecznej- ustawiono 200 m krawężnika drogowego, wykonano podsypkę 
podsypkę z tłucznia- 5.014,20 zł, 

– chodnik przy ul. Myśliwskiej- 300 m2 płyt betonowych zerwano i ułożono na nowo, 
ustawiono 200 m opornika z połówek płytek betonowych- 681,35 zł, 

– chodnik w ciągu pieszym obok MDK- 85m2 z kostki, 80 m obrzeża chodnikowego- 
3.061,63 zł, 

– chodnik w ciągu pieszym przy PZU – 52m2 z kostki, 54 m obrzeża chodnikowego- 
2.180,57 zł. 

 e) materiały do wykonania konstrukcji i zabetonowania podstawy witacza- 444 zł, 
 f) remonty dróg i chodników na kwotę 584.891 zł w tym:  

– ul. Myśliwska  w kwocie 112.382,27 zł, w tym zobowiązanie 2004 r. 39.333,79 zł – 
wykonano zakres rzeczowy: 1.334 m2 dywanika, ustawiono 248 mb krawężnika, 

– remont ul. Mickiewicza w kwocie 56.512,42 zł, w tym zobowiązania 2004 r. 34.472,58 
zł- wykonano zakres rzeczowy: 620 m2 dywanika z podbudową tłuczniową, ustawiono 
140 mb krawężnika, 

– remont ul. Westerplatte w kwocie 125.311,22 zł- wykonano zakres rzeczowy: km 0+120-
0+230 w technologii warstwa ścieralna z masy mineralno- bitumicznej grubość 5 cm na 
powierzchni 1.263 m2+ 189,4m2 warstwy ścieralnej w ramach robót dodatkowych, 

– remonty cząstkowe ulic w kwocie 12.181,70 zł- zakres rzeczowy: usunięto wyboje na 
drogach miejskich o głębokości 3-10 cm o łącznej powierzchni 236 m2 na ulicach: 
Tachniczna, postój Taxi /przy dworcu PKS/, Piaski, oś. Jagiellonów ( na wjeździe), 
Rynek (wokół parku), Jasna, Żeromskiego, Legionów, Kościuszki, Piłsudskiego, Konery, 
Kopernika, 

– remont ul. Słoneczna- Kraszewskiego w kwocie 18.199,17 zł- wykonano zakres 
rzeczowy: zlikwidowano wyboje do 3 cm na powierzchni 17,38 m2, wyboje do 5 cm na 
powierzchni 21,17 m2, wyboje do 10 cm na powierzchni 28,79 m2, na powierzchni 324 
m2 położono nakładki z masy mineralno- asfaltowej, 

 10  



– remont ul. Jagiellonów w kwocie 99.868,96 zł oraz wykonanie dwóch progów 
spowalniających na kwotę 6.126,06 zł- zakres rzeczowy: nawierzchnia z mieszanek 
mineralno- bitumicznych na powierzchni 1.898,05 m2, 

– remont ul. Dolna w kwocie 10.058 zł- wykonano zakres rzeczowy: nakładka z masy 
mineralno- bitumicznej na powierzchni 140 m2, 

– remont ul. Żuki w kwocie 19.661,89 zł- wykonano zakres rzeczowy: podbudowa 
tłuczniowa wraz z powierzchniowym smołowaniem na powierzchni 423 m2, 

– remont chodnika przy ul. Rynek (sklep mleczarski- gracja) w kwocie 14.889,89 zł- 
wykonano zakres rzeczowy: 213 m2 chodnika z kostki brukowej i 74 m krawężnika, 

– remont chodnika przy ul. Grunwaldzkiej w kwocie 15.595,46 zł- wykonano zakres 
rzeczowy: 179 m2 chodnika z kostki brukowej i 87 m krawężnika, 

– remont mostu w kwocie 21.905 zł- wykonano zakres rzeczowy: wymiana wszystkich 
drewnianych elementów mostu, 

– remont ul. Akacjowa w kwocie 60.000,55 zł- wykonano zakres rzeczowy:295 m drogi z 
kostki brukowej, kanalizację deszczową i oświetlenie uliczne na odcinku od osiedla 
Mazury do ulicy Lipowa, 

– PB ul. Akacjowa w kwocie 7.930 zł oraz mapy i wypis z rejestru gruntów na kwotę 
1.828,80 zł, 

– PB przebudowa chodnika Rynek-Kościuszki w kwocie 1.830 zł, 
– PB przebudowa chodnika Unii Lubelskiej – Żeromskiego w kwocie 610 zł, 

           g) usługi pozostałe m. in. ewidencja drug na kwotę 16.470 zł, oznakowanie  poziome ulic 
 /malowanie przejść dla pieszych i linii poziomych/ na kwotę  3.663,66 zł, 
 wykonanie chodnika z kostki brukowej wraz z przebudową studni  kanalizacji 
 deszczowej przy ul. Batalionów Chłopskich na kwotę 3.367,20 zł,  pozostałe na kwotę 
 132,10 zł, 
           h)   ubezpieczenie dróg na kwotę 1.333 zł, 
           i) wydatki inwestycyjne wykonano w kwocie 108.579,92 zł z tytułu zobowiązań z  2004 
 roku /drogi Mazury, drogi Świerczewskiego/, 
     4)   Drogi wewnętrzne – zaplanowane wydatki w kwocie 2.994 zł zostały wykonane w 
 wysokości 2.251 zł, tj. 75,2% planu. 
 Wydatki obejmowały:   
           1) wynagrodzenia bezosobowe i pochodne od wynagrodzeń w kwocie 985 zł, 
           2) zakup piasku i przepustów na kwotę 1.266,36 zł – wykonano zakres rzeczowy: 
 wykonanie przepustu pod drogą polną pod Futorami /7 kręgów fi 900/. 

I n f o r m a c j a  
z realizacji ustawy o zamówieniach publicznych 

Przetargi nieograniczone o wartości zamówienia poniżej 60 000 EURO 
Wymiana chodnika  przy ul. Wyszyńskiego na odcinku od ul. Nowej do ul. Unii Lubelskiej 52 725.00 

Wymiana chodnika  przy ul. Wyszyńskiego na odcinku od mostu do ul. Słonecznej 30 168.00 

Wymiana chodnika przy ul. Unii Lubelskiej 24 209.00 

Wymiana chodnika przy ul. Rynek od strony sklepu mleczarskiego 14 889,89 

Wymiana chodnika przy ulicy Grunwaldzkiej 15 595.46 

Remont mostu na osiedlu Folwarki 21 905.00 

Przebudowa ulicy Akacjowej 243 994.16 

Utrzymanie terenów przy zieleni miejskiej 34 388.03 

RAZEM 437 875.54 

 
DZIAŁ 700- Gospodarka mieszkaniowa  
Planowane wydatki w kwocie 256.698 zł zrealizowano w wysokości 236.268 zł,tj. 92%. Dotyczyły: 
 1) Gospodarki gruntami i nieruchomościami- zaplanowane wydatki wykonano w kwocie 
 163.743 zł, w tym: 

– wycena nieruchomości, usługi geodezyjne, opłaty notarialne i sądowe, wypisy i wyrysy oraz 
ogłoszenia prasowe, usługi w zakresie rzeczoznawstwa – 28.318 zł, 
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– opłaty za wieczyste użytkowanie Skarbu Państwa- 1.619 zł, 
– czynsz dzierżawny za grunt pod kontener sanitarny- 1.200 zł, 
– wykup działek pod drogi /Kopciuch, Dolatowski, Pietrasiewicz, Rzepa, Othaniel, Kania, 

Kapel/- 27.605 zł, 
– zakup inwestycyjny majątku od Syndyka masy upadłości Usługowo Produkcyjnej Spółdzielni 

Pracy na kwotę 105.000 zł, 
     2)   Pozostała działalność- zaplanowane wydatki wykonano w kwocie 72.525 zł, w tym: 
 - remont zasobów mieszkaniowych na kwotę 72.044 zł – zakres robót: ul. Słowackiego  32, 
Krasińskiego 17, Szopena 28 pokrycie dachu papą termozgrzewalną- 1.666 m2, ul.  Słowackiego 
docieplenie elewacji budynku 150 m2 /.     

 
DZIAŁ 710- Działalność usługowa  
Planowane wydatki w kwocie 76.179 zł zrealizowano w wysokości 49.642 zł, tj. 65,2 %  
w tym: 
     1)  Plany zagospodarowania przestrzennego- zaplanowane wydatki wykonano w kwocie 
 42.082 zł, z tego: 

– opracowanie MPZP tereny wytwórczo- składowe Techniczna – 25.820,54 zł, 
zobowiązania niewymagalne z tytułu pochodnych od wynagrodzeń 34 zł, 

–  opracowanie decyzji o warunkach zabudowy- 15.750 zł, 
– prace Komisji urbanistycznej- 332,12 zł, 
– ogłoszenia MPZP – 179,34 zł, 
2) Cmentarze- zaplanowane wydatki w kwocie 8.400 zł zrealizowano w wysokości 7.560,23 

zł tj. 90%, z tego: 
– wykonanie pomnika z kamienia -3.550 zł /na zadanie przyznano dotacje na podstawie 

porozumień w kwocie 3.000 zł- grobownictwo wojenne/, 
– zakup sadzonek iglaków, zniczy i kwiatów, pasty do nagrobków, rękawic, farby do 

odnowienia pomników/ grobownictwo wojenne/-2.371 zł, 
– usługi fotograficzne -miejsca pamięci narodowej miasta Lubaczowa- 92,23 zł, 
– wynajem szaletu -1.498 zł, 
– podatek VAT- energia – 49 zł. 
–  

DZIAŁ 750-Administracja publiczna  
Planowane wydatki w kwocie 2.750.271 zł zrealizowano w wysokości 2.580.306 zł,  
tj. 93,8 % w tym:  
 1)  Urzędy Wojewódzkie- zadania zlecone. 
 Na utrzymanie 8 stanowisk pracy z budżetu państwa została przyznana dotacja w 
 wysokości 158.775 zł na poziomie roku 2004 + wzrost o wskaźnik inflacji. Faktyczne 
 zatrudnienie wynosi 5,5 etatu, a przyznane środki nie pokrywają nawet wynagrodzeń  wraz 
 z pochodnymi. Na wynagrodzenia wraz z pochodnymi zostały w 2005 roku przeznaczone 
 środki w kwocie 189.034 zł,  pozostałe wydatki stanowiły kwotę 7.549  zł  - różnica w 
 kwocie 37.808 zł wynikająca z niedoboru dotacji została pokryta z własnych środków 
 Gminy. 
 Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiły na tym zadaniu zobowiązania  niewymagalne 
 z tytułu wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń w kwocie 19.270  zł, które uregulowano 
 w styczniu 2006 roku. 
  
 2) Rady Gmin – zaplanowane wydatki w wysokości 63.510 zł wykonano w kwocie 
 56.022 zł, tj. 88,2% planu. Dotyczyły: 
 a) diety Przewodniczącego Rady, V-ce Przewodniczący Rady -  10.188 zł 
 b) diety Przewodniczących Komisji – 17.064,90 zł, 
 c) diety Radnych – 22.923,10 zł 
 d) wydatki związane z przygotowaniem sesji i posiedzeń komisji Rady, koszty 
 reprezentacji, wiązanki okolicznościowe-4.067 zł, 
 e) delegacje zagraniczne- 1.779 zł.  
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 3) Utrzymanie Urzędu- zaplanowane wydatki w wysokości 2.363.853 zł wykonano w 
 kwocie 2.225.495 zł, tj. 94,1% planu. Wydatki bieżące obejmowały:   
 a) wynagrodzenia osobowe na kwotę 1.177.754 zł, w tym: 
     administracja     – 962.988,03 zł, w tym nagrody jubileuszowe – 13.822,20 zł, 
               obsługa              -   56.711,92 zł,  
               interwencyjni     - 323.986,66 zł, 
               minus refundacja  165.932,61 zł. 
  Stan zatrudnienia w Urzędzie Miejskim w Lubaczowie na dzień 31.12.2005 r.   wynosił: 36,5 
 etatu administracja, 3 etaty obsługa, pracownicy zatrudnieni na  krótkie okresy pracy  31,75 
 etatu. Średnia płaca: administracja - 2.199 zł, obsługa- 1.575 zł, interwencyjni- 850 zł. 
  b) pochodne od wynagrodzeń oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne  359.616 zł, 
  c) PFRON w kwocie 2.435,87 zł, 
  d) wynagrodzenia bezosobowe w kwocie 29.088 zł, 
  e) ekwiwalent za materiały biurowe w kwocie 1.825 zł, 
  f) materiały i wyposażenie w kwocie 106.076 zł, z tego: 

– materiały biurowe                                           -      13.187,80 zł, 
– prenumerata prasy, mapy, literatura fachowa   -        9.573,83 zł, 
– toner, atramentu                                       -      14.281,65 zł, 
– środki czystości                                            -        2.277,65 zł, 
– materiały gospodarcze                                     -        2.764,67 zł, 
– paliwo, części /utrzymanie samochodu/           -       32.063,43 zł, 
– części komputerowe                                        -         2.144,65 zł, 
– niszczarki                                        -        1.973,28 zł, 
– materiały do remontu          -       13.359,10 zł, 
– meble       - 5.675,52 zł, 
– pozostałe                                                         -         8.774,00 zł, 

 g) zakup energii w kwocie 37.273,66 zł, z tego: 
– dostawa wody                     -      1.035,40 zł, 
– dostawa energii                    -       21.127,43 zł, 
– dostawa gazu                       -       15.110,83 zł, 

      h) badania okresowe pracowników, opieka profilaktyczna w kwocie 9.375 zł, 
       i) usługi niematerialne w kwocie 166.949 zł, z tego: 

– usługi pocztowe – 21.404,53 zł, 
– usługi telekomunikacyjne – 49.768,47 zł, 
– usługi komunalne- 3.157,75 zł, 
– usługi bankowe- 2.091,82 zł, 
– konserwacja alarmów – 2.069,12 zł, 
– opłata autorska Gmina -15.846,15 zł, 
– telefony komórkowe- 28.843,57 zł, 
– naprawa ksero- 1.583,84 zł, 
– koszty szkoleń- 6.313 zł, 
– opłata RTV, skrytka-426,40 zł, 
– opłata za stronę internetową- 1.745,60 zł, 
– oświetlenie świąteczne-927,20 zł, 
– naprawa samochodu-1.366,53 zł, 
– umowy zlecenia-734,80 zł, 
– Ekorozwój-600 zł, 
– Licencja LEX- 6.522,12 zł, 
– Kurier Lubaczowski-2.653,50 zł, 
– Studia pracowników- 13.982,50 zł, 
– ogłoszenia-1.316,38 zł, 
– naprawa komputera-1.150 zł, 
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– monitoring-585,60 zł, 
– pozostałe- 3.860,33 zł,  

       j) usługi internetowe- 802,76 zł, 
      k) podróże służbowe w kwocie 16.168 zł, z tego: 

– delegacje krajowe -6.717,33 zł, 
– delegacje zagraniczne- 9.451,13 zł, 

      l) różne opłaty i składki w kwocie 13.389,45 zł /ubezpieczenie samochodu, mienie, 
 podatek od nieruchomości, składka na rzecz Związku Miast Polskich, Ekorozwój/                         
      ł) podatek od towarów i usług od usług telekomunikacyjnych- 3.217 zł, 
    m) odsetki w kwocie 636,51 zł, 
    Wydatki majątkowe na plan 324.932 zł zostały zrealizowane w kwocie 300.888 zł,  
    z tego: 

(1) zakupy  inwestycyjne -24.604 zł, 
(2) wydatki poniesione przez Gminę Miejską w Lubaczowie na realizację Programu „e-

Lubaczów System Informacji Elektronicznej” w kwocie 276.284 zł, współfinansowane w 
75% ze środków Funduszu Spójności- 201.881 zł i w 25 % ze środków własnych Gminy-
74.403 zł.                                                                     

 Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiły zobowiązania niewymagalne w kwocie 
 135.674 zł z tytułu wynagrodzeń i pochodnych, zakupu energii, usług komunalnych,  opieki 
 autorskiej Gmina i BIP. Zobowiązania zostały zgodnie z terminami płatności  uregulowane 
 w styczniu 2006 roku.   
  
 4) Biuro Promocji i Rozwoju- zaplanowane wydatki w wysokości 119.425 zł, zostały 
 wykonane w kwocie 102.206 zł, co stanowi 85,6% planu. 
 Dotyczyły zadań z zakresu: współpracy międzynarodowej, prowadzenia spraw  związanych z 
 kontaktami miasta z miastami partnerskimi, promocji miasta,  organizacji obchodów świąt 
 państwowych i gminnych, pozyskiwanie funduszy  strukturalnych i przedakcesyjnych oraz 
 współpraca z Komitetem integracji Europejskiej, współpraca ze stowarzyszeniami i 
 organizacjami społecznymi, z tego: 
 a) wydatki związane z promocją miasta Lubaczowa w kwocie 68.966,27 zł poniesiono na: 
• program radiowy – 7.000,00 zł 
• ochrona dożynek – 1.903,20 zł 
• grawerowanie tabliczki – 119,56 zł 
• druk Kuriera Lubaczowskiego – 4.758,00 zł 
• publikacja książki „ Okupacja Sowiecka w Powiecie Lubaczowskim w latach 1939-1941” 

/wynagrodzenia autora, druk/ - 5.993,00 zł 
• Honorowy Obywatel Lubaczowa (konferencja, kwiaty, oprawa muzyczna) –  

      2.601,00 zł 
• usługi transportowe – 1.107,41 zł 
• festiwal „Galicja” – 1.600,00 zł 
• druk banera „Lubaczów miasto z sercem” – 488,00 zł 
• druk materiałów reklamowych – 713,84 zł 
• opłata za przeprowadzenie kwerendy herbu Lubaczowa – 99,50 zł 
• opłata za ogłoszenie kondolencyjne Jana Pawła II – 400,00 zł 
• wyżywienie uczestników Dnia Strażaka – 709,41 zł 
• zakup ładowarki i akumulatora do zestawu fotograficznego – 299,00 zł 
• organizacja Pikniku – 2.653,60 zł 
• ZAIKS – publiczne wykonanie utworu – 579,20 zł 
• reklama koncertu BLUES NA KRESACH – 399,00 zł 
• mapa-projekt wykonywany z gminą Cieszanów – 23,60 zł 
• wykonanie koncertu /Czajak/ - 800,00 zł 
• zakup artykułów promocyjnych /kubki, koszulki, baloniki, torby, cukierki/ -  

     12.968,32 zł 
• zakup wydawnictw na potrzeby promocji – 1.182,70 zł 
• zakup Rocznika Lubaczowskiego – 134,00 zł 
• wydanie „Jednodniówki” – 7.076,00 zł 
• napoje (spotkanie MRM z Burmistrzem) – 21,38 zł 
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• słodycze dla dzieci z Miejskiego Domu Pomocy Społecznej – 526,97 zł 
• zakup statuetek – 1.281,00 zł 
• materiały do realizacji „Masz szansę dać szansę” – 381,32 zł 
• wykonanie hejnału w ramach Dni Lubaczowa – 250,00 zł 
• koncert hejnału – V festiwal „Bogu i Ojczyźnie” – 3.695,00 zł 
• nagrody w konkursach organizowanych przez BPiR – 531,00 zł 
• artykuły spożywcze – prezentacja stoiska Lubaczowa w Erd – 467,59 zł 
•  Kiermasz Wielkanocny /art. spożywcze, tkanina na baner/ - 115,62 zł 
• zakup ramki – Pożegnanie Jana Pawła II – 19,00 zł 
• materiały na foldery reklamowe /płótno na banery/ - 899,87 zł 
• materiały do bieżącego działania biura – 1.018,50 zł 
• karta pamięci do zestawu fotograficznego – 310,00 zł 
• folia do oklejenia samochodu służbowego – 414,00 zł 
• zakup książek w ramach przynależności do miast partnerskich – 351,80 zł 
• Lubaczowianin Roku /statuetki, kwiaty, ramki, gala/ - 3.376,00 zł 
• koszty pobytu konsula węgierskiego – 525,00 zł 
• pozostałe wydatki /dorabianie klucz, zakup materiałów eksploatacyjnych, fotela, kłódki/ -  

1.173,88 zł 
 b) wydatki związane z działaniami pro-gospodarczymi w kwocie 5.605,18 zł poniesiono na: 
• usługa spedycyjna – 95,99 zł 
• usługa transportowa (przejazd delegacji) – 2.070,00 zł 
• abonament za doradztwo – 732,00 zł 
• składka członkowska do Euroregionu Karpackiego – 2.138,00 zł 
• opłata za szkolenie – 190,00 zł 
• ogłoszenie z zakresu kultury i kultury fizycznej – 239,12 zł 
• art. spożywcze do obsługi spotkań (spotkanie z przedsiębiorcami, z klubem sportowym) – 140,07 

zł 
 c) wydatki z zakresu współpracy z miastami partnerskimi – 13.557,99 zł poniesiono na: 
• spotkanie MRM Lubaczów z MRM Jaworów – 364,00 zł 
• usługi transportowe – 3.837,93 zł 
• koszty pobytu delegacji (zakwaterowanie, wyżywienie, wycieczki) – 8.118,79 zł 
• prezenty dla delegacji miast partnerskich – 1.203,27 zł 
• ubezpieczenie uczestników wycieczki – 34,00 zł 
 d) wydatki z zakresu realizacji Projektów – 14.076,56 zł z tego: 
• tłumaczenie tekstu do projektów – 1.188,70 zł 
• realizacja Projektu „Kwiaty Spotkania Narodów” – 5.798,60 zł 
• opłata za przesyłkę – 255,01 zł 
• Młodzieżowy Okrągły Stół – Projekt Town Twinning – 3.210,00 zł 
• usługa transportowa – 200,00 zł 
• oprawa muzyczna Projektu „Kwiaty Polskie” – 1.200,00 zł 
• realizacja Projektu „Młodzieżowy Związek Pracy i Pomocy Wzajemnej” – 2.224,25 zł 

 
DZIAŁ 751- Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 
sądownictwa  
 Zaplanowane wydatki w kwocie 51.676 zł zrealizowano w 99,99% tj. w kwocie  51.671 zł, z 
tego na: 

1) aktualizacje spisu wyborców     -      1.890 zł, 
2) wybory Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej  -     30.871 zł, 
3) wybory do Sejmu i Senatu    -     18.910 zł. 

DZIAŁ 754- Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 
 Zaplanowane wydatki w kwocie 134.346 zł wykonano w kwocie 126.737 zł, 
 tj.94,34% w tym; 

1) Komendy powiatowe Policji – zaplanowane w kwocie 1.600 zł wydatki wykonano w 
100% planu. Przeznaczone zostały na zakup monitora komputerowego oraz 
akcesoriów komputerowych dla Powiatowej Komendy Policji w Lubaczowie, 

2) Obrona cywilna – zaplanowane wydatki w kwocie 11.965 zł wykonano w kwocie 
10.893 zł z przeznaczeniem na: 

 15  



– wykonanie pomostów pod syreny alarmowe oraz przegląd – 1.586 zł 
– zakup prasy, pasty do obuwia, latarek, noża- akcja kurierska, koca gaśniczego, 

termometr, flagi, inne- 1.553 zł, 
– energia- syreny alarmowe- 39 zł, 
– montaż urządzeń łączności – 750 zł, 
– zakupu inwestycyjnego /stanowisko zarządzania kryzysowego- zakup sprzętu/na 

kwotę 6.965 zł, 
      3) Straż Miejska – zaplanowane w kwocie 120.781 zł wydatki zostały wykonane w           
94,58% planu, z tego: 

– wynagrodzenia osobowe /4 etaty - 83.125 zł, 
– wydanie opinii lekarskiej  -      300 zł, 
– pochodne od wynagrodzeń oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne 26.852 zł, 
– wydatki rzeczowe m. in. sorty mundurowe, części do rowerów,inne 3.430 zł, 
– ekwiwalent za materiały biurowe    -                 200 zł, 
– badania lekarskie   -       243 zł, 
– delegacje służbowe   -         94 zł, 

 Na koniec roku w rozdziale wystąpiły zobowiązania niewymagalne z tytułu  wynagrodzeń 
i pochodnych od wynagrodzeń które uregulowano w miesiącu styczniu  2006 roku. 
 
DZIAŁ 756- Dochody od osób prawnych od osób fizycznych i innych jednostek nieposiadających 
osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem 
 Zaplanowane w tym dziale wydatki zrealizowano w wysokości 50.051 zł  
 tj. 98,4% planu, w tym; 

1) pobór podatków, opłat i niepodatkowych należności budżetowych wykonano na: 
– wynagrodzenia z tytułu poboru opłaty targowej  -48.019 zł, 
– zakup materiałów biurowych     - 2.029 zł,   
– koszty egzekucyjne     -       3 zł. 

         Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiły zobowiązania niewymagalne w kwocie          
         249 zł, które uregulowano w styczniu 2006 roku.  
 
DZIAŁ 757- Obsługa długu publicznego 
  Zaplanowane wydatki w wysokości 263.755 zł zostały wykonane w kwocie 262.314  zł, na 
obsługę papierów wartościowych, kredytów i pożyczek Gminy Miejskiej w  Lubaczowie, w tym:  

– koszty obsługi kredytu BOŚ O/Rzeszów– 19.731,50 zł 
– odsetki od pożyczki WFOŚ i GW – 11.744,69 zł, 
– odsetki od kredytu BISE –   67.018,86 zł, 
– Pekao SA /kredyt w r- ku bieżącym/ - 5.000,33 zł, 
– BS Lubaczów  - 32.912,08 zł, 
– PBS O/ Przemyśl – 114.323,36 zł, 
– koszty emisji obligacji-  11.216 zł 
– koszty obsługi kredytu na prefinansowanie ZPORR- 367,51 zł, 

   
DZIAŁ 801- Oświata i wychowanie 
        Planowane wydatki w kwocie 8.741.370 zł wykonano w kwocie 8.244.258 zł  tj.94,3 % 
        z tego na: 

1) szkoły podstawowe      – 3.321.701 zł, udział 40,29 %, 
2) przedszkola       - 1.726.778 zł, udział 20,95 %, 
3) gimnazja                          -  2.632.399 zł, udział 31,93 %, 
4) dowożenie uczniów                           -        9.798 zł,  udział  0,12 %, 
5) zespół ekonomiczno-administracyjny szkół -     330.858 zł, udział  4,01 %, 
6) szkoły zawodowe    -      130.248 zł,udział  1,57 %, 
7) doskonalenie zawodowe nauczycieli  -       40.502 zł, udział  0,49 %, 
8) pozostała działalność              -        51.974 zł, udział  0,64 %. 

 Na zadania oświatowe dot. szkół podstawowych, gimnazjów  w 2005 roku została
 przyznana subwencja oświatowa w kwocie- 4.853.146 zł, która uległa zmniejszeniu  do 
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roku 2004 o kwotę 307.856 zł.  Planowane wydatki w 2005 r. szkół i gimnazjów  wynosiły 
6.034.094 zł, różnica w kwocie 1.180.948 zł została sfinansowana z  własnych środków Gminy.  
  
DZIAŁ 851- Ochrona zdrowia 
 Planowane wydatki w kwocie 216.288 zł wykonano w kwocie 195.177 zł tj. 90,24 %  planu  
z tego na realizację zadań wynikających z Miejskiego Programu Profilaktyki i  Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych w Lubaczowie z tego na: 

– wynagrodzenia osobowe /zatrudnienie 3 etaty               -  40.099 zł, 
– pochodne od wynagrodzeń+ dodatkowe wynagrodzenie roczne    - 13.916 zł, 
– pozostałe wydatki: 

§  
Tytuł  wydatku 

WYDATKI  
ZA     I  

PÓŁROCZE 

WYDATKI  
ZA     II 

PÓŁROCZE 

RAZEM 
WYDATKI ZA 

2005 ROK 

ROCZNY PLAN 
FINANSOWY 
NA 2005 ROK 

 

Dotacja celowa 1250,00 1250,00 2.500,00  2310 
Izba wytrzeźwień 1250,00 1250,00 2500,00 

2500,00 
 

Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do 
wynagrodzenia 

75,00 75,00 150,00  3020 

Ekwiwalent za materiały biurowe 75,00 75,00 150,00 

150,00 

 
Wynagrodzenia bezosobowe  9656,71 11192,13 20.848,84  

Umowa zlecenia MKRPA  za posiedzenia, umowa 
zlecenie Świetlica Socjoterapeutyczna 

6151,37 5414,57 11565,94  

Umowa zlec. dyżury psychologa 537,90 522,11 1060,01  
Umowa zlecenia - wydanie opinii do Sądu 1048,92 524,56 1573,48  

Umowa zlecenie- „Animator sportu” 00,00 2808,34 2808,34  

4170 

Składki, podatek 1918,52 1922,55 3841,07 

22988,00 

 
Zakup materiałów 10276,33 7824,35 18.100,68  

Materiały biurowe 257,05 358,35 615,40  
Środki czystości 202,60 214,97 417,57  
Tusz do drukarki 127,50 00,00 127,50  

Prenumerata „Świat problemów” „Remedium”, ulotki 
i literatura 

749,60 00,00 749,60  

Zakupy materiałów do świetlicy socjoterapeutycznej 309,35 208,51 517,86  

Zakup szaf i tablic 1029,60 00,00 1029,60  
Zakup nagród (konkursy profilaktyczne: 
trzeźwy umysł alkohol nieletnim dostęp 

wzbroniony, bezpieczne ferie, wiedzy o ruchu 
drogowym, turniej piłki halowej ) 

1172,35 1086,10 2258,45  

Zakup programu „Zachowaj Trzeźwy Umysł” 2440,00 00,00 2440,00  
Zakup art. spożywczych: VII rocznica 

„ROZTOCZA” , świetlica socjoterapeutyczna, turniej 
warcabowy, rajd rowerowy, zawody sportowe, paczki 

Mikołajkowe 

1435,98 1860,62 3296,60  

Zakup sprzętu i wyposażenia MKRPA   2207,10 2882,20 5089,30  

4210 

Zakup farby do malowania ogrodzenia „Ogródka 
Rekreacyjno Rehabilitacyjnego” i odmalowania 

pomieszczeń MKRPA 

345,20 1213,60 1558,80 

27301,00 

 

Zakup energii 7075,91 2828,94 9.904,85  
Dostawa gazu 6923,57 2410,60 9334,17  

Dostawa energii elektrycznej 127,30 393,00 520,30  

4260 

Dostawa wody 25,04 25,34 50,38 

12350,00 

 
4270 Usługi materialne 00,00 3681,90 3.681,90 

Wymiana parapetów 00,00 638,00 638,00  
Wymiana okien 00,00 3043,90 3043,9 

5000,00 

4280 Zakup usług zdrowotnych 00,00 199,00 199,00 200,00  
 Dofinansowanie okularów  -R. Wnuk 00,00 199,00 199,00   

Usługi niematerialne 11420,53 20768,48 32.189,01 
Składki , podatek 343,89 00,00 343,89 

Opinie biegłego sadowego 1440,04 2873,22 4313,26 
Usługa telekomunikacyjna 1264,85 1314,59 2579,44 

Usługi komunalne ( wywóz nieczystości stałych, 
odbiór ścieków) 

198,44 199,64 398,08  
Szkolenia pedagogów 1600,00 00,00 1600,00 

Abonament RTV i Cyfry + 579,30 342,00 921,30 
Dofinansowanie warsztatów terapeutycznych 200,00 1550,00 1750,00 

Programy edukacyjne (spektakl dla dzieci „Witaj Św. 
Mikołaju”, „Uwaga zagrożenia” , „Niedziela Z 

miesięcznikiem TERAZ” i inne) 

1070,00 5207,00 6277,00  

4300 

Usługa transportowa  1829,60 2069,24 3898,84 

36102,00 
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Wyjazd na basen i do ZOO – ZAMOŚĆ dzieci ze 
świetlicy socjoterapeutycznej 

157,95 00,00 157,95  
Naprawa kotła gazowego i montaż sterownika , 

odkurzacza 
405,56 35,00 440,56  

Zakup biletów do kina w Zimowe i Letnie kino 
Familijne 

500,00 500,00 1000,00  
Pozostałe usługi (opłata za dystrybutor wody, kopia 

mapy do budowy „Ogródka Rekreacyjno 
Rehabilitacyjnego”, druk plakatów, dorabianie 

kluczy) 

504,90 61,00 565,90  

 

Wyżywienie  dla uczestników wycieczki do 
Zamościa, turnieju wiedzy o ruchu drogowym, 

festiwalu sztuki) 

1326,00 00,00 1326,00 

 

 

 Wypoczynek dzieci 00,00 3326,40 3326,40   
 Wykonanie oświetlenia budynku MKRPA 00,00 2490,39 2490,39   
 Opłata za reklamę w miesięczniku „TERAZ” 00,00 800,00 800,00   

4410 Podróże służbowe krajowe 213,20 00,00 213,20 400,00  
Różne opłaty i składki 1349,00 00,00 1349,00 

Ubezpieczenie sali rehabilitacyjnej 438,00 00,00 438,00 
Ubezpieczenie „Ogródka Rekreacyjno 

Rehabilitacyjnego”, 
888,00 00,00 888,00  

4430 

Ubezpieczenie uczestników wycieczki do Zamościa 23,00 00,00 23,00 

1350,00 

 
Wydatki inwestycyjne jednostki budżetowej 4000,00 25260,37 29.260,37 
Wykonanie ogrodzenia „Ogródka Rekreacyjno 

Rehabilitacyjnego”  
4000,00 9281,05 13.281,05  

6050 

Wykonanie oświetlenia „Ogródka Rekreacyjno 
Rehabilitacyjnego” 

00,00 15979,32 15.979,32 

29282,00 

 

Wydatki na zakup inwestycyjny 22764,69 00,00 22.764,69 6060 
Wyposażenie  „Ogródka Rekreacyjno 

Rehabilitacyjnego” 
22764,69 00,00 22764,69 

22765,00 
 

RAZEM WYDATKI ZA 
 I i II  PÓŁRACZE 2005 

68081,37 73080,17 141.161,54 160688,00  
Zadania obejmowały m. in. zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej  
i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu oraz wsparcie rodzin w których występują 
problemy alkoholowe, prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w 
zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych  
i przeciwdziałaniu narkomanii, podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów 
ustawy. W 2005 roku szczególny nacisk położono na realizację programów profilaktycznych 
wśród dzieci i młodzieży, oraz podejmowano działania zmierzające do nałożenia obowiązkowego 
poddania się leczeniu odwykowemu przez osoby uzależnione. 
Zrealizowano następujące programy profilaktyczne: 
- „Zachował Trzeźwy Umysł 2005”- ogólnopolska akcja profilaktyczna, 
- „Alkohol nieletnim dostęp wzbroniony 2005”- ogólnopolska kampania profilaktyczna, 
- Spektakle profilaktyczne dla szkół podstawowych- „Spotkanie ze Świętym Mikołajem”, 
„Kabaret Zgrywusa” 
- Szkolenia pedagogów i nauczycieli pt. „Jak uchronić dzieci przez alkoholem i nikotyną” 

     Ponadto zorganizowano zajęcia dla dzieci i młodzieży służące wypełnieniu wolnego     
     czasu: prowadzone w Świetlicy Socjoterapeutycznej „Promyk” w Punkcie  
     Informacyjno-Konsultacyjnym ds. Przeciwdziałania Alkoholizmowi i Przemocy w 
     Rodzinie oraz w „Ogródku Rekreacyjno Rehabilitacyjnym” otworzonym na potrzeby 
     Świetlicy Socjoterapeutycznej, zorganizowano wyjazd do Zamościa /basen, ZOO/, 
     prowadzono pozalekcyjne zajęcia sportowe „Animator Sportu dzieci i młodzieży”, 
     zimowe i letnie „Kino bez agresji”, współorganizowano wypoczynek letni dzieci –   
     współpraca z KSM, parafią Św. Stanisława, TPD, zorganizowano popołudniowe spotkania 
     przy „Warcabach” oraz współorganizowano imprezy profilaktyczne z ZHP i KIK.   
DZIAŁ 852- Opieka społeczna 
Zaplanowane wydatki w wysokości 3.997.196 zł zostały zrealizowane w kwocie 3.847.369 zł   tj. 
96,25 %, z tego na: 
 - Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  -             3.029.983 zł, 
 - dodatki mieszkaniowe    -                817.386 zł. 
 
a/. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej – jednostka  na plan 3.179.810 zł wykonała 95,29% planu,  z 
tego: 
 - zadania własne        -                       651.142 zł, 
 - zadania zlecone    -            2.378.845 zł. 
Szczegółowa informacja wykonania planu finansowego ujęto w części dot. jednostek budżetowych. 
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b/. Dodatki mieszkaniowe 
Na wypłatę dodatków mieszkaniowych w okresie sprawozdawczym z budżetu miasta przeznaczono 
kwotę 817.386 zł, tj. 100 % planu, w tym  uregulowano zobowiązania 
z 2004 r. w kwocie 250.000 zł. 
 
DZIAŁ 854- Edukacyjna opieka wychowawcza 
Zaplanowane w wysokości 722.200 zł wydatki wykonano w kwocie 689.558 zł, tj. 95,48%, 
 z tego na: 

1) świetlice szkolne    – 610.938 zł, 
2) pomoc materialną dla uczniów   –   78.620 zł. 

Szczegółowa informację o realizacji panu finansowego tych zadań przedstawiono w części dot. 
jednostek budżetowych. 
 
DZIAŁ 900- Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 
Zaplanowane wydatki w wysokości 1.476.464 zł wykonano w kwocie 1.334.461 zł,  
tj. 90,38% z tego: 
 1) gospodarka ściekowa – planowane wydatki wykonano w kwocie 672.880 zł,w tym: 

– usługi remontowe  - 39.677 zł /aktualizacja map: Przemysłowa II- 6.344 zł, Kopernika- 
2.440 zł, Piaski-5.000 zł, Partyzantów-1.800 zł, remont kanalizacji deszczowej ul. 
Konopnicka- 24.082,51 zł/, 

– zajęcie pasa drogowego – 620,38 zł, 
– wydatki inwestycyjne    - 632.592,81 zł, w tym: 

a) kanalizacja sanitarna ul. Starzyny  w kwocie - 70.223,41 zł,  
zakres rzeczowy: fi 200 mm-464 mb, przyłącza fi 160 mm- 127 mb-szt. 4, kolektor 
tłoczny fi 75 mm PE- 151 mb, przepompownia ściekowa szt.1, roboty dodatkowe: 
kanalizacja sanitarna fi 200 mm-95 mb, przyłącza fi 160 mm- 102 mb – szt.2, przyłącz 
wodociągowy fi 40 mm PE- 34 mb- wartość robót 144.242,45 zł. 
b) kanalizacja sanitarna ul. Płk. Dąbka w kwocie -283.056,16 zł /GFOŚ i GW- 44.000 zł/, 
c) kanalizacja sanitarna dla osiedla Przemysłowa w kwocie – 194.601,04 zł, 
d) kanalizacja sanitarna ul. Kościuszki w kwocie-128.628 zł- zobowiązania 2004r. 
e) kanalizacja sanitarna Mały Łążek w kwocie – 77,10 zł, 
f) kanalizacja sanitarna Chrobrego w kwocie - 7,10 zł.  

 
 2) gospodarka odpadami - planowane wydatki wykonano w wysokości 6.181 zł, tj. 
    14,9% w tym: wykonanie ogrodzenia na miejskim wysypisku w kwocie 6.181 zł, 
 3) oczyszczanie miasta – planowane wydatki wykonano w wysokości 128.853 zł, tj. 
    90,79% w tym; 

– zimowe utrzymanie dróg- 19.716,48 zł, 

– zamiatanie ulic i chodników- 21.673,21 zł, 

– wywóz nieczystości z koszy ulicznych- 13.891,32 zł, 

– dyżur świąteczny- 6.513,79 zł, 

– utrzymanie czystości przy terenach zieleni miejskiej- 44.522,03 zł, 

– likwidacja dzikich wysypisk- 435 zł, 

– ochrona bezdomnych zwierząt- 1.650 zł, 

– zakup koszy ulicznych, worków foliowych, tablic ostrzegawczych- 16.806,40 zł, 

– wynagrodzenie wraz z pochodnymi /usługi transportowe/-3.645 zł. 
 
           4) utrzymanie zieleni miejskiej – planowane wydatki wykonano w wysokości 48.496  zł na 
wydatki bieżące- 47.636,51 zł oraz wycinkę drzew i nasadzenia- 859,82 zł, co 
          stanowi  88,8% planu rocznego.  
 
 5) oświetlenie ulic, placów i dróg – planowane wydatki zrealizowano w kwocie 
 426.087 zł, z tego; 
 a/.  energia elektryczna  – 298.089 zł 

 19  



 b/. konserwacja              - 127.998 zł 
     6) wydatki związane z gromadzeniem środków z opłat i kar za korzystanie ze       
     środowiska zostały wykonane w kwocie 13.000,02 zł /otrzymane wpływy z opłat 
     produktowych w latach 2003-2005/ na zakup 5 sztuk słupów ogłoszeniowych- koszy 
    do selektywnej zbiórki odpadów- opakowań szklanych. 

7) pozostała działalność – planowane wydatki w kwocie 44.222 zł wykonano w kwocie 
38.964 zł tj.88,1%  w tym; 
-    kwotę 853 zł przeznaczono na zakup materiałów do remontu szaletu, 
– kwotę 3.034 zł przeznaczono na energię i wodę do szaletu i przepompowni, 
– kwotę 9.899,99 zł przeznaczono na dokumentację i remont muru oporowego przy 

pomniku, 
– kwotę 25.177 zł przeznaczono na: opracowanie programu rewitalizacji obszarów 

miejskich, usługi komunalne, czynności kontrolne SANEPID.    
W dziale tym powstały zobowiązania w  niewymagalne w kwocie 26.868 zł, które uregulowano 
zgodnie z terminami płatności w styczniu 2006 r..  
 
DZIAŁ 921- Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego  
Zaplanowane wydatki w wysokości 1.075.028 zł zrealizowano w kwocie 1.071.790 zł, 
tj. 99,7%, z tego na: 

1) dotacja dla Miejskiego Dom Kultury w kwocie 608.700 zł, w tym: 
- dotacja podmiotowa  - 548.700 zł, 
- dotacja na inwestycje  –   60.000 zł, 

2) dotacja dla Miejskiej Biblioteki Publicznej w kwocie 445.990 zł, w tym: 
- dotacja podmiotowa  - 445.990 zł, 

3) Muzeum –zaplanowane wydatki w kwocie 9.100 zł zrealizowano w 100% planu, w 
tym: 
- pomoc finansowa dla Powiatu Lubaczowskiego   - 5.000 zł, z przeznaczeniem 
na organizację konkursu Trienale Polskiego Rysunku Współczesnego- Lubaczów 2005 
r. 
- pomoc rzeczowa dla Powiatu Lubaczowskiego  – 4.100 zł w formie 
sfinansowania obrazów „Karykatury jak cię widzą, tak cię piszą”, 

4) dotacja przedmiotowa na zadania własne w kwocie 8.000 zł, 
a) zadanie pn. „Oprawa muzyczna świąt państwowych, imprez kulturalnych i 
uroczystości miejskich, sportowych, sportowo – rekreacyjnych dla dzieci, młodzieży 
w miastach partnerskich oraz mieszkańców Lubaczowa” zostało zrealizowane przez 
„Towarzystwo Muzyczne w Lubaczowie” w następującym zakresie rzeczowym: 

1) „Festiwal kultury Galicja” 
2) „Festiwal Piosenki i Pieśni Religijnej” 
3) „Festiwal Muzyczny Blues na Kresach” 
4) „Dni Leżajska” 
5) „Uroczystości miejskie w Baranowie Sandomierskim” 
6) „Uroczystości Miasta Erd” 
7) „Rocznica wybuchu II wojny światowej” 
8) „ Ogólnopolska Olimpiada Dzieci Niepełnosprawnych” 
9) „Uroczystości miejskie w Jaworowie” 

     10 „Występ z okazji „Dnia Nauczyciela” 
     11) „Uroczystości Tostedt” 
     12)„Święto Odzyskania Niepodległości” 
     13)Koncert Kolęd dla Koła Emerytów i Rencistów” 
     14)Koncert Kolęd dla Emerytowanych Nauczycieli i ZNP” 
     15) Koncert Kolęd dla pracowników Urzędu Miasta, Radnych i zaproszonych 
 gości” 
     16) Koncert Kolęd dla dzieci niepełnosprawnych”. 

               Koszt zadania: 8.000 zł, w tym z dotacji 8.000 zł. 
                        

DZIAŁ 926- Kultura fizyczna i sport 
Zaplanowane w kwocie 270.205 zł zrealizowano w kwocie 262.605 zł tj.97,2%,  
z tego na: 
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1) Instytucje kultury fizycznej – 241.709 zł: w tym Miejski Ośrodek Sportu, szczegółowa 

informacja z realizacji planu finansowego w części dot. jednostek budżetowych, 

2) zadania w zakresie kultury fizycznej – zaplanowane wydatki zrealizowano w kwocie 

20.896 zł, w tym: 

a) udzielenie dotacji dla klubu sportowego „ Pogoń-Sokół” w kwocie 20.000 zł z 

przeznaczeniem na realizację zadania Gminy pn. „Stworzenie warunków i 

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w dyscyplinie piłka nożna”- zakres 

rzeczowy:  działania- organizowanie zawodów sportowych i treningów,efekty-  

awans w tabeli, zwiększenie zainteresowania piłką nożną przez młodzież i 

mieszkańców Lubaczowa, rozpropagowanie zasad fair play wśród młodzieży, 

pogłębienie chęci uczestnictwa w formach aktywności ruchowej mieszkańców, 

kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości młodzieży poprzez 

uczestnictwo w realizacji zadań sportowych. 

Koszt zadania: 26.250 zł w tym: z dotacji – 20.000 zł, środki własne- 6.250 zł 

b) pomoc finansowa dla Powiatu Lubaczowskiego w kwocie 700 zł z przeznaczeniem 

na koszt organizacji IV Plebiscytu na Najpopularniejszego Sportowca i Trenera Ziemi 

Lubaczowskiej w 2004 roku, 

c) pomoc rzeczowa dla Powiatu Lubaczowskiego w kwocie  196 zł w formie sprzętu 

sportowego dla uczestników zawodów w Powiatowym Święcie Sportu w Horyńcu 

Zdroju. 

 

  
Część III. Instytucje kultury 
 
Ze środków budżetu miasta są finansowane dwie instytucje kultury tj. 
- Miejska  Biblioteka Publiczna 
-  Miejski Dom Kultury. 

 
1/. Miejska Biblioteka Publiczna 
 
 Instytucja ta nie ma możliwości pozyskiwania dochodów z tytułu prowadzenia swojej 
działalności statutowej, stąd konieczność dofinansowania placówki prawie w pełnej wysokości ze 
środków budżetu miasta. W 2005 roku na działalność statutową Miejskiej Biblioteki Publicznej z 
budżetu miasta przeznaczono kwotę 445.990 zł, w tym dotacja z  Ministerstwa Kultury w kwocie 
12.250 zł tj.100% planu.             
Zgodnie ze statutem placówka prowadzi działalność z zakresu: zakupu, opracowania, 
skatalogowania i udostępniania książek dla czytelników, organizowania odczytów, prelekcji na 
aktualne tematy związane z historią i dniem dzisiejszym Lubaczowa. 
 
Realizacja planu finansowego: 
 
Zaplanowane w kwocie 467.840 zł przychody z tytułu: 
 1) dotacji podmiotowej  – 445.990,00 zł, 
 2) dochodów własnych   -     1.850,00 zł, 
 3) wpływu z różnych dochodów -   20.000,00 zł, 
uzyskano w wysokości 464.613,15 zł z tytułu: odpłatności za umieszczenie reklamy- 2.800 zł, 
rozliczenia projektu unijnego- 15.468,74 zł, prowizji bankowej- 192,03 zł, prowizji od podatku- 
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52,10 zł,sprzedaży makulatury – 21,28 zł, pozostałych przychodów- 89 zł, dotacji podmiotowej –
445.990 zł. Stan konta na 31.12.2004 roku - 2.355,37 zł. 
 
Na dzień 31.12.2005 r. poniesione zostały koszty w wysokości 460.760,49 zł, w tym; 
 Tytuł kosztu    Plan   Wykonanie 
Wynagrodzenia              260.691,00             259.626,75   99,6% 
Składki na ubezp.społ.   45.956,00    43.604,38   94,9% 
Składki na FP      6.333,00      5.968,89   94,3% 
Zakup materiałów i wyposażenia 24.000,00    23.444,99          97,7% 
Zakup książek    32.250,00    32.248,12         100,0% 
Zakup energii    21.765,00    20.845,12     95,8% 
Zakup usług remontowych  17.000,00    15.834,44              93,1% 
Zakup usług pozostałych             34.935,00    34.432,37                    98,6% 
Podróże krajowe służbowe    1.600,00      1.550,73    96,9% 
Różne opłaty i składki     5.100,00      4.998,90    98,0% 
Odpisy na ZFŚS      8.190,00      8.190,00  100,0% 
Amortyzacja     10.020,00    10.015,80  100,0% 
Razem           467.840,00             460.760,49     98,5% 
 
Szczegółowe pozycje kosztów: 
Wynagrodzenia osobowe   259.626,75 zł, w tym:  
• wynagrodzenia osobowe   – 224.086,65 zł, 

• nagrody 3% f-szu nagród  -    6.940,00zł, 

• prace interwencyjne  -       912,81 zł, 

• premia kwartalna   -   18.602,64 zł, 

• nagroda jubileuszowa  -     3.429,77 zł, 

• odprawa emerytalna  -     5.968,88 zł 
zatrudnienie na 01.01.2005 r. 10,25 et./11 osób 
zatrudnienie na 31.12.2005 r. 11,5 et./ 13 osób 

     średnia płaca brutto kształtowała się następująco; 
- pracownicy merytoryczni            –    1.985,35 zł, podwyżka 50,00 zł na etat, 
- pracownicy administracji  -    1.839,56 zł, podwyżka 33,04 zł na etat,  
- pracownicy obsługi        –    1.256,40 zł, podwyżka 31,10 zł.     
Składki na ubezpieczenie społeczne  43.604,38 zł, 
Składki na FP       5.968,89 zł, 
Zakup materiałów i wyposażenia  23.444,99 zł, w tym:    
• ekwiwalent na materiały biurowe  -         270,00 zł, 

• materiały biurowe       -     2.140,21 zł, 

• materiały gospodarcze  -     1.207,96 zł, 

• pozostałe materiały i wyposażenie  -    7.463,22 zł, 

• prasa    -     8.289,03 zł, 

• środki czystości   -     1.837,57 zł, 

• Dziennik Ustaw i MP  -     1.838,00 zł,  
Zakup książek      32.248,12 zł,  
Zakup energii     20.845,12 zł, w tym:  
• gaz                                 –     13.625,83 zł 
• woda       - 1.241,88 zł 
• energia elektryczna     - 5.977,41 zł 
Zakup usług remontowych    15.834,44 zł, w tym:  
• wymiana rur kanalizacyjnych            –      1.402,94 zł 
• wymiana stolarki okiennej        -     14.431,50 zł 
Zakres rzeczowy: demontaż i montaż 13 sztuk okien, wymiana rur kanalizacyjnych. 
Zakup usług pozostałych     34.432,37 zł, w tym:  
• konkursy /nagrody/           -     1.138,50 zł   

 22  



• montaż i obsługa systemu antywłamaniowego   -     3.379,90 zł 
• naprawa sprzętu i konserwacja gaśnic   -        300,46 zł 
• naprawy bieżące      -                695,81 zł 
• obsługa KZP      -                162,18 zł 
• odczyty       -                389,27 zł 
• usługi pocztowe i telekomunikacyjne   -             5.373,04 zł 
• przegląd pieca      -         292,80 zł 
• skrytka pocztowa i abonament RTV    -         287,50 zł 
• usługi bankowe      -          113,60 zł 
• usługi zlecenia      -                 636,06 zł 
• usługi kominiarskie      -            97,80 zł 
• usługi komunalne      -                  226,31zł 
• szkolenia       -                   90,00 zł 
• znaczki pocztowe      -          655,00 zł 
• wkład własny w projekt unijny    -     20.000,00 zł 
• pozostałe usługi      -          594,14 zł 
Podróże krajowe służbowe         1.550,73 zł,  
Różne opłaty i składki          4.998,90 zł, w tym:   
• podatek od nieruchomości                                 –           2.980,90  zł 
• ubezpieczenie nieruchomości    -        2.018,00 zł 
Odpis na ZFŚS           8.190,00 zł, 
Amortyzacja        10.015,80 zł  

 
Na dzień 31.12.2005 r. w Miejskiej Bibliotece Publicznej  wystąpiły zobowiązania w kwocie 
12.577,86 zł  z tytułu pochodnych od wynagrodzeń- 11.996,95 zł oraz zaliczki na kaucje- 580 zł.  
Informacja o realizacji ustawy prawo zamówień publicznych: zakupy usług i dostawy były 
realizowane po uprzednim rozeznaniu rynku, wartość zakupów nie przekraczała 6.000 EUR, dostawy 
wody, energii elektryczne, gazu, usługi komunalne pocztowe i telekomunikacyjne były realizowane 
w oparciu o jedynych dostępnych na rynku dostawców. 
Realizacja projektu Język Unii Europejskiej Platformą Porozumienia Młodzieży Polskiej i 
Ukraińskiej  
Koszt projektu -10.860,80 EUR, w tym:  
udział PHARE  - 8.036,99 EUR 74%,  
udział MBP  -2.823,81 EUR 26%. 
 
 
 
2/. Miejski Dom Kultury 
 
 Jednostka zgodnie ze statutem prowadzi działalność merytoryczną w formie stałych zajęć w 
sekcjach, klubach i zespołach oraz w formie imprez cyklicznych, a także w formie przeglądów 
festiwali. 
 
Realizacja planu finansowego: 
 
Zaplanowane w kwocie 786.188 zł przychody z tytułu: 
 1) dotacji podmiotowej   – 551.938,00 zł, 
 2) dotacji celowej na inwestycje -   60.000,00 zł, 
 3) dochodów własnych    -  174.250,00 zł, 
uzyskano w wysokości 725.298,17 zł z tytułu: czynszów mieszkalnych- 1.015,22 zł, wpływów z filmu- 
50.194 zł, imprez – 2.300 zł, odpłatności za sekcje- 1.301 zł, wynajmu sali i obiektów- 27.605 zł, 
prowizji bankowej- 445,32 zł, prowizji od podatku- 76,70zł, akredytacji-2.355 zł, podatku od 
nieruchomości- 8.058,20 zł, pozostałych przychodów- 483 zł, środków z rozliczenia projektu 
unijnego- 22.764,73 zł, dotacji podmiotowej –548.700 zł, dotacji na inwestycje- 60.000 zł. Stan 
środków na rachunku bankowym na 31.12.2004 roku – 7.050,72 zł. 
 
Na dzień 31.12.2005 r. poniesione zostały koszty w wysokości 460.760,49 zł, w tym; 
 Tytuł kosztu    Plan   Wykonanie 
Wynagrodzenia              334.260,00             322.346,42   96,4% 
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Składki na ubezp.społ.   55.100,00    53.744,91   97,5% 
Składki na FP      7.300,00      7.089,88   97,1% 
Zakup materiałów i wyposażenia 40.000,00    35.314,81          88,3% 
Artykuły spożywce   11.000,00     9.651,32          87,7% 
Zakup energii    34.000,00    26.963,82     79,3% 
Zakup usług remontowych  23.000,00    22.959,41              99,8% 
Zakup usług zdrowotnych    1.000,00         880,00    88,0% 
Zakup usług pozostałych            162.198,00   151.514,87                    93,4% 
w tym Programy: 
„Spotkania kultur i Narodów”   21.540,00    21.540,00 
„Muzyka na kresach”   28.000,00    28.000,00 
Podróże krajowe służbowe    3.200,00      2.808,90    87,8% 
Różne opłaty i składki    20.700,00    15.838,50    76,5% 
Odpisy na ZFŚS     12.100,00    12.100,00  100,0% 
Amortyzacja     22.330,00     22.320,51  100,0% 
Wydatki majątkowe   60.000,00     60.000,00  100,0% 
Razem          786.188,00             743.533,35             94,6% 
 
Szczegółowe pozycje kosztów: 
Wynagrodzenia osobowe   322.346,42 zł, w tym:  
• wynagrodzenia osobowe   – 267.861,94 zł, 

• nagrody 3% f-szu nagród  -    8.180,00 zł, 

• prace interwencyjne  -    2.302,37 zł, 

• premia roczna   -   22.239,20 zł, 

• nagroda jubileuszowa  -     3.015,71 zł, 

• umowy zlecenia   -   18.747,20 zł 
zatrudnienie na 01.01.2005 r. 15,25 et./18 osób 
zatrudnienie na 31.12.2005 r. 16,25 et./ 20 osób 

     średnia płaca brutto kształtowała się następująco; 
- pracownicy merytoryczni, 10,25 etatów  – 1.518,80 zł, podwyżka 39,90 zł  m-c/etat, 
- pracownicy administracji, 2 etaty   - 1.579,72 zł, podwyżka 40,90 zł  m-c/etat,  
- pracownicy obsługi, 4 etaty    – 1.182,20 zł, podwyżka 30,90 zł m-c/etat.     
Składki na ubezpieczenie społeczne   53.744,91 zł, 
Składki na FP        7.089,88 zł, 
Zakup materiałów i wyposażenia   35.314,81 zł, w tym:  
• materiały biurowe        -  8.089,28 zł, 

• materiały gospodarcze              -  7.412,61 zł, 

• pozostałe materiały i wyposażenie -18.976,92 zł, 

• kasa fiskalna               -     836,00 zł, 
Zakup artykułów żywnościowych    9.651,32 zł,  
Zakup energii     26.963,82 zł, w tym:  
• gaz                                – 15.648,61 zł 
• woda      -      957,60 zł 
• energia elektryczna    -  10.357,61 zł 
Zakup usług remontowych    22.959,41 zł, Zakres rzeczowy: usunięcie boazerii i 
wykonanie nowego tynku w holu budynku, wymiana instalacji elektrycznej, wymiana drzwi do 
pomieszczeń na parterze oraz drzwi wahadłowych, położenie płytek podłogowych w holu budynku.
  
Zakup usług zdrowotnych        880,00 zł, 
Zakup usług pozostałych           151.514,87 zł, w tym:  
• konkursy /nagrody/      -     6.482,92 zł, 
• usługi pocztowe i telekomunikacyjne -             8.952,54 zł 
• składki ZAIKS    -      1.162,40 zł 
• usługi bankowe    -          229,08 zł 
• usługi komunalne    -                 816,08 zł 
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• szkolenia     -               2.580,00 zł 
• usługi transportowe   -     15.121,20 zł 
• wynagrodzenia jurorów   -          239,90 zł 
• wypożyczenie filmów   -      25.886,84 zł 
• zakup imprez    -               35.988,01 zł 
• pozostałe usługi    -        4.515,90 zł 
• „Projekt Spotkania kultur i narodów" -      21.540,00 zł 
• „Projekt Muzyka na kresach”  -      28.000,00 zł 
Podróże krajowe służbowe          2.808,90 zł,  
Różne opłaty i składki         15.838,50 zł, w tym:   
• podatek od nieruchomości                     –          13.396,50 zł 
• ubezpieczenie nieruchomości  -            609,00 zł 
• ubezpieczenie zespołów   -  533,00 zł 
• wpisowe, rejestracja zespołów  -         1.285,00 zł 
• opłaty skarbowe    -              15,00 zł 
Odpis na ZFŚS           12.100,00 zł, 
Amortyzacja          22.320.51 zł 
Wydatki majątkowe   -    60.000,00 zł  

 
Na dzień 31.12.2005 r. w Miejskim Domu Kultury  wystąpiły zobowiązania niewymagalne w kwocie 
25.526,43 zł  z tytułu pochodnych od wynagrodzeń w kwocie 25.218,12 zł oraz dostawy wody i 
ścieków w kwocie 308,31 zł. Zobowiązania zostały uregulowane w styczniu 2006 roku.  
 
Informacja o realizacji ustawy prawo zamówień publicznych:  
w 2005 roku udzielono zamówienia w trybie  negocjacji bez ogłoszenia na zakup i dostawę systemu 
nagłaśniającego na kwotę 70.000 zł, dostawa energii, wody i ścieków, wywozu nieczystości, dostawy 
gazu, usług pocztowych i telekomunikacyjnych wykonywana była przez jedynych dostępnych na 
rynku instytucji i podmiotów, pozostałe zakupy usług i dostaw dokonywane były po rozpoznaniu 
rynku- nie podlegały ustawie prawo zamówień publicznych. 
 
Realizacja projektu Spotkania Kultur i Narodów  
Koszt projektu - 9.864,40 EUR, w tym:  
udział PHARE  - 7.296,70 EUR 74%,  
udział MDK  -2.567,70 EUR 26%. 
 
 
Realizacja projektu Muzyka Na Kresach  
Koszt projektu -12.856,84 EUR, w tym:  
udział PHARE  - 9.582,20 EUR 74,53%,  
udział MDK  - 3.274,64 EUR 25,47%. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Część IV.  Jednostki budżetowe 
   
W Gminie Miejskiej w Lubaczowie działają następujące jednostki budżetowe: 
1 Szkoła Podstawowa Nr 1, 
2 Szkoła Podstawowa Nr 2, 
3 Miejskie Przedszkole Nr 1 
4 Miejskie Przedszkole Nr 2 
5 Miejskie Przedszkole Nr 3 
6  Publiczne Gimnazjum Nr 1, 
7  Publiczne Gimnazjum Nr 2, 
8 Miejski Zespół Obsługi Oświaty Kultury i Sportu, 

 25  



9 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, 
10 Miejski Ośrodek Sportu, 
 
1/.Szkoła Podstawowa Nr 1 
 
Zaplanowane w wysokości 2.190.108 zł wydatki na działalność Szkoły Podstawowej Nr 1, 
 w tym: z subwencji na zadania oświatowe –  1.367.379,11 zł, ze środków własnych Gminy   -   
822.728,89 zł, wykonano w kwocie 2.043.325 zł, tj. 93,3% planu. 

 Szczegółowe sprawozdanie rzeczowo-finansowe w tym: 
 

R o z d z i a ł  80101                                            
§ 3020 – Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń             2.835,00 zł 
- fundusz zdrowotny     2.835,00 
§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracowników                  1.144.125,66 zł 
NAUCZYCIELE:         1.043.395,07   
  
* zatrudnienie na 01.01.2005  33,61 et/37 os 
                            31.12.2005   32,56 et/37 os       
- wynagrodzenie zasadnicze            702.409,50 
- dodatek stażowy                          109.205,21 
- motywacyjny                                 22.149,29 
- funkcyjny                                      16.554,36 
- wychowawstwo                              11.972,37 
- doradca                                         14.515,95 
- średnia z godz.urlop.prezesa          10.837,32     
- opiekun stażu                                  4.181,08 
- specjalizacja                                      559,72 
- wyrównanie stazysty                           843,45 
- godziny ponadetatowe                    62.929,01 
- doraźne                                          20.438,97 
- pozalekcyjne                         2.191,76 
- średnia urlopowa                      20.701,95 
- nagroda jubileuszowa-                     15.577,53 
- nagrody dyrektora i burmistrza        10.140,00 
- odprawa art. 20                              10.296,00 
- odprawa emerytalna                         7.891,60 
W okresie sprawozdawczym  zrealizowano 3.603  godzin  ponadetatowych  w tym: godziny 
ponadwymiarowe-2.614,  doraźne- 933, zajęcia pozalekcyjne – 56. Średnia stawka godzinowa 
wyniosła 23,75 zł 
Średnie wynagrodzenie miesięczne na etat wyniosło 2.670 zł, a kwota podwyżki w 2005r. - 27.966 
zł. 
ADMINISTRACJA :                                                     30.335,93    
* zatrudnienie na 01.01.2005 r. 1,5 et/2 os 
                             31.12.2005    1,75 et/2 os     
- wynagrodzenie zasadnicze         23.842,93 
- dodatek stażowy                         4.823,00 
- funkcyjny                                   1.320,00 
- nagrody                                         350,00 
Średnie wynagrodzenie miesięczne na etat wyniosło 1.445 zł,a kwota podwyżki w 2005 r - 792 zł. 
 
OBSŁUGA :                                                                       70.394,66                                 
* zatrudnienie na 01.01.2005 r 5et/9 os 
                            31.12.2005 r  5et/9 os  
• wynagrodzenie zasadnicze  54.052,01 
• dodatek stażowy                    10.107,83 
• nagroda jubileuszowa       2.294,40  
• nagrody                                     670,00 
• godziny nadliczbowe                  109,62 
• odprawa rentowa            3.160,80    
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Średnie wynagrodzenie miesięczne na etat wyniosło 1.173  zł, a kwota podwyżki w 2005r.- 1.628 zł. 
§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne                        88.017,27 zł 
    * nauczyciele     78.711,77 
    * administracja                         4.467,45 
    * obsługa       4.838,05 
§ 4110 - Składki na ubezpieczenia społeczne –           208.816,29 zł 
             / 17,99% od §§ 4010 i 4040 / 
§ 4120 - Składki na FP                                                                                  27.187,84 zł 
              / 2,45% od §§ 4010 i 4040 / 
§ 4170 wynagrodzenia bezosobowe                                                                  600,00 zł 

1) umowa zlecenie -        600,00  
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia                          25.521,46 zł 
– druki szkolne-               1.348,33 
– materiały biurowe-        2.684,55 
– materiały do remontu-     6.015,95 
– materiały gospodarcze-    2.110,47 
– wyposażenie-                6.277,84 
– zakup odzieży ochronnej-    4.365,19 
– zakup paliwa-                    100,00 
– środki czystości-      1.308,70 
– pozostałe materiały-     1.310,43 
§ 4240 zakup pomocy dydaktycznych, naukowych książek                         4.967,62 zł 
 1) Pomoce dydaktyczne    2.594,14 
 2) Książki-                     2.373,48            
  
§ 4260 - Zakup energii                                                            73.032,14 zł  
• energia elektryczna               10.354,35    
• za dostawę  gazu do c. o.       59.377,71 
• woda         3.300,08 
§ 4270 -zakup usług remontowych                                                                25.546,94 zł 
Zakres rzeczowy:wymiana drzwi do sali gimnastycznej, 2 wejścia ewakuacyjne, wymiana okien 16 sztuk, lakierowanie parkietów, wymiana 
umywalki i sedesów II piętro, malowanie pomieszczeń,wyłożenie płytkami wejścia do szkoły, wymiana starych lamp na świetlówki,zabudowa 
grzejników, wymiana płytek w kuchni /jedna ściana/, łatanie przecieków i ubytków na dachu, inne. 

§ 4300 - Zakup usług pozostałych                                                           15.984,22 zł 
• alarm i monitoring-           808,86 
• za prowadzenie PKP PO-   1.596,00 
• przeglądy techniczne-        905,44 
• szkolenia-                  1.058,00 
• usługi bankowe-         635,00 
• usługi komunalne-      1.275,88 
• usługi pocztowe-        506,99 
• usługi telefoniczne-      4.728,99 
• usługi transportowe-      1.012,00 
• usługi zdrowotne-      1.520,00 
• pozostałe usługi-      1.937,06 

§ 4410 - Podróże służbowe krajowe                  1.898,90 zł   
§ 4440 - Odpisy na ZFŚS       70.412,00 zł 
 
 
R o z d z i a ł  85401 
§ 3020-wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń                              165,00 zł 
§ 4010 – Wynagrodzenia osobowe pracowników                          131.435,09 zł 
NAUCZYCIELE:                                           60.354,47    
* zatrudnienie na 01.01.2005 2 et/2 os 
                            31.12.2005  2et/2 os                 
- wynagrodzenia zasadnicze           40.367,58 
- dodatek stażowy                           6.468,76 
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- motywacyjny                                1.273,73 
- funkcyjny                                    2.660,23 
- opiekun stażu                                  696,63 
- godziny ponadetatowe                  6.445,68 
- doraźne                                          461,60 
- średnia feryjna                             1.180,26 
- nagrody dyrektora                           800,00 
Ilość godzin ponadetatowych 407 w tym: godziny ponadwymiarowe- 378, godziny doraźne- 29,            
a średnia stawka godz. wyniosła  16,97 zł. Średnie wynagrodzenia miesięczne na etat wyniosło 2.514 
zł, natomiast kwota podwyżki w 2005r wyniosła 1.002 zł. 
ADMINISTRACJA:                                    15.554,46  
* zatrudnienie na 01.01.2005 r.      1 et/1 os 
                             31.12.2005         1et/1 os      
- wynagrodzenie zasadnicze           13.128,00 
- dodatek stażowy                           2.286,46 
- nagroda                                          140,00 
Średnie wynagrodzenie miesięczne na etat wyniosło 1.296,20 zł, a kwota podwyżki w 2005 r. 
wyniosła 421,20 zł . 
OBSŁUGA          55.526,16   
* zatrudnienie na 01.01.2005 r. 3,5 et/4 os 
                            31.12.2005 r. 4 et/ 5 os              
- wynagrodzenie zasadnicze           46.777,05 
- dodatek stażowy                           8.259,07 
- nagrody              490,00  
Średnie wynagrodzenie miesięczne na etat wyniosło 1.156,80 zł, a kwota podwyżki w 2005 r. 
wyniosła 1.877 zł.  
§ 4040 – Dodatkowe wynagrodzenie roczne                                                 9.870,21 zł 
 - nauczyciele     4.439,41 
 - administracja     1.256,39 
 - obsługa     4.174,41 
§ 4110 – Składki na ubezpieczenia społeczne               24.438,53 zł              
17,99% od §§ 4010 i 4040 / 
§ 4120 – Składki na FP               3.262,11zł 
              / 2,45% od §§ 4010 i 4040 / 
§ 4210 – Zakup materiałów i wyposażenia                                                        13.293,39 zł 

1) środki BHP-        645,47 
2) materiały gospodarcze-     873,43 
3) materiały biurowe-        1.215,95 
4) ubrania robocze-       429,99 
5) wyposażenie-               8.358,63 
6) środki czystości-            1.521,68 
7) pozostałe materiały      248,24 

§ 4220 zakup środków żywnościowych                                                            113.604,36zł 
Stawka za obiady: dla dzieci- 2,50 zł,  dla dorosłych- 3,50 zł, koszt zupy -1 zł.  
W okresie sprawozdawczym wydano obiadów 45.101(miesięcznie-4.510 ) i   zup 3.868 (miesięcznie- 
387), w tym: 
a) obiady dla dzieci i personelu- 37.095  (miesięcznie- 3.709) 
b) obiady dla dzieci refundowane przez MOPS- 8.006 (miesięcznie- 801 ) 
c) zupy dla dzieci  refundowane przez GOPS 

i finansowane przez rodziców -3.868  (miesięcznie-387 ), średni koszt obiadu- 2,52 zł  
 §  4260 – Zakup energii                                9.565,02zł 
a) za gaz      3.904,83 
b) energia elektryczna-        3.807,71 
c) woda-                         1.852,48 
§ 4300 Zakup usług pozostałych                                                                        1.174,11 zł 
• usługi komunalne-          832,11 
• usługi pozostałe-         342,00 
§ 4440 – Odpisy na ZFŚS                                            7.558,00 zł 
§ 6060 zakupy inwestycyjne                                                                                4.192,97zł 
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R o z d z i a ł   80146   
§ 4010 – Wynagrodzenia osobowe pracowników                                 7.176,00 zł 
§ 4110 - Składki na ubezpieczenia społeczne –            1.291,00 zł  
             / 17,99% od §§ 4010 i 4040 / 
§ 4120 - Składki na FP -                                                                                   176,00 zł 
              / 2,45% od §§ 4010 i 4040 / 
§ 4170 wynagrodzenia bezosobowe                                                                         500,00 zł 

Umowa zlecenie -        500,00  
§ 4210 – Zakup materiałów i wyposażenia                                                                 5.289,57 zł 
 
§ 4300 – Zakup usług pozostałych                2.338,00 zł 
– dopłata do czesnego       600,00 
– kursy i szkolenia     1.738,00 
§ 4410 podróże służbowe krajowe                                                                          1.074,30zł 
 
 
Rozdział 80195 
§ 4440 odpis na ZFŚS                                                                                            17.976,00 zł 
 
Na dzień 31.12.2005 r. w Szkole Podstawowej Nr 1 wystąpiły zobowiązania niewymagalne w 
wysokości 300.209,94 zł, w tym: 
- składki na ubezpieczenie społeczne za XII 2005r. 38.074,40 
- składki na ubezpieczenie zdrowotne za XII 2005r. 7.544,89 
- składki na FP za XII 2005r.    2.598,88 
- składki na FP od dodatkowego wynagrodzenia rocznego-2.452,71 
- składki na ubezpieczenie społeczne od dodatkowego wynagrodzenia rocznego-18.060,01 
- dodatkowe wynagrodzenie roczne   100.389,25  
- PUKPiH       876,75 
- ZOZ R-36 Sp. z o.o.      240,00 
- Karpacka Spółka Gazownicza BOK Jarosław  769,07 
- Karpacka Spółka Gazownicza Sp. z o.o. Tarnów 3.812,12 
Dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz z pochodnymi zostaną uregulowane w pierwszym kwartale 
2006r, pozostałe zobowiązania zostały zapłacone w styczniu 2006r. 
- SKT ( kwota sporna )     125.391,86 
Realizacja dochodów: 
Zaplanowane na 2005 r. dochody w wysokości 163.248 zł zrealizowano w kwocie 159.892,24 zł,  
w tym :    

• wpływy z różnych dochodów                         628,55 
• wpływy z wynajmu      6.211,96 
• ref. kosztów urlopowania prezesa ZNP  28.682,16 
• wpływy z usług-    (wyżywienie)                    120.365,50 
• wpływy z likwidacji środka specjalnego  4.004,07  

 
Realizacja obowiązku szkolnego 
W roku szkolnym 2004/2005 do szkoły uczęszczało 470 uczniów (18  oddziałów ). 
W roku szkolnym 2005/2006 do szkoły 434 uczniów ( 17 oddziałów).  
Miesięczny koszt utrzymania jednego ucznia wyniósł  372  zł. 
 
 
2/. Szkoła Podstawowa Nr 2 
 
Zaplanowane w wysokości 1.870.370 zł wydatki na działalność Szkoły Podstawowej Nr 2, 
 w tym: z subwencji na zadania oświatowe – 1.266.999,12 zł, ze środków własnych Gminy   - 
603.370,88 zł, wykonano w kwocie 1.790.164,43 zł, tj. 95,71% planu. 
   

Szczegółowe sprawozdanie rzeczowo-finansowe w tym: 
R o z d z i a ł  80101                                                          
§ 3020 – Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń       16.125,00 zł 
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- fundusz zdrowotny    3.119,00 
- zasiłek na zagospodarowanie   2.710,00 
- odprawa ( art. 23 KN)               10.296,00 
§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracowników                            986.511,64zł 
NAUCZYCIELE:      871.400,80    
* zatrudnienie na 01.01.2005r. 31,96 et/35 os 
                            31.12.2005    32,46 et/38 os         
- wynagrodzenie zasadnicze             641.380,73     
- dodatek stażowy     96.093,32 
- motywacyjny     20.237,12 
- funkcyjny     15.731,16 
- wychowawstwo    10.648,92 
- opiekun stażu     4.672,60 
- uciążliwe     409,78 
- specjalizacja     935 
- zasiłek na zagospodarowanie   2.710 
-odprawy emerytalne    20.592 
- odprawa art. 20KN    7.293,  
- godziny ponadetatowe              15.387,20 
- doraźne     5.185,19 
- pozalekcyjne     10.256,67 
- średnia urlopowa     5.367,54 
- nagroda jubileuszowa-   6.185,57 
- nagrody      8.315                               
W okresie sprawozdawczym  zrealizowano 1.320  godzin  ponadetatowych tj.  
- godziny ponadwymiarowe   699 
- doraźne zastępstwa     233 
- zajęcia pozalekcyjne               388 
Średnia stawka godzinowa wyniosła 23,35 zł. 
Średnie wynagrodzenie miesięczne na etat wyniosło 2.237,10 zł, a kwota podwyżki w 2005 r.  24.712 
zł. 
ADMINISTRACJA :     25.088,86    
  
* zatrudnienie na 01.01.2005r. 1,5 et/2 os 
                            31.12.2005   2 et/3 os  
- wynagrodzenie zasadnicze   21.367,72 
- dodatek stażowy    2.051,14 
- funkcyjny     1.320 
- nagrody     350 
Średnie wynagrodzenie miesięczne na etat wyniosło 1.394 zł, a kwota podwyżki za 2005 r. - 1.010 zł 
OBSŁUGA :      90.021,98                                    
* zatrudnienie na 01.01.2005 r.7 et/8os 
                            31.12.2005 7 et/8os 
– Wynagrodzenie zasadnicze 74.126,46 
– dodatek stażowy    14.935,52   
– Nagrody     960,00    
Średnie wynagrodzenie miesięczne na etat wyniosło 1.072 zł, a kwota  podwyżki w 2005 r. - 2.543 zł 
§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne                               83.913,90 zł 
    * nauczyciele    70.176,20 
    * administracja                                  5.952,40 
    * obsługa      7.785,30 
§ 4110 - Składki na ubezpieczenia społeczne –                  185.122,30 zł 
             / 17,99% od §§ 4010 i 4040 / 
§ 4120 - Składki na FP -                                                                                      26.303,72 zł 
              / 2,45% od §§ 4010 i 4040 / 
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia                                18.341,23 zł 
– Druki szkolne-              734,88 
– Materiały biurowe-       2.711,31 
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– Materiały do remontu-    8.644,93 
– Materiały gospodarcze-    67,52 
– Materiały szkolno-edukacyjne  968,65 
– Wyposażenie-               1.486,00 
– Zakup odzieży ochronnej-    1.313,89 
– Zakup paliwa-     1.355,57 
– Środki czystości-     1.005,68 
– Pozostałe materiały-    52,80              
§ 4260 - Zakup energii                                                                 61.750,38 zł  
• energia elektryczna     18.021,17    
• za dostawę  gazu do c. o.   43.044,36 
• woda      684,85 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych                                                                      21.935,38 zł 

• alarm i monitoring-      382,26 
• za prowadzenie PKP PO-   1.064,00 
• przeglądy techniczne-    2.193,22 
• szkolenia-     463,00 
• usługi kominiarskie   891,82 
• usługi bankowe-    401,14 
• usługi komunalne-    1.491,59 
• usługi pocztowe-    200,71 
• usługi telefoniczne-    5.600,86 
• usługi transportowe-    1.650,00 
• usługi zdrowotne-    3.017,00 
• pozostałe usługi-    2.688,78 
• wykonanie instalacji alarmowej 1.891,00 

§ 4410 - Podróże służbowe krajowe                877,79 zł
  
§ 4440 - Odpisy na ZFŚS            68.280,00 zł 
 
R o z d z i a ł  85401 
§ 3020 – Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń             400,00 zł 
- fundusz zdrowotny    400,00 
§ 4010 – Wynagrodzenia osobowe pracowników                             126.633,90 zł 
NAUCZYCIELE:     62.937,05     
* zatrudnienie na 01.01.2005 r.2,58 et/3 os 
                            31.12.2005    2,58 et/3 os             
- wynagrodzenia zasadnicze   46.454,91 
- dodatek stażowy    6.787,20 
- motywacyjny     1.658,69 
- funkcyjny     2.121,12                 
- godziny ponadetatowe   3.925,81 
- doraźne     259,16 
- średnia feryjna-                                          815,16 
- nagrody     915 
Ilość godzin ponadetatowych 318 w tym: godziny ponadwymiarowych – 299, godziny doraźne- 19 .                
Średnia stawka godz. wyniosła  13,16 zł. Średnie wynagrodzenia miesięczne na etat wyniosło 2.033 
zł, a kwota podwyżki w 2005 r wyniosła 1.697 zł. 
 
ADMINISTRACJA:    16.504,29     
* zatrudnienie na 01.01.2005 r 1 et/ 1os 
                             31.12.2005   1 et/ 1 os              
- wynagrodzenie zasadnicze   12.216 
- dodatek stażowy   2.443,20 
- nagroda jubileuszowa   1.695,09 
- nagroda   150                
Średnie wynagrodzenie miesięczne na etat wyniosło 1.375 zł 
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Kwota podwyżki w 2005 r. wyniosła 420 zł. 
OBSŁUGA    47.192,56     
* zatrudnienie na 01.01.2005 r 4 et/4 os 
                            31.12.2005    4 et/4 os             
- wynagrodzenie zasadnicze   39.454,32 
- dodatek stażowy   7.288,24 
- nagrody   450   
Średnie wynagrodzenie miesięczne na etat wyniosło 984 zł,a kwota podwyżki w 2005 r. wyniosła 
1.323 zł.  
§ 4040 – Dodatkowe wynagrodzenie roczne                                            8.655,80 zł 
- nauczyciele     3.952,30 
- obsługa     4.703,50 
§ 4110 – Składki na ubezpieczenia społeczne               24.212,26 zł              
17,99% od §§ 4010 i 4040 / 
§ 4120 – Składki na FP               3.427,51 zł 
              / 2,45% od §§ 4010 i 4040 / 
§ 4210 – Zakup materiałów i wyposażenia                                                          6.922,92 zł 

• środki BHP-     74,90 
• materiały biurowe-    387,57 
• ubrania robocze-    408,02 
• wyposażenie-     1.989,70 
• środki czystości-    3.240,41 
• pozostałe materiały   822,32 

§ 4220 zakup środków żywnościowych                                                              98.229,20 zł 
Stawka za obiady: dla dzieci- 2,40 zł, dla dorosłych- 3,50 zł, koszt zupy - 0,90 zł  
W okresie sprawozdawczym wydano 39.892 (miesięcznie- 3.989)obiadów i 4.544 zup (miesięcznie- 
454), w tym:  

• obiady dla dzieci i personelu- 29.109 (miesięcznie- 2.911) 
• obiady dla dzieci refundowane przez MOPS i M-GOPS- 10.783 (miesięcznie- 1.078) 
• zupy dla dzieci refundowane przez GOPS 

i finansowane przez rodziców - 4.544 (miesięcznie- 454) 
Średni koszt obiadu-  2,46 zł , koszt zupy- 0,90 zł.  
 §  4260 – Zakup energii                                  12.500,00 zł 
• za gaz     6.298,98 
• energia elektryczna-                  4.672,40 
• woda-                                          1.528,62 
§ 4300 Zakup usług pozostałych                                                                          2.314,39 zł 
• usługi komunalne-      1.664,22 
• usługi pozostałe-     650,17 
§ 4440 – Odpisy na ZFŚS                    9.082,00 zł 
 
R o z d z i a ł   80146   
§ 4210 – Zakup materiałów i wyposażenia                                                          1.993,11 zł 
§ 4300 – Zakup usług pozostałych             4.050,00 zł 

1) dopłata do czesnego    3.830,00 
2) kursy i szkolenia    220,00 

§ 4410 podróże służbowe krajowe                                                                       1.610,00 zł 
 
 
Rozdział 80195  
§ 4440 odpis na ZFŚS                                                                                            20.972,00 zł 
Na dzień 31.12.2005 r. w Szkole Podstawowej Nr 2 wystąpiły zobowiązania niewymagalne w 
wysokości 197.195,59 zł,  w tym: 
- składki na ubezpieczenie społeczne za XII 2005r.     29.236,27 
- składki na ubezpieczenie zdrowotne za XII 2005r.     6.272,43 
- składki na FP od dodatkowego wynagrodzenia rocznego    2.132,91 
- składki na ubezpieczenie społeczne od dodatkowego wynagrodzenia rocznego 15.661,92 
- dodatkowe wynagrodzenie roczne       87.059,29  
- PUKPiH           881,06 
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- Karpacka Spółka Gazownicza Sp. z o.o. Tarnów     5.139,21 
- Zamojska Korporacja Energetyczna       5.171,79 
Dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz z pochodnymi zostaną uregulowane w pierwszym kwartale 
2006r, pozostałe zobowiązania zostały zapłacone w styczniu 2006r. 
- SKT ( kwota sporna )         45.640,71 
 
Realizacja dochodów: 
Zaplanowane na 2005 r. dochody w wysokości 110.507 zł zrealizowano w kwocie 105.106,94 zł,  
w tym :  
• wpływy z różnych dochodów           502,45 
• wpływy z wynajmu    1.363,02   
• wpływy z usług-    (wyżywienie)     103.233,60 
• wpływy z likwidacji środka  specjalnego 7,87    
 
Realizacja obowiązku szkolnego 
W roku szkolnym 2004/2005 do szkoły uczęszczało 426 uczniów (  17  oddziałów ). 
W roku szkolnym 2005/2006 do szkoły uczęszczało 407 uczniów (17 oddziałów) 
Miesięczny koszt utrzymania jednego ucznia wyniósł  355  zł. 

 
Informacja o realizacji ustawy prawo zamówień publicznych  
Zakupy usług i dostaw zostały dokonane po uprzednim rozeznaniu rynku. Nie podlegają ustawie 
prawo zamówień publicznych. 

 
 
3/. Publiczne Gimnazjum Nr 1 
 
Zaplanowane w wysokości 1.278.309 zł wydatki na działalność Publicznego Gimnazjum Nr 1,  w tym: 
z subwencji na zadania oświatowe – 974.667,10 zł, ze środków własnych Gminy   - 303.641,90 zł, 
wykonano w kwocie 1.202.096,67 tj. 94,04% planu. 
  
 Szczegółowe sprawozdanie rzeczowo-finansowe w tym:   
R o z d z i a ł  80110 

§ 3020 – Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń               1.726,00 zł 
- fundusz zdrowotny       1.726,00 
§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracowników                             802.995,92 zł 
NAUCZYCIELE:     735.411,39                                                                  
* zatrudnienie na 01.01.2005r. 22,61 et/27 os 
                             31.12.2005r. 24,13 et/31 os                          
- wynagrodzenie zasadnicze 492.585,89 
- dodatek stażowy     66.626,98 
- motywacyjny   18.482,71 
- funkcyjny                              15.301,80 
- wychowawstwo  7.657,80 
- opiekun stażu     3.638,52 
- wyrównanie stażysty  480,06 
- nagroda jubileuszowa    4.865,18 
- godz. ponadetatowe  84.847,95 
- doraźne   3.494,31 
- pozalekcyjne   5.391,01 
- średnia urlopowa   22.042,25 
- nauczanie indywidualne         2.868,93   
- nagroda dyrektora  7.128,00  
W okresie sprawozdawczym zrealizowano 3.933 godzin ponadetatowych tj: godziny 
ponadwymiarowe- 3.421, doraźne zastępstwa- 143,  zajęcia pozalekcyjne- 242, nauczanie 
indywidualne -127, a średnia stawka godzinowa wyniosła 23,83 zł.  
Średnie wynagrodzenie miesięczne brutto na etat wyniosło  2.539,75 zł, a kwota podwyżki w 2005 r. 
wyniosła 20.710 zł  
ADMINISTRACJA :      21.369,20                                                         
* zatrudnienie na 01.01.2005 r. 1 et/1 os 
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                           31.12.2005 r.  1 et/ 1 os 
- wynagrodzenie zasadnicze 16.536 
- dodatek stażowy    3.307,20 
- funkcyjny     1.320 
- nagrody                                      206 
średnie wynagrodzenie miesięczne  brutto na etat wyniosło 1.780,80 zł 
Kwota podwyżki w 2005 r. wyniosła 610 zł.  
OBSŁUGA      46.215,33     
*  zatrudnienie na dzień 01.01.2005 r 3,5 et/6 os 
                                        31.12.2005r.3,5 et/6 et 
- wynagrodzenie zasadnicze 38.247,45 
- dodatek stażowy    6.273,48 
- nagroda jubileuszowa    1.244,40 
-nagrody         450   
średnie wynagrodzenie miesięczne brutto na etat wyniosło 1.100,40 zł. 
Kwota podwyżki w 2005 r. wyniosła 1.170 zł . 
§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenia roczne                                                       66.726,79 zł 
- nauczyciele                            58.705 
- obsługa   3.636,76 
- administracja   4.385,03    
§ 4110 - Składki na ubezpieczenie społeczne                                                   152.338,12 zł 
              17,99 % od § 4010 i 4040 
§ 4120 - Składki na FP                        19.394,39 zł 
              2,45 % od  4010 i 4040  
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia          25.224,70 zł 

• Materiały dekoracyjne 375,46 
• Druki szkolne  2.995,80 
• Materiały biurowe  1.225,58 
• Materiały gospodarcze 3.586,53 
• Ubrania robocze  1.190,49 
• Wyposażenie  10.805,08 
• środki czystości  1.290,88 
• środki BHP   2.722,52 
• pozostałe materiały 682,37 
• Pomoce naukowe  349,99 

§ 4240 zakup pomocy dydaktycznych i książek                                                      4.964,20 zł 
• Książki    2.493,70 
• Pomoce naukowe   2.470,50 

§ 4260 - Zakup energii                       45.440,50 zł 
• energia elektryczna 9.416,87 
• dostawa gazu  33.012,06 
• woda                                 3.011,57 

§ 4270 zakup usług remontowych                                                                         2.997,54 zł  
§   4300 - Zakup usług pozostałych                                   14.893,90 zł 

• naprawy    579,32 
• przeglądy kserokopiarki 258,64 
• usługi telefonicznej  6.749,06 
• usługi transportowe 283,00 
• usługi bankowe  373,48 
• usługi komunalne  1.220,45 
• usługi pocztowe  218,20 
• alarm i monitoring  1.248,06 
• usługi zdrowotne  1.200,00 
• za obsługę PKP PO  852,00 
• pozostałe usługi  1.487,69 
• szkolenia   424,00 

§ 4410 - Podróże służbowe krajowe               3.363,54 zł 
§ 4430 –Różne opłaty i składki                 451,00 zł 
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§ 4440 - Odpis na ZFŚS             47.425,00 zł 
§ 6060 zakup inwestycyjne                                                                                  6.000,00 zł 

• komputer   6.000,00 
 
 
R o z d z i a ł  80146                                                  
§ 4210 zakup materiałów i wyposażenia                                                                 669,87zł 
§ 4300zakup usług pozostałych                                                                            4.246,00 zł 

• dopłaty do czesnego 2.100,00 
• szkolenia i kursy  2.146,00 

§ 4410 podróże służbowe krajowe                                                                           992,20 zł 
 
 
 
Rozdział  80195  
§ 4440 odpis na ZFŚS                                                                                                2.247,00 zł 
                              
Realizacja dochodów: 
W 2005 r. jednostka zrealizował dochody w nieplanowane w wysokości 296,59 zł    
w tym :     

• wpływy z różnych dochodów                                  296,59 
 
Na dzień 31.12.2005 r. w Publicznym Gimnazjum Nr 1 wystąpiły zobowiązania niewymagalne w 
wysokości 155.632,96  w tym: 
- składki na ubezpieczenie społeczne za XII 2005r.     27.414,81 
- składki na ubezpieczenie zdrowotne za XII 2005r.     5.281,18 
- składki na FP za XII 2005r        1.802,88 
- składki na FP od dodatkowego wynagrodzenia rocznego    1.500,34 
- składki na ubezpieczenie społeczne od dodatkowego wynagrodzenia rocznego 11.760,81 
- dodatkowe wynagrodzenie roczne       65.374,14  
Dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz z pochodnymi zostaną uregulowane w pierwszym kwartale 
2006r, pozostałe zobowiązania zostały zapłacone w styczniu 2006r. 
- SKT ( kwota sporna )        42.498,80 
 
Realizacja obowiązku szkolnego 
W roku szkolnym 2004/2005 do szkoły uczęszczało  uczniów 333( 12 oddziałów ), 
W roku szkolnym 2005/2006 uczęszczało 333 uczniów  (12 oddziałów) 
Miesięczny koszt utrzymania jednego ucznia wyniósł 300 zł. 
 
Zakres rzeczowy i finansowy przeprowadzonych remontów 
W 2005 r. wykonano następujące prace remontowe: 

1. Remont i częściowe pokrycie dachu na budynku dydaktycznym -100 m 2       2.997,54 zł. 
2. Przystosowanie sali lekcyjnej do potrzeb pracowni komputerowej( instalacja elektryczna, 

internetowa, malowanie). 
3. Odnowienie parkietu w sali gimnastycznej (przecieranie i malowanie) 
4. Malowanie stolarki okiennej w sali gimnastycznej. 
5. Adaptacja pomieszczenia na sklepik szkolny(wymiana drzwi, wykonanie lady, malowanie). 
6. Malowanie wszystkich sanitariatów. 
7. Malowanie ścian i lamperii na zapleczu sali gimnastycznej. 
8. Malowanie 9 drzwi na I piętrze. 
9. Bieżące prace konserwatorskie. Zakupiono materiały do remontu na kwotę 3.500 zł. , a 

prace remontowe zostały wykonane przez pracowników gimnazjum.  
Informacja o realizacji ustawy prawo zamówień publicznych  

 
Zakupy usług i dostaw zostały dokonane po uprzednim rozeznaniu rynku. Nie podlegają ustawie 
prawo zamówień publicznych. 
 

4/. Publiczne Gimnazjum Nr 2 
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Zaplanowane w wysokości 1.516.479 zł wydatki na działalność Publicznego Gimnazjum Nr 2,  w tym: 
z subwencji na zadania oświatowe – 1.244.101,42 zł, ze środków własnych Gminy – 272.377,58 zł, 
wykonano w kwocie 1.426.003,88 zł tj. 94,03% planu. 
  
 Szczegółowe sprawozdanie rzeczowo-finansowe w tym:   
R o z d z i a ł  80110                                     
§ 3020 – Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń           2.392,00 zł 
- fundusz zdrowotny   2.392,00 
§  4010 - Wynagrodzenia osobowe pracowników                             898.019,61zł 
NAUCZYCIELE:          814.616,28                                                             
* zatrudnienie na 01.01.2005 r. 26,77 et/30os 
                             31.12.2005r.  23,79 et/26                
- wynagrodzenie zasadnicze  533.369,02 
- dodatek stażowy   71.582,19 
- motywacyjny    20.779,65 
- funkcyjny    16.554,36 
- wychowawstwo   8.244,10 
- opiekun stażu    4.328,54 
- specjalizacja    363,46 
- godz. ponadetatowe   88.013,52  
- doraźne    5.878,03 
-pozalekcyjne    8.370,31 
- średnia urlopowa    21.766,94  
- nagroda dyrektora   8.164 
- nagroda jubileuszowa   9.849,68 
- odprawa emerytalna   7.056,48 
- odprawa art.20 KN   10.296 
W okresie sprawozdawczym  zrealizowano 4.300 godzin  ponadetatowych tj : godziny 
ponadwymiarowe- 3.684, doraźne zastępstwa-  248, zajęcia pozalekcyjne 368, a średnia stawka 
godzinowa wyniosła 23,78 zł. Średnie wynagrodzenie miesięczne brutto na etat wyniosło  2.633,23 
zł. Kwota podwyżki w 2005 r. wyniosła 19.736 zł. 
ADMINISTRACJA :  16.409,43                                                                       
* zatrudnienie na 01.01.2005 r 1et/1os 
                           31.12.2005 r.  1 et/1 os 
- wynagrodzenie zasadnicze   14.580,33 
- dodatek stażowy   1.039,62 
- funkcyjny    616,48 
- nagrody    173,00 
średnie wynagrodzenie miesięczne  brutto na etat wyniosło 1.367,50 zł 
Kwota podwyżki w 2005 r. wyniosła 450 zł. 
OBSŁUGA      66.993,90 
*  zatrudnienie na dzień 01.01.2005 5 et/ 5os 
                                      31.12.2005r.   5 et/5os 
- wynagrodzenie zasadnicze  57.340,32 
- dodatek stażowy   8.988,58 
- nagrody    665,00   
Średnie wynagrodzenie miesięczne brutto na etat wyniosło  1.117 zł. Kwota podwyżki w 2005 r. 
wyniosła 1.840 zł.  
§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenia roczne                                                        72.264,00 zł 
- nauczyciele                                        63.377,20 
- obsługa    4.852,00 
- administracja    4.034,80    
§ 4110 - Składki na ubezpieczenie społeczne                                                    162.032,02 zł 
              17,99 % od § 4010 i 4040 
§ 4120 - Składki na FP                        22.337,81 zł 
              2,45 % od §  4010 i 4040  
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia               22.668,93 zł 

• Materiały dekoracyjne   1.712,60 
• Druki szkolne    412,00 
• Materiały biurowe    1.505,95 
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• Materiały gospodarcze   8.861,87 
• Ubrania robocze    189,97 
• Wyposażenie    5.654,97 
• Programy komputerowe   2.400,00 
• środki czysto?ci    1.116,39 
• środki BHP     122,60 
• Pozostałe materiały    333,06 
• Pomoce naukowe    359,52 

§ 4240 zakup pomocy dydaktycznych i książek                                                      1.460,29 zł 
• Książki      402,77 
• Pomoce naukowe     1.057,52 

§ 4260 - Zakup energii                         73.362,81 zł 
• energia elektryczna   22.337,05 
• dostawa gazu    46.570,94 
• woda                                                         4.454,82 

§ 4270 zakup usług remontowych                                                                         90.152,07 zł  
§  4300 - Zakup usług pozostałych                                         16.266,78 zł 

• naprawy      257,45 
• przeglądy kserokopiarki   491,36 
• przeglądy kominiarskie   891,82 
• przeglądy techniczne   2.016,66 
• usługi telefoniczne    3.410,02 
• usługi transportowe   2.291,50 
• usługi bankowe    287,52 
• usługi komunalne    1.525,48 
• usługi pocztowe    91,99 
• alarm i monitoring    382,26 
• usługi zdrowotne    935,00 
• za obsługę PKP PO    757,00 
• pozostałe usługi    2.502,72 
• szkolenia     426,00 

§ 4410 - Podróże służbowe krajowe            1.934,30 zł 
§ 4440 - Odpis na ZF?S           56.519,00 zł 
 
 
R o z d z i a ł  80146                                                  
§4210 zakup materiałów i wyposażenia                                                             2.784,01 zł 
§4300zakup usług pozostałych                                                                            3.399,00 zł 

• dopłaty do czesnego   2.000,00 
• szkolenia i kursy    1.399,00 

§4410 podróże służbowe krajowe                                                                             411,25 zł 
 
 
Realizacja dochodów: 
W 2005 r. jednostka zrealizował dochody w nieplanowane w wysokości 305,62 zł    
w tym :     

• wpływy z różnych dochodów                       305,62 
 
Na dzień 31.12.2005 r. w Publicznym Gimnazjum Nr 2 wystąpiły zobowiązania niewymagalne w 
wysokości 171.151,05 zł, w tym: 
- składki na ubezpieczenie społeczne za XII 2005r.      30.187,67 
- składki na ubezpieczenie zdrowotne za XII 2005r.     5.785,33 
- składki na FP za XII 2005r        2.033,71 
- składki na FP od dodatkowego wynagrodzenia rocznego    1.766,87 
- składki na ubezpieczenie społeczne od dodatkowego wynagrodzenia rocznego 13.072,29 
- dodatkowe wynagrodzenie roczne       72.664,47  
Dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz z pochodnymi zostaną uregulowane w pierwszym kwartale 
2006r, pozostałe zobowiązania zostały zapłacone w styczniu 2006r. 
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– SKT ( kwota sporna )        45.640,71 
Realizacja obowiązku szkolnego 
W roku szkolnym 2004/2005 do szkoły uczęszczało  uczniów 402( 14    oddziałów ), 
W roku szkolnym 2005/2006 do szkoły uczęszczało uczniów 347 ( 12 oddziałów) 
Miesięczny koszt utrzymania jednego ucznia wyniósł 309 zł. 
Informacja o realizacji ustawy prawo zamówień publicznych 
W roku 2005 przystąpiono do jednego przetargu nieograniczonego na „wykonanie wymiany stolarki 
okiennej w budynku Publicznego Gimnazjum nr 2 w Lubaczowie”.  Pozostałe zakupy usług i dostaw 
zostały dokonane po uprzednim rozeznaniu rynku. Nie podlegają ustawie prawo zamówień 
publicznych. 
 
 
5/. Miejskie Przedszkole Publiczne Nr 1 
 
Zaplanowane w wysokości 671.743 zł wydatki na działalność Miejskiego Przedszkola Nr 1  wykonano 
w kwocie 633.253,53 zł tj. 94,27% planu. 
  
 Szczegółowe sprawozdanie rzeczowo-finansowe w tym:                                         

 
ROZDZIAŁ: 80104 
§ 3020 – Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń             940,00 
- ekwiwalent za materiały biurowe   330,00 
- fundusz zdrowotny     610,00 
§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracowników       363.269,48 
NAUCZYCIELE:                                                                              202.755,46                                 
* zatrudnienie  na 01.01.2005r. 8 os/7,09 et 
                             31.12.2005 r. 8 os/ 7,09 et 
- wynagrodzenie zasadnicze                               136.045,72     
- dodatek stażowy                                                       25.911,56 
- motywacyjny                                                        5.740,48 
- dodatek funkcyjny                                                     9.265,50 
- wychowawstwo                                                    1.898,35             
- nagroda jubileuszowa                                           2.496,51      
- godz. ponadwymiarowe                                        7.237,61 
- godziny doraźne                                                    7.791,97 
- średnia feryjna                                                       3.167,76 
- nagrody                                                                  3.200 
W okresie sprawozdawczym  zrealizowano 948 godzin  ponadetatowych, w tym: godziny 
ponadwymiarowe-  464, doraźne zastępstwa-  484, średnia stawka godzinowa wyniosła  15,85 zł  
Średnie wynagrodzenie miesięczne brutto na etat wyniosło 2.383,12 zł, a kwota podwyżki w 2005r 
wyniosła 5.424 zł  
ADMINISTRACJA :                                                                          33.312,40  
* zatrudnienie na 01.01.2005r.        2et 
                            31.12.2005 r.     2 et                         
- wynagrodzenie zasadnicze            26.397 
-  dodatek stażowy                              5.279,40 
- dodatek funkcyjny                               636,00 
- nagrody 3%                                        1.000,00              
Średnie wynagrodzenie miesięczne  brutto na etat wyniosło 1.388 zł, a kwota podwyżki w 2005r. 
wynosi 1.783 zł. 
OBSŁUGA             127.201,62               
  
*  zatrudnienie na 01.01.2005r. 9 et  +  palacz c. o 3 et. 
                             31.12.2005 r. 7 et + palacz c. o 3 et 
-wynagrodzenie zasadnicze                  98.877,46 
- dodatek stażowy                                  19.309,64  
- godziny nocne                                     1.281,52 
- nagrody 3%                                          2.800,00  
- pracownicy interwencyjni- 2 et.           4.933,00 
Średnie wynagrodzenie miesięczne brutto na etat wyniosło 1.247 zł.             
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Kwota podwyżki w 2005 r. wynosi 3.438 zł.         
§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenia roczne                     31.859,16 
- nauczyciele                                              15.696,44                                             
- obsługa                   8.339,35  
- administracja                          7.823,37 
§ 4110 - Składki na ubezpieczenie społeczne                                                             69.960,23 
              17,99 % od §§ 4010 i 4040 
§ 4120 - Składki na FP                                   10.361,02 
              2,45 % od §§ 4010 i 4040  
§ 4170 wynagrodzenia bezosobowe                                                                            1.197,02 
- umowa zlecenie -      1.197,02  
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia                               47.976,24 
- Materiały biurowe-     904,10 
- Materiały do remontu-    1.702,81 
- Materiały gospodarcze-    2.012,38 
- Odzież ochronna i BHP-    1.635,26 
- Wyposażenie-     6.907,83 
- Zakup węgla-      31.049,81 
- Zakup paliwa-     107,98 
- Środki czystości-     3.488,30 
- Pozostałe materiały-     167,77 
§ 4220 -zakup środków żywnościowych                                                                    46.892,97 
Stawka dzienna wyżywienia dla dzieci wynosi 3, 50 zł, opłata  za obiad   3 zł.  
W okresie sprawozdawczym wydano  13.514 posiłków ( miesięcznie- 1.229) , w tym: posiłki dla 
dzieci  - 11.870  (miesięcznie- 1.079),obiady dla personelu-  1.077 ( miesięcznie- 98), obiady dla 
dzieci refundowane przez MOPS- 567 ( miesięcznie- 52), średni koszt posiłku- 3,47 zł.  
 
§ 4240-zakup pomocy dydaktycznych, naukowych i książek                                      2.744,93 
§ 4260 - Zakup energii                                           10.496,67 
- Dostawa gazu-               2.920,21 
- Energia elektryczna-     3.178,70 
- Dostawa wody-            4.397,76 
§ 4270 -zakup usług remontowych                                                                             3.935,67 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych                               12.326,14 
- Szkolenia-      303,00 
- Usługi bankowe-     133,82 
- Usługi kominiarskie-     244,00 
- Usługi komunalne-     1.097,88 
- Usługi konserwacyjne-    2.249,20 
- Usługi pocztowe-     219,69 
- Usługi telefoniczne-     4.622,27 
- Usługi zdrowotne-     1.817,00 
- Pozostałe usługi-     1.639,28 
§ 4440 - Odpis na ZFŚS                                 21.322,00 
 
ROZDZIAŁ: 80146 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych                          235,00 

3) Szkolenia i kursy    235,00 
 
ROZDZIAŁ: 80195 
§ 4440 –odpis na ZFŚS                                                                                              9.737,00 
 
Realizacja dochodów: 
Zaplanowane na 2005 r. dochody w kwocie 109.416,00 zł wykonano  w wysokości 100.018,80, tj. 
91,41% w tym : 
• wpływy z różnych opłat (koszty utrzymania)  48.478,-  
• wpływy z usług-    (wyżywienie)                        48.474,- 
• wpływy z likwidacji śr. Specjalnego   2.780,45 
• wpływy z różnych dochodów                               286,35    
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Na dzień 31.12.2005 r. w Przedszkolu Nr 1 wystąpiły zobowiązania w wysokości 48.930,79 zł   
  w tym niewymagalne: 
- składki na ubezpieczenie społeczne za XII 2005r.     11.458,40 
- składki na ubezpieczenie zdrowotne za XII 2005r.     2.154,20 
- składki na FP od dodatkowego wynagrodzenia rocznego    714,17 
- składki na ubezpieczenie społeczne od dodatkowego wynagrodzenia rocznego 5.244,05 
- dodatkowe wynagrodzenie roczne       29.149,97  
- PUKP i H (usługi komunalne)        210,00  
Dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz z pochodnymi zostaną uregulowane w pierwszym kwartale 
2006r, pozostałe zobowiązania zostały zapłacone w styczniu 2006r.. 
Do przedszkola  uczęszczało średnio 100 dzieci w tym: 
– 3 oddziały 9-godzinne-    77 dzieci 

3) 1 oddział 5-godzinny -    23 dzieci 
lp treść Zł  
1 Wpłaty rodziców – koszty utrzymania 48.478 
2 Wpłaty rodziców za wyżywienie 48.474 
3 Otrzymane środki z UM 633.253,53 
4 Wydatki ogółem  633.253,53 
5 Liczba dzieci wpłac. koszty utrzymania 77 
6 Liczba dzieci kl”0”- tj 55% 13 
7 Razem dzieci 90 
8 Miesięczny koszt utrzymania 1 dziecka [4-(1+2):7] 542 
 

Zakres rzeczowy i finansowy przeprowadzonych remontów 
W 2005 r. wykonano następujące prace remontowe: 
• usunięto  awarię  centralnego ogrzewania na kwotę 3.935,67 zł  
•  zakupiono materiały do remontu na kwotę 1.702,81 zł-  pomalowano pomieszczenia kuchenne 

oraz szatnie. Prace zostały wykonane przez własnych pracowników.  
 

Informacja o realizacji ustawy prawo zamówień publicznych  
W roku 2005 przystąpiono do jednego przetargu nieograniczonego na dostawę węgla na wartość 
32.000 zł. Pozostałe zakupy usług i dostaw zostały dokonane po uprzednim rozeznaniu rynku. Nie 
podlegają ustawie prawo zamówień publicznych. 
 
 
 
6/. Miejskie Przedszkole Publiczne Nr 2 
 
Zaplanowane w wysokości 534.687 zł wydatki na działalność Miejskiego Przedszkola Nr 2  wykonano 
w kwocie 492.478,05 zł tj. 92,1% planu. 
  
 Szczegółowe sprawozdanie rzeczowo-finansowe w tym:                          
                                                                                                                      
ROZDZIAŁ: 80104 
§ 3020 – Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń         790,00 zł 
- ekwiwalent za materiały biurowe  310,00 
- fundusz zdrowotny    480,00 
§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracowników     292.365,85 zł 
NAUCZYCIELE:                                                         151.901,80 
* zatrudnienie na 01.01.2005 r 5,09 et/6 os 
                            31.12.2005 r. 5,09 et/ 6 os 
- wynagrodzenie zasadnicze                      101.916,00 
- dodatek stażowy                                            19.890,64 
- motywacyjny                                             3.823,00  
- funkcyjny                                                    6.177,60 
- wychowawstwo-                                         1.352,66 
- specjalizacja                                                 240,00 
- nagroda jubileuszowa                                  2.064,00 
- godz. ponadwymiarowe                             10.339,42                                    
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- godziny doraźne                                          2.006,10 
- średnia feryjna                                             2.445,38 
-nagrody                                                         1.647,00 
W okresie sprawozdawczym  zrealizowano 833  godzin  ponadetatowych: godziny ponadwymiarowe-
574, doraźne zastępstwa- 117, średnia feryjna- 142, średnia stawka godzinowa wyniosła  17,76 zł . 
Średnie wynagrodzenie miesięczne brutto na etat wyniosło 2.487 zł, kwota podwyżki w 2005 r. 
wyniosła 3.981 zł 
ADMINISTRACJA :                                                                 31.150,54                                       
* zatrudnienie na 01.01.2005 r. 2 et/2 os 
                             31.12.2005 r. 2 et/2 os 
- wynagrodzenie zasadnicze                       25.890,94 
- dodatek stażowy                                2.491,20 
- nagroda jubileuszowa                           1.868,40 
- nagrody 3%                                                  900,00 
Średnie wynagrodzenie miesięczne  brutto na etat wyniosło- 1.298 zł, a kwota podwyżki w 2005 r. 
wyniosła 820  zł. 
OBSŁUGA                 109.313,51  
*  zatrudnienie na 01.01..2005 r. – 6 et + palacz c. o. – 3 et 
                             31.12.2005 r.     6 et + palacz c. o. -3 et 
-wynagrodzenie zasadnicze          84.728,14 
- dodatek stażowy                       12.912,65 
- godziny nocne                           1.282,32 
- odprawa emerytalna                  7.358,40 
- nagrody 3%                                 3.032,00 
Średnie wynagrodzenie miesięczne brutto na etat wyniosło 1.215 zł, a kwota podwyżki w 2005 r. 
wyniosła 3.260,40 zł.  
§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenia roczne        21.131,07 zł 
- nauczyciele                               11.900,02                                   
- obsługa          7.999,97 
- administracja                     1.231,08 
§ 4110 - Składki na ubezpieczenie społeczne                                                   52.525,15 zł 
              17,99 % od §§ 4010 i 4040 
 § 4120 - Składki na FP                        7.877,46 zł 
              2,45 % od §§ 4010 i 4040  
§ 4170 wynagrodzenia bezosobowe                                                                      667,02 zł 
- Umowa zlecenie -     667,02  
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia                              46.777,08 zł 
- Materiały biurowe      525,92 
- Materiały do remontu    211,40 
- Materiały gospodarcze    408,84 
- Odzież ochronna i BHP    1.275,61 
- Wyposażenie      3.855,36 
- Zakup węgla      37.698,25 
- Zakup paliwa      93,60 
- Środki czystości     2.252,34 
- Pozostałe materiały     455,76 
§ 4220 -zakup środków żywnościowych                                                           31.931,54 zł 
Stawka dzienna wyżywienia dla dzieci wynosi 3, 50 zł  
Opłata za obiad 3 zł. W okresie sprawozdawczym wydano  9.236 posiłków  (  miesięcznie- 840) , w 
tym: posiłki dla dzieci  - 8.383   (miesięcznie- 762), obiady dla personelu- 760  ( miesięcznie- 69), 
obiady dla dzieci refundowane przez MOPS- 93 ( miesięcznie- 9). Średni koszt posiłku- 3,46 zł  
§ 4240-zakup pomocy dydaktycznych, naukowych i książek                              2.166,51 zł 
§ 4260 - Zakup energii             8.896,03 zł 
- Dostawa gazu-               628,92 
- Energia elektryczna-     6.131,08 
- Dostawa wody-            2.136,03 
§ 4270 -zakup usług remontowych                                                                       4.842,27 zł 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych             4.898,95 zł 
- Szkolenia      303,00 
- Alarm i monitoring    215,94  
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- Usługi bankowe    172,06 
- Usługi komunalne     1.349,64 
- Usługi pocztowe     197,78 
- Usługi telefoniczne     1.409,70 
- Usługi zdrowotne     802,00 
- Pozostałe usługi     448,83 
§ 4410 – Podróże służbowe krajowe                               40,70 zł 
§ 4440 - Odpis na ZFŚS                         16.697,00 zł 
 
ROZDZIAŁ: 80146 
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia                           387,62 zł 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych                 330,00 zł 
- Szkolenia i kursy    330,00 
§ 4410 – Podróże służbowe krajowe                                      153,80 zł 
 
Realizacja dochodów: 
Zaplanowane dochody na 2005 r. w kwocie 85.800 zł wykonano w wysokości 70.916,60 zł tj. 82,65% 
w tym : 
- wpływy z różnych opłat (koszty utrzymania) 35.278,-    
- wpływy z usług-    (wyżywienie)                      33.712,50 
- wpływy z likwidacji środka specjalnego 1.709,-     
- wpływy z różnych dochodów                           217,10    
Na dzień 31.12.2005 r. w Przedszkolu Nr 2 wystąpiły zobowiązania niewymagalne w wysokości 
40.502,55 zł w tym: 
- składki na ubezpieczenie społeczne za XII 2005r.     10.158,46 
- składki na ubezpieczenie zdrowotne za XII 2005r.     1.904,78 
- składki na FP od dodatkowego wynagrodzenia rocznego    563,10 
- składki na ubezpieczenie społeczne od dodatkowego wynagrodzenia rocznego 4.134,78 
- dodatkowe wynagrodzenie roczne       22.983,82  
- PUKP i H           420,07 
- Urząd Miejski w Lubaczowie        125,49 
- Sklep Wielobranżowy Sanitex        55,03 
- Karpacka Spółka Gazownicza Sp. z o.o.      157,02   
Dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz z pochodnymi zostaną uregulowane w pierwszym kwartale 
2006r, pozostałe zobowiązania zostały zapłacone w styczniu 2006r..     
Do przedszkola  uczęszczało średnio 78 dzieci w tym: 2 oddziały 9-godzinne- 52 dzieci, 1 oddział 5-
godzinny - 26  dzieci. 
lp. treść Zł  
1 Wpłaty rodziców – koszty utrzymania 35.278 
2 Wpłaty rodziców za wyżywienie 33.712,50 
3 Otrzymane środki z UM 492.478,05 
4 Wydatki ogółem  492.478,05 
5 Liczba dzieci wpłac. koszty utrzymania 52 
6 Liczba dzieci kl”0”- tj 55% 14 
7 Razem dzieci 66 
8 Miesięczny koszt utrzymania 1 dziecka [4-(1+2):7] 583 

 
Zakres rzeczowy i finansowy przeprowadzonych remontów 

W 2005 r wykonano następujące prace remontowe: 
- remont i pokrycie dachu przy wejściu do budynku-                         1.182,27 
- remont filarów podtrzymujących taras oraz płyty tarasu- 48 mb      3.660  
 

Informacja o realizacji ustawy prawo zamówień publicznych  
W roku 2005 przystąpiono do jednego przetargu nieograniczonego na dostawę węgla na wartość 
38.000 zł. Pozostałe zakupy usług i dostaw zostały dokonane po uprzednim rozeznaniu rynku. Nie 
podlegają ustawie prawo zamówień publicznych. 
 
 
7/. Miejskie Przedszkole Publiczne Nr 3 
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Zaplanowane w wysokości 654.481 zł wydatki na działalność Miejskiego Przedszkola Nr 3  wykonano 
w kwocie 613.284,65 zł tj. 93,7% planu.  
  
  Szczegółowe sprawozdanie rzeczowo-finansowe w tym:                          

                                                                                                   
ROZDZIAŁ: 80104 
§ 3020 – Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń                  1.010,00 zł 
- ekwiwalent za materiały biurowe  360,00 
- fundusz zdrowotny    650,00 
§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracowników            354.481,34 zł 
NAUCZYCIELE:                                                     215.973,36                                                     
* zatrudnienie na  01.01.2005 r 8 os/7,09 et 
                            31.12.2005r. 8 os/7,04 et 
- wynagrodzenie zasadnicze           154.493,02 
- dodatek stażowy                                   28.168,96 
- dodatek motywacyjny                             6.204,76 
- dodatek funkcyjny                                  7.124,14 
- wychowawstwo                                2.234,19 
- specjalizacja                                        564,00              
- godz. ponadwymiarowe                   10.878,02 
- godziny doraźne                                1.865,67             
- średnia feryjna                                   2.208,60 
- nagrody                                             2.232,00 
W okresie sprawozdawczym  zrealizowano 814 godzin ponadetatowych: godziny ponadwymiarowe-
592, doraźne zastępstwa- 100, średnia feryjna- 122, a średnia stawka godzinowa wyniosła  18,40 zł. 
Średnie wynagrodzenie miesięczne brutto na etat wyniosło  2.520,70 zł, kwota podwyżki w 2005 r. 
wyniosła 5.934 zł  
ADMINISTRACJA :                                               31.185,78                                                              
* zatrudnienie  na 01.01.2005r. 2 os/2 et 
                             31.12.2005 r 3 os/3 et (w tym 1- urlop macierz.) 
- wynagrodzenie zasadnicze                         25.401,59 
- dodatek stażowy                                           3.141,59 
- nagroda jubileuszowa                                  1.782,60 
- nagrody                                                        860,00   
Średnie wynagrodzenie miesięczne  brutto na etat wyniosło 1.299 zł      
Kwota podwyżki w 2005 r. wyniosła  770 zł. 
OBSŁUGA                                                            107.322,20        
*  zatrudnienie na 01.01.2005r.    7os/7 et 
                             31.12.2005 r. 7 os/7 et 
-wynagrodzenie zasadnicze                             84.120 
- dodatek stażowy                                           16.824 
- nagrody                                                        3.077 
- odprawa emerytalna                                     3.301,20 
Średnie wynagrodzenie miesięczne brutto na etat wyniosło 1.278 zł, kwota podwyżki w 2005 r. 
wyniosła 2.815 zł. 
§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenia roczne      25.560,81 zł 
- nauczyciele                                                  17.095,88                                      
- obsługa     6.846,72 
- administracja     1.618,21 
§ 4110 - Składki na ubezpieczenie społeczne                                                65.803,76 zł 
              17,99 % od §§ 4010 i 4040 
§ 4120 - Składki na FP                      9.002,99zł 
              2,45 % od §§ 4010 i 4040  
§ 4170 wynagrodzenia bezosobowe                                                                    667,02 zł 
Umowa zlecenie -     667,02  
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia                 11.701,63 zł 
- Materiały biurowe     803,77 
- Materiały do remontu    1.925,04 
- Materiały gospodarcze    180,32 

 43  



- Odzież ochronna i BHP    417,52 
- Wyposażenie      6.759,00 
- Zakup paliwa      70,00 
- Środki czystości     1.505,98 
- Pozostałe materiały     40,00 
§ 4220 -zakup środków żywnościowych                                                         45.409,87 zł 
Stawka dzienna wyżywienia dla dzieci wynosi 3, 50 zł  
Opłata  za obiad   3 zł.  
W okresie sprawozdawczym wydano  13.119 posiłków  (  miesięcznie- 1.312) , w tym: posiłki dla 
dzieci  - 12.266   (miesięcznie- 1.227), obiady dla personelu- 480  ( miesięcznie- 48), obiady dla 
dzieci refundowane przez MOPS- 373 ( miesięcznie- 37). Średni koszt posiłku- 3,46 zł. 
§ 4240-zakup pomocy dydaktycznych, naukowych i książek                           2.187,61 zł 
§ 4260 - Zakup energii                       60.441,29 zł 
- Dostawa gazu-                 3.443,80 
-Dostawa gazu – ogrzewanie   45.196,78 
- Energia elektryczna-     9.877,52 
- Dostawa wody-            1.923,19 
§ 4270 -zakup usług remontowych                                                                   6.624,10 zł 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych         8.777,85 zł 
- Szkolenia      110,00 
- Alarm i monitoring    345,50 
- Usługi bankowe    151,02 
- Usługi komunalne     1.525,48 
- Usługi kominiarskie    244,00 
- Usługi konserwacyjne        713,70 
- Usługi telefoniczne     1.854,35 
- Usługi zdrowotne     1.529,00 
- Pozostałe usługi     1.280,00 
- Założenie alarmu    1.024,80 
§ 4440 - Odpis na ZFŚS                    20.222,00 zł 
ROZDZIAŁ: 80146 
§ 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia                      709,38 zł 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych            685,00 zł 
- Szkolenia i kursy    685,00 
 
Realizacja dochodów: 
Zaplanowane na 2005 r. dochody w kwocie 118.914 zł wykonano w wysokości 98.443,27 zł tj.82,79%, 
w tym : 
- wpływy z różnych opłat (koszty utrzymania) 49.024,-    
- wpływy z usług (wyżywienie)                      46.183,50 
- wpływy z likwidacji środka specjalnego 2.587,-     
- wpływy z różnych dochodów                           248,77 
- wpływy z wynajmu     400,-    
 
Na dzień 31.12.2005 r. w Przedszkolu Nr 3 wystąpiły zobowiązania niewymagalne w wysokości 
48.993,50 zł w tym: 
- składki na ubezpieczenie społeczne za XII 2005r.     11.301,62 
- składki na ubezpieczenie zdrowotne za XII 2005r.     2.130,76 
- składki na FP za XII 2005r        754,46 
- składki na FP od dodatkowego wynagrodzenia rocznego    701,73 
- składki na ubezpieczenie społeczne od dodatkowego wynagrodzenia rocznego 5.152,72 
- dodatkowe wynagrodzenie roczne       28.642,01  
- Firma Handlowa „Świtalski”        249,20 
- PPHU „Bezpol”         61,00  
Dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz z pochodnymi zostaną uregulowane w pierwszym kwartale 
2006r, pozostałe zobowiązania zostały zapłacone w styczniu 2006r. 
Na dzień 31.12.2005 r. w Przedszkolu Nr 3 wystąpiły należności w wysokości 1.112,26 zł 
- Karpacka Spółka Gazownicza Sp. z o. o.       1.112,26   
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W 2005 roku do przedszkola uczęszczało średnio 102 dzieci w tym: 3 oddziały 9-godzinne-  76  
dzieci, 1 oddział 5-godzinny -  26  dzieci. 
Lp. treść Zł  
1 Wpłaty rodziców – koszty utrzymania 49.024 
2 Wpłaty rodziców za wyżywienie 46.183,50 
3 Otrzymane środki z UM 613.284,65 
4 Wydatki ogółem  613.284,65 
5 Liczba dzieci wpłac. koszty utrzymania 76 
6 Liczba dzieci kl”0”- tj 55% 14 
7 Razem dzieci 90 
8 Miesięczny koszt utrzymania 1 dziecka [4-(1+2):7] 523 
 

Zakres rzeczowo-finansowy przeprowadzonych remontów 
W 2005 r. wykonano następujące prace remontowe: 
• renowacja podłóg( cyklinowanie)- 410 m2                      6.624,10 zł 
• zakupiono materiały  do remontu- malowanie  pomieszczeń kuchennych i sekretariatu.  
 

Informacja o realizacji ustawy prawo zamówień publicznych 
Wszystkie zakupy usług i dostaw dokonano po uprzednim rozeznaniu rynku. Nie podlegają ustawie 
prawo zamówień  publicznych.  
 
 
8/. Miejski Zespół Obsługi Oświaty, Kultury i Sportu 

 
Zaplanowane w wysokości 429.442 zł wydatki na działalność MZOOK i S w Lubaczowie  wykonano w 
kwocie 415.753,93 zł tj. 96,8% planu. 
 
Rozdział 80114 
§  4010 - Wynagrodzenia osobowe pracowników                  207.985,63 zł 
* zatrudnienie na 01.01.2005r-  9,5 etat 
                              31.12.2005. -9,5 etat 
- wynagrodzenie zasadnicze                   165.933,72 
-dodatek stażowy                                   20.978,91 
- dodatek funkcyjny                               14.934 
- nagrody                                              6.200 
Średnie wynagrodzenie miesięczne brutto na etat wyniosło 1.825  zł. 
Kwota podwyżki w 2005r. wyniosła 6.047 zł  tj 53 zł miesięcznie na etat. 
§ 4110 - Składki na ubezpieczenie społeczne                                                         34.095,59 zł 
              17,46 % od §§ 4010 i 4040 
w tym: zobowiązania 2004 rok realizowane przez UM Lubaczów- 155,07 zł 
§ 4120 - Składki na FP                              4.756,67 zł 
              2,45 % od §§ 4010 i 4040  
w tym: zobowiązania 2004 rok realizowane przez UM Lubaczów- 22,05 zł 
§4170 wynagrodzenia bezosobowe                                                                          3.746,68 zł 

• Umowa zlecenie (informatyk)-             1.800  
• Umowa zlecenie- transport                  200 
• Umowa zlecenie –(sprzątaczka, remont) 1.685,68 

4210 - Zakup materiałów i wyposażenia      33.397,73 zł 
• Materiały biurowe-   7.318,71 
• Prenumerata czasopism-  1.753,17 
• Sprzęt i wyposażenie-             14.346,29 
• Zakup programów-                               3.947,70 
• Środki czystości-                                  395,81 
• Pozostałe materiały                             362,86 
• zobowiązania 2004 rok realizowane przez UM Lubaczów- 5.273,19 zł 
 §  4260 zakup energii                                                                                                6.459,43zł 
• Zakup ciepła-                                5.568,23 

• Energia elektryczna-   681,43 
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• Woda-     209,77 
§4270 zakup usług remontowych                                                                               6.846,43 zł 
§ 4300 - Zakup usług pozostałych                 16.853,72 zł 
- Alarm i monitoring-             2.414,09 
- Badania okresowe-               400 
- Prowizje bankowe-               274,56 
- Przegląd i konserwacja sprzętu-   518,50 
- Szkolenia-      2.125 
- Usługi internetowe-    599  
- Usługi komunalne-     134,36 
- Usługi pocztowe-     426,25 
- Usługi telefon-     5.671,42 
- Usługi wdrożeniowe-    3.795,08 
- Pozostałe usługi-     286,94 
- zobowiązania 2004 rok realizowane przez UM Lubaczów- 208,52 zł 
§ 4410 - Podróże służbowe krajowe           674,00 zł 
§ 4430 różne opłaty i składki                                                                                       279,00 zł 
- Ubezpieczenie sprzętu-   279,00 
§4440 - Odpis na ZFŚS             6.966,00 zł 
§6060 zakupy inwestycyjne                                                                                      8.796,37 zł 
• Komputery-                          3.990,84 
• Drukarki-                              3.167,53 
• Fax-                                        700 
• Niszczarka, obcinarka-          938  
Ogółem wydatki w rozdziale 80114 wyniosły  330.857,25 zł w tym: MZOOKiS -325.198,42 zł, UM 
Lubaczów 5.658,83 zl tj.96,10%.   
 
Rozdział 80113 
§ 4300 zakup usług pozostałych                                                                                 9.798 zł 
• dowożenie dzieci – 8.284,10 
• realizowane przez UM Lubaczów- 1.513,90 zł 
Rozdział 85415 
§ 3240     stypendia dla uczniów                                                                               13.309,52 zł 
 § 3260  inne formy pomocy dla uczniów                                                                 65.309,89 zł 
Razem wydatki w rozdziale 85415 –78.619,41  zł tj. 100%  
 
Rozdział 80101 
§ 3260 inne formy pomocy dla uczniów                                                                          3.652 zł 
• wyprawka szkolna- 3.652 
 
Na 31.12.2005 r.  zobowiązania wynoszą   27.224,75 zł    w tym : 
Niewymagalne-  

• 6.145,71 zł- składki na ubezpieczenie społeczne za XII 2005r. 
•    411,72 zł - składki na FP za XII 2005 r. 
• 3.009,35 zł- składki na ubezpieczenie społeczne od dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 

2005 r. 
•    422,27 zł- składki na FP od dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2005 r. 
• 17.235,70 zł- naliczone dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2005 r.  
Składki ZUS za XII 2005r. oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne zostały uregulowane w styczniu 
2006r., składki ZUS od dodatkowego wynagrodzenia rocznego zostały zapłacone 05.02.2006r.  

 
Realizacja dochodów 
Dochody uzyskano i odprowadzono do UM  w kwocie 277,01 zł, są to dochody z tytułu: 
• prowizji dla płatnika-    39,50 zł 
• odsetki bankowe-        237,51 zł 

 46  



 
Zakres rzeczowy i finansowy przeprowadzonych remontów 

W 2005 r. wykonano następujące prace remontowe: 
• adaptacja korytarza (zabudowa)-  4.880 
• modernizacja toalety i pomieszczenia socjalnego- 1.966,43 

 
Informacja o realizacji ustawy prawo zamówień publicznych  

Wszystkie zakupy usług i dostaw zostały dokonane po uprzednim rozeznaniu rynku. Nie podlegają 
ustawie prawo zamówień publicznych. 
 

 
9/. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
 
Ośrodek realizuje zadania z zakresu opieki społecznej w ramach zadań zleconych  
i własnych. 
a) Zadania własne 
 
I.  Dochody 
Dochody własne w okresie sprawozdawczym zostały wykonane w wysokości 25.245 zł tj. 98,76 % 
planu z tytułu: 
- odsetek od środków na rachunku bankowym         53 
- terminowe odprowadzanie podatków               57 
- odpłatność za usługi opiekuńcze   4.931 
- odpłatność za posiłki w ośrodku  20.204 
razem                                                             25.245 zł tj. 98,76% 
 
Wykonanie planu dochodów w rozdziale 85228 uzależnione jest od liczby osób korzystających z 
usług opiekuńczych oraz posiadanego przez nich dochodu. Świadczeniobiorcy ponosili odpłatność za 
usługi opiekuńcze zgodnie z uchwałą Rady Miejskiej w następujący sposób: 
I  półrocze 2005 r. 20 % - 3 osoby, 50 % - 5 osób, 80 % - 2 osoby;  
II półrocze 2005 r. nieodpłatnie- 1 osoba, 20 % - 1 osoba, 50 % - 3 osoby, 80 % - 2 osoby. 
Wykonanie planu dochodów w rozdziale 85295 z tytułu odpłatności za za posiłki wykonano w 100% 
planu, w tym:14 osób 100% ceny, 3 osoby- 50% ceny, 3 osoby- 20% ceny, 15 osób korzystało 
nieodpłatnie ze względu na brak stałego źródła utrzymania bądź bardzo niskich dochodów. 
Z obiadów korzystało 11 pracowników MOPS z pełną odpłatnością . 

 
II.   Wydatki 
Rozdział    Plan   Wykonanie    %   
 85212     26.844         26.030   97,0 

85214   234.312       130.769   55,8 
w tym: dotacja na zadania własne   86.700           68.014    78,4 

85219   332.719       324.390   97,4 
w tym dotacja na zadania własne          144.500                      144.500             100,0 

85228     25.274          12.811   50,7 
            85295   179.161        157.142   87,7 
w tym dotacja na  zadania własne         69.440            52.098    75,0 
Razem      798.310          651.142   81,6 
 
Rozdział 85212 – Świadczenia rodzinne oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 
ubezpieczenia społecznego 
W rozdziale tym zostały zrealizowane wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 
pracownika świadczeń rodzinnych. 
Rozdział 85214 – Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne. 
W ramach tego rozdziału posiadane środki wydatkowano na niżej wymienione świadczenia: 
rodzaj świadczenia    liczba        
/finansowe lub rzeczowe/              świadczeń     kwota  
 - żywność           34       4.066 
 - odzież            9       1.480 

- leki i leczenie                10          1.225 
- opał /forma rzeczowa/        50     14.018 
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- opał /forma pieniężna/          7       1.370 
- posiłki w szkołach     2.370       5.557 
- środki czystości           1           20 
- sprawienie pogrzebu           2       2.438 
- opłaty mieszkań                                 5                     844 
- zakup biletów             1          120 
- zdarzenia losowe            1          300 
- kolonia, obóz           11        3.928 
- zasiłki okresowe /dotacja celowa/      536      68.014 
- zasiłki okresowe /dopłata z zadań własnych/-      27.389 
razem                                                      130.769 

W ramach tego rozdziału głównie finansowano zakup żywność, opału oraz posiłków dla dzieci i 
młodzieży w przedszkolach, szkołach podstawowych, średnich i gimnazjach. Koszt 1 obiadu w 
placówkach oświatowych wynosił średnio 2,74 zł.   
Ze względu na kryteria wynikające z ustawy o pomocy społecznej, przyznana dla Gminy Miejskiej w 
Lubaczowie dotacja celowa nie została wykorzystana w całości.  
W  2005 roku minimalna wysokość zasiłku okresowego wynosiła: dla osób samotnie gospodarujących- 
30% różnicy między kryterium dochodowym a dochodem osoby, oraz w przypadku rodziny - 20% 
różnicy między kryterium dochodowym na każdego członka rodziny, a dochodem rodziny. Średnia 
wysokość przyznanego zasiłku okresowego z dotacji celowej wynosiła 99 zł. Rodzinom znajdującym 
się w bardzo trudnej sytuacji materialnej, w ramach posiadanych środków stosowano dopłaty z 
środków własnych średnio 70 zł.  
 
Rozdział 85219 – Ośrodki pomocy społecznej. 
Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 18 ustawy o pomocy społecznej z dniem 1 maja 2004 roku utrzymanie 
ośrodka pomocy społecznej jest zadaniem własnym gminy. W 2005 r. decyzją Wojewody przyznano 
dla gminy dotację na dofinansowanie ww. zadania w wysokości 144.500 zł.  
Powyższa kwota zabezpieczyła w części m. in. wypłatę wynagrodzeń i pochodnych, zakup 
materiałów biurowych, opłaty za energię elektryczną. Ogółem w okresie sprawozdawczym  
wynagrodzenia osobowe wynosiły 206.260 zł, pochodne- 65.150 zł, tj. 83,7% całości poniesionych 
wydatków. 
Pozostałe środki przeznaczono m. in. na: 
 -    opłaty za zużycie energii elektrycznej i gazu           11.941 

- usługi telefoniczne, opłaty porto, badania okresowe, 18.380 
szkolenia, usługi informatyczne, remont ogrodzenia 

- materiały  biurowe i gospodarcze, środki czystości  20.797 
oprogramowanie komputerowe 

- delegacje służbowe       864 
– ekwiwalent za materiały biurowe i odzież          782 
– nadzór inwestora /remont ogrodzenia/    451 

 
Rozdział 85228 – Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze. 
W okresie sprawozdawczym usługi opiekuńcze świadczono dla 8 osób /średnia wieku – 83 lata/. 
Łączna liczba świadczeń /godzin/ wyniosła 1.063. Koszt ww. usług wyniósł 12.811 zł, a odpłatność 
za 1 godz. według kalkulacji własnej w I półroczu 2005 roku wyniósł- 8,54 zł, II półrocze-10,98 zł, 
średnio- 9,76 zł. W okresie sprawozdawczym zatrudniano 1 opiekunka na 0,7etatu. Wydatki na 
wynagrodzenia i pochodne wyniosły 12.538 zł, co stanowiło 97,9 %. Pozostałe środki przeznaczono 
wyłącznie na zakup środków czystości dla pracownika oraz badania okresowe 273 zł. 

 
Rozdział 85295 – Pozostała działalność. 
Zaplanowane wydatki  zostały zrealizowane w kwocie 157.142 zł, w tym: 

•  wynagrodzenia osobowe i pochodne     62.172 
• wyżywienie kucharki         1.216 
• środki czystości do kuchni, mat. biurowe do świetlicy   2.629 
• zakup środków żywności / obiady, podwieczorki/  32.254 
• opłaty za zużycie wody i gazu       4.557 
• opłaty RTV, badania okresowe, szkolenia     2.216 
• posiłki dzieci finansowane z dotacji celowej   52.098 
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Realizacja zadań w tym rozdziale wiąże się przede wszystkim z żywieniem osób potrzebujących 
pomocy. W okresie sprawozdawczym w stołówce MOPS wydano  4.861 obiadów tym dla średnio 25 
podopiecznych /rzeczywiście korzystało 35 osób/ na kwotę 18.476 zł- średni koszt posiłku wyniósł 
3,54 zł. Główny powód przyznawania tej formy pomocy to trudna sytuacja zdrowotna, brak źródła 
utrzymania, bardzo niskie dochody oraz podeszły wiek.  
Świetlica przy Ośrodku prowadzi opiekę nad 29 dziećmi z rodzin najuboższych, wielodzietnych i 
zagrożonych patologią. Dzieci korzystały ze świadczeń w formie podwieczorków - wydano 1.824 
podwieczorków na kwotę 3.522 zł. W czasie pobytu w Świetlicy dzieci miały zapewnioną opiekę 
pracowniczą min. pomoc przy odrabianiu zadań domowych, organizację gier i zabaw. W miesiącu 
lipcu 2005 r. sfinansowano posiłki dla 30 dzieci w półkolonii organizowanej na bazie Szkoły 
Podstawowej Nr 2 w Lubaczowie przez Towarzystwo Przyjaciół Dzieci, a w  miesiącu grudniu  
przygotowano prezenty mikołajkowe /słodycze, artykuły spożywcze i szkolne sfinansowane przez T 
PD. Jak co roku w Świetlicy MOPS został zorganizowany Wieczór Wigilijny dla osób starszych i 
samotnych. W wieczorze uczestniczyło 30 podopiecznych oraz 5 zaproszonych gości. Wydatki 
związane z przygotowaniem kolacji wyniosły 782 zł. Dodatkowo udało się pozyskać sponsorów do 
przygotowania 52 paczek żywnościowych, które zostały przekazane podopiecznym. 
 
b)  Zadania zlecone 
 
I.   Dochody 
W 2005 roku zrealizowano dochody związane z realizacją zadań z zakresu administracji 
rządowej oraz innych zadań zleconych jednostkom samorządu terytorialnego ustawami z tytułu 
nienależnie pobranych świadczeń rodzinnych, które wraz z odsetkami i kosztami upomnienia 
wyniosły 4,76 zł -rozdział 85212. 
 
II.  Wydatki  
Dział   Rozdział    Plan  Wykonanie  % 
852   85212   2.311.500 2.311.500  100 
852   85213          6.100        6.100  100 
852   85214        63.900      61.245  95,8 
           x             2.381.500  2.378.845             99,8 
Rozdział 85212 – Świadczenia rodzinne oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 
ubezpieczenia społecznego 
W ramach tego zadania realizowano następujące następujące zadania:     
    Liczba świadczeń    Kwota 
Zasiłki rodzinne   14.789     687.008 
Dodatki do zasiłków  rodzinnych 7.805     1.142.695 
w tym: 
– z tytułu urodzenia dziecka             65       32.500 
– z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie     903     362.199 

  korzystających z urlopu wychowawczego 
– z tytułu samotnego wychowania dziecka  2.515     464.876 
– z tytułu kształcenia i rehabilitacji     1.147       76.210 
– z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego     1.111       99.990 
– z tytułu podjęcia przez dziecko nauki        936        50.520 

w szkole poza miejscem zamieszkania     
– wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej 1.128       56.400 

– Zasiłki pielęgnacyjne      1.742      250.848  
– Świadczenia pielęgnacyjne           741       81.858 
– Zaliczki alimentacyjne      390       55.890 
– Składki ZUS       186        25.190 

Ogółem świadczenia        X         2.243.489 
 

Zgodnie z art. 48a ustawy o świadczeniach rodzinnych w okresie od dnia 1 maja do 31 grudnia 2004 
r. koszty obsługi, o których mowa w art. 3 ust. 2 wynagrodzenia osobowe i pochodne oraz pozostałe 
wydatki rzeczowe stanowią 3% wydatków na świadczenia rodzinne, które wykonano w kwocie 68.011 
zł. Obecny plan wydatków  zabezpiecza zatrudnienie 2 pracowników, dlatego  konieczne było 
zatrudnienie jeszcze jedną osobę z środków własnych gminy. Aby sprawnie realizować powyższe 
zadania w miesiącu grudniu zaadaptowano nowe pomieszczenia o powierzchni 120 m2 na osiedlu 
Unii Lubelskiej 1/54. 
Szczegółowy podział wydatków pozostałych świadczeń rodzinnych przedstawia się następująco: 
– opłaty telefoniczne pocztowe, szkolenia  -   5.937 zł 
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– opłaty za energię     -    3.764 zł 
– ekwiwalent za mat. biurowe    -        33 zł 
– delegacje służbowe     -       304 zł 
– wynagrodzenia osobowe i pochodne  - 44.235 zł 
– wynagrodzenia bezosobowe   -      150 zł 
– materiały biurowe, licencje   -  13.588  zł 
 
Rozdział 85213 – Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające 
niektóre świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne.  
 
W ramach tego rozdziału opłacane były składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające 
zasiłki stałe oraz świadczenia pielęgnacyjne. 
Szczegółowe wyliczenie opłaconych składek przedstawia się następująco: 

   L. osób  L. świadczeń     Kwota 
- zasiłki stałe         16         152          3.935 
- świadczenia pielęgnacyjne       5           63          2.249 
Ogółem:                    6.184 
Niedobór środków w kwocie 84 zł. 
 
Rozdział 85214 - Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne.  
Środki w tym rozdziale zostały przeznaczone na wypłatę świadczeń, w tym: 
      L. osób  L. świadczeń     Kwota 
- zasiłki stałe osoby samotnie gospodarujące     11        118          44.666 zł 
- zasiłki stałe osoby pozostające w rodzinach      16        127      16.579 zł 
Ogółem:                              61.245 zł 
Na koniec okresu sprawozdawczego wystąpiły zobowiązania niewymagalne w kwocie 33.394,05 zł z 
tytułu wynagrodzeń i pochodnych oraz materiałów i wyposażenia, które urególowano zgodnie z 
terminami płatności w I kwartale 2006 r. 
 
Zatrudnienie:  socjalny administracyjny obsługi  razem  
01.01.2005 r.      4   8       5  17 
średnie wynagrodzenie - 1.517 zł         1.722 zł     856        1.419 zł 
31.12.2005 r.       5   11       5  21 
średnie wynagrodzenie   1.481 zł          1.746 zł   1.071 zł       1.522 zł 
Wzrost zatrudnienia nie będzie miał wpływu na zwiększenie wynagrodzeń wraz z pochodnymi w 
2006 roku, gdyż wynika z zatrudnienia 4 pracowników w ramach oszczędności /urlop macierzyński 
pracownika socjalnego, chorobowe głównego księgowego, zatrudnienie 1 pracownika do 31.12.2005 
r. oraz zatrudnienie 1 pracownika socjalnego w wyniku oszczędności/.  
 
Zamówienia publiczne: 
Wykonywane usługi i zakupy nie przekraczały 6 EUR. 
 
 
 
 
10/. Miejski Ośrodek Sportu 
 
Zaplanowane w wysokości 249.309 zł wydatki na działalność MOS w Lubaczowie  wykonano w kwocie 
241.708,73 zł tj. 96,9% planu. 

 
Szczegółowe sprawozdanie rzeczowo-finansowe w tym:  

 
§  4010 - Wynagrodzenia osobowe pracowników                             69.715,64 
* zatrudnienie na 01.01.2005 r.3 et/ 5 os  
                            31.12.2005r. 4 et/6 os 
- wynagrodzenie zasadnicze                         53.299,08 
- dod.stażowy-                                            6.316,06 
- dod.funkcyjny-                                          6.470 
- nagrody                                                     3.000 
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-pracownik interwencyjny                            630,50    
Średnie wynagrodzenie miesięczne brutto na etat wyniosło 1.833 zł.  
Kwota podwyżki w 2005 r. wyniosła 1.877 zł.  
§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenia roczne                                                         5.884,10 
§ 4110 - Składki na ubezpieczenie społeczne                                                     12.836,08              
 18,19 % od § 4010 i 4040 
§ 4120 - Składki na FP                          2.030,69     
2,45 % od § 4010 i 4040 
§ 4170 wynagrodzenia bezosobowe                                                                  45.306,31  

• Umowy zlecenia-                        37.456.31  
• Delegacje sędziowskie-              7.850 

4210 - Zakup materiałów i wyposażenia          27.967,33 
• materiały biurowe    2.383,80 
• materiały do remontu   4.987,90 
• materiały gospodarcze   2.259,45 
• puchary, nagrody   2.122,12 
• sprzęt sportowy   7.580,02 
• wyposażenie    1.890,00 
• środki czystości    971,18 
• art. Spożywcze    5.585,36 
• pozostałe materiały   187,50 

§ 4260 - Zakup energii                         6.359,18 
• energia elektryczna   3.914,85 
• centralne ogrzewanie   1.283,58 
• woda     1.160,75 
§ 4270 zakup usług remontowych                                                                       26.566,92 
- ogrodzenie wokół bieżni stadionu -317 m    11.448 
- regeneracja nawierzchni boiska                  13.768,92 
- instalacja wodociągowa                              1.350 
§   4300 - Zakup usług pozostałych                      36.397,59 
• brydż sportowy    1.050,00 
• usługi bankowe    170,70 
• usługi gastronomiczne   2.831,05 
• usługi telefon    5.845,92 
• usługi transportowe   22.052,95 
• pozostałe usługi    4.266,97 
• usługi zdrowotne    80,00 
• opłaty startowe    100,00 
§ 4410 - Podróże służbowe krajowe             4.244,89 
§ 4430  Różne opłaty                                                                                           1.176,00   
- ubezpieczenie zawodników   1.176,00 
4440 - Odpis na ZFŚS               3.224,00 
 
Na dzień 31.12.2005 r. w Miejskim Ośrodku Sportu zobowiązania wynosiły 11.199,46     
w tym niewymagalne:  
- składki na ubezpieczenie społeczne za XII 2005r.     3.464,08 
- składki na ubezpieczenie zdrowotne za XII 2005r.     931,19 
- składki na FP od dodatkowego wynagrodzenia rocznego    138,18 
- składki na ubezpieczenie społeczne od dodatkowego wynagrodzenia rocznego 1.025,93 
- dodatkowe wynagrodzenie roczne       5.640,08  
Dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz z pochodnymi zostaną uregulowane w pierwszym kwartale 
2006r, pozostałe zobowiązania zostały zapłacone w styczniu 2006r..   
 
Realizacja dochodów: 
W 2005 roku jednostka zrealizowała nieplanowane dochody z tytułu różnych dochodów  w kwocie                    
1.102,96 zł.   
 

 51  



Część V.  Zakłady budżetowe 
 
1/. Zakład Gospodarki Lokalowej 
 
Zaplanowane przychody w wysokości 908.196 zł Zakład Gospodarki Lokalowej uzyskał w kwocie 
877.645 zł tj.96,6 % rocznego planu z tytułu wpływów z usług,a stan środków na początek roku  
wynosił 48.671,43 zł. Stan należności na dzień 31.12.2005 roku wynosił 135.354,93 zł,  z tego 
uregulowano częściowo kwotę 38.009,71 zł.  
Koszty zostały zrealizowane w wysokości 877.492 zł tj. 96,6% planu rocznego. Na koniec roku w 
zakładzie powstały zobowiązania w wysokości 101.175,75 zł, które częściowo uregulowano w 
styczniu 2005 roku w kwocie 49.835,72 zł, pozostała część jest sukcesywnie spłacana w miarę 
posiadanych środków. 
Rozliczenie wydatków:  
1) wynagrodzenia osobowe                       - 338.102,85 zł 
zatrudnienie na dzień 01.01./31.12.2005 r.- 24 etaty w tym: 7 etatów administracja, 9 etatów obsługa, 8 etatów palacze 
Średnie wynagrodzenie: 
- administracja  – 1825,66 zł/1.850,82 zł 
- pracownicy fizyczni  - 1.122,82 zł/1.203,72 zł 
- palacze   - 1.090,32 zł/1.082,23 zł 
- nagrody jubileuszowe  – 3.259,50  zł 
- fundusz nagród  - 10.800 zł 
- wzrost wynagrodzeń -  9.909,24 zł 
2) dodatkowe wynagrodzenie roczne      -  26.644,75 zł 
3) pochodne od wynagrodzeń                           -  85.832,20 zł 
4) zakup materiałów w tym:                                         -  87.579,08 zł 
- materiały biurowe, prasa   –  3.047,88 zł 
- opał                                -76.288,40 zł 
- środki czystości, odzież ochrona – 4.833,80 zł 
- wyposażenie   -   3.409,00 zł 
5) zakup energii                                                  - 155.971,86 zł 
- gaz       - 21.041,61 zł 
energia     –47.270,11 zł 
woda i ścieki     –58.808,55 zł 
CO                   - 28.851,59 zł 
6)  zakup usług remontowych                             -   74.053,83 zł 
/remont i konserwacja budynków/ 
7) zakup usług pozostałych                                -   61.318,51 zł 
- komunalne    - 47.306,11 zł 
- pocztowe, telekomunikacyjne - 10.407,51 zł 
- utrzymanie zieleni, akcja zima-   1.393,09 zł 
- kominiarskie     –   2.167,00 zł 
- transportowe   -        44,80 zł 
-8) podróże służbowe krajowe                           -           43,70 zł 
- różne opłaty i składki                                      -    46.805,62  zł 
- inne zmniejszenia                                            -      1.139,57 zł 
razem;                     877.491,97 zł 
- stan środków na koniec okresu sprawozdawczego–  48.824,25 zł   
   ogółem                                                             926.316,22 zł 
 
Zakres rzeczowy wykonanych remontów 
1) Wymiana listew do ławek przyblokowych,    11.077,09 zł 

samozamykaczy drzwiowych, schodów zewnętrznych,  
zadaszenia schodów, docieplenie budynku Sobieskiego 3, 5, 7, 9 
Grunwaldzka 4, Słowackiego 32, Legionów 3, Mickiewicza 72 

    Roboty elektryczne ,wymiana zabezpieczeń ,lam   8.635,67 zł 
jarzeniowych ,styczników ,wyłączników świetlnych ,  
wkładów topikowych ,wymiana częściowa przewodów 
wymiana tablic licznikowych, wymiana częściowa przewodów piwnicznych, 
wymiana automatów schodowych – Słowackiego 32, Krasińskiego 17,  
Legionów 3, Norwida 6, Słowackiego 30, Norwida 6, Sobieskiego 3,5,7,9, 17 
Kurierów AK 4, 3-go Maja 6, Kurierów AK 8, Mickiewicza 15, Rynek 2-3 
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2) Wymiana stolarki okiennej ,drzwiowej, wymiana  47.157,11 zł 
podłóg ,posadzek , roboty murowe, stropowe, izolowanie pokryć 
papowych , wymiana częściowa pokryć dachowych i rur spustowych, 
malowanie klatek schodowych, remont więźby dachowej, wymiana  
trepów schodowych, remont stolarki drzwiowej -Norwida 6,Słowackiego 32, 30, 
Szopena 28, 32, Leginów 3, Kurierów AK 8,Sobieskiego 58,3,5,7,9 Grunwaldzka 4, 
Wyszyńskiego 2, Rynek 2-3, Krańskiego 17, Dąbka 128. 

3) Roboty wod-kan , wymiana częściowa pionów  5.646,61 zł    
              wodnych ,kanalizacyjnych , wymiana podejść 

dopływowych i odpływowych ,wymiana urządzeń 
sanitarnych ,usuwanie awarii, wymiana głowic i zaworów , remont c. o.  

4) Roboty konserwacyjne, wymiana zamków drzwiowych,   1.537,35 zł 
roboty szklarskie, uzupełnienie tynków, likwidacja przecieków 
na na instalacji wod-kan., roboty dekarskie, pasowanie i regulacja stolarki okiennej  
i drzwiowej, czyszczenie studzienek kanalizacyjnych 

        RAZEM  REMONTY :      74.053,83 zł 
 
 
2/. Oczyszczalnia Ścieków 
 
Zaplanowane przychody w wysokości 817.345 zł Oczyszczalnia Ścieków uzyskała w kwocie 817.641 zł 
tj.100 % rocznego planu z tytułu wpływów z usług,a stan środków na początek roku  wynosił 
62.968,37 zł. Stan należności na dzień 31.12.2005 roku wynosił 165.723 zł,  z tego uregulowano 
częściowo kwotę 115.107 zł.  
Koszty zostały zrealizowane w wysokości 787.737 zł tj. 99,7% planu rocznego. Na koniec roku w 
zakładzie powstały zobowiązania w wysokości 110.310 zł, które częściowo uregulowano w styczniu 
2005 roku w kwocie 75.462,14 zł, pozostała część jest sukcesywnie spłacana w miarę posiadanych 
środków. 
 
Rozliczenie wydatków:  
1) Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń – 3.157,61 zł 
2) wynagrodzenia osobowe                       - 263.436,56 zł 
zatrudnienie na dzień 01.01./31.12.2005 r.- 10 etaty w tym: 2 etatów administracja, 9 etatów obsługa, 
średnie wynagrodzenie:     2.770 zł,  1.783,40 zł 
nagrody jubileuszowe – 8.208 zł 
nagrody uznaniowe - 7.465 zł 
 
3) dodatkowe wynagrodzenie roczne  -   20.681,55 zł 
4) pochodne od wynagrodzeń   -   65.686,91 zł 
5) materiały i wyposażenie                               -   91.917,86 zł 
/materiały niezbędne do pracy w oczyszczalni; odzież robocza, posiłki regeneracyjne, środki BHP 
itp./ 
6)  energia                           -   131.409,39 zł 
7)  zakup usług remontowych                               -       6.561,72 zł 
8)  usługi                                                             -     60.514,73 zł 
9) podróże służbowe                                            -       1.860,03 zł 
10) różne opłaty                                                    -     26.258,73 zł 
11) podatek od nieruchomości                             -     67.634,50 zł 
12) Pozostałe     -  27,35 zł 
13) Wydatki na zakupu inwestycyjne   -     48.589,91 zł 
 w tym: motoreduktor SK43 125X 
- przemiennik częstotliwości 
- dmuchawy ROBOX z silnikiem 
- budynek agregatorni  
razem wydatki          787.736,85 zł 
wpłata nadwyżki środków obrotowych                                 8.728,37 zł 
podatek dochodowy od osób prawnych         22.168,00 zł 
stan środków obrotowych na koniec roku        61.976,16 zł 
ogółem          880.609,38 zł  
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Na koniec 2005 roku w zakładzie wystąpiły należności w wysokości 165.722,96 zł z tytułu dostaw i 
usług za oczyszczone ścieki i należności od budżetów, czego wynikiem było powstanie zobowiązań w 
kwocie 110.309,81 zł na które składały się; 
- rozliczenia publicznoprawne       -  30.313,47 zł 
- rozliczenia z tytułu wynagrodzeń -  24.215,69 zł 
- rozliczenia z dostawcami             -  47.978,65 zł 
- rozliczenia z budżetem                -    5.466,00 zł 
- pozostałe         -   2.336,00 zł 
 

Część VI. Fundusze celowe 
 
Na plan przychodów w kwocie 44.000 zł uzyskano 44.109 zł, tj.100,2% tytułem wpływów za 
gospodarcze korzystanie ze środowiska.  Plan wydatków został zrealizowany w wysokości 44.000 zł, 
tj. 100%  na realizację zadania inwestycyjnego p. n. „ Budowa kanalizacji ul. Płk. Dąbka w 
Lubaczowie”. Stan środków na początku okresu sprawozdawczego wynosił 1.368 zł, a na koniec 
okresu sprawozdawczego 1.477 zł. 
 
VII. Prace interwencyjne 
 
W roku 2005  w Urzędzie Miejskim w Lubaczowie zatrudnionych na krótkie okresy było łącznie 122 
osoby, w tym 60 kobiet w ramach prac interwencyjnych,  finansowanych w części przez Powiatowy 
Urząd Pracy . 
Od dnia 11 stycznia do dnia 30 kwietnia zatrudniono  7 osób  w ramach prac interwencyjnych. 
Zatrudnione osoby pracowały w charakterze gońców, pomocy biurowych a także wykonywały prace 
porządkowe. Na okres od dnia 21 marca  do 22 lipca zatrudniono  14 kobiet, które skierowano do 
placówek oświatowych podległych Urzędowi Miasta, Zakładu Gospodarki Lokalowej. W placówkach 
tych osoby te zostały zatrudnione w charakterze sprzątaczek, pomocy kuchennych, pomocy 
biurowych. .W okresie od 4 kwietnia do 3 lipca  zatrudniono 31 mężczyzn  w charakterze robotników 
gospodarczych. 10 osób z tej grupy skierowano do placówek podległych Urzędowi Miasta . W drugiej 
połowie roku kolejne osoby zatrudniano w miejsce tych, którym kończyły się umowy o pracę. Osoby 
te wykonywały prace porządkowo- gospodarcze, natomiast pozostali zostali zatrudnieni w Urzędzie 
Miasta i wykonali następujące prace: 
• oczyszczanie ulic po okresie zimowym na terenie całego miasta 
• przełożenie chodnika przy ulicy Myśliwskiej – zerwano i na nowo ułożono 300 m2 chodnika z 

płytek betonowych z ustawieniem opornika wykonanego z połówek płyt chodnikowych 
• wykonanie chodnika  przy ulicy Rynek od strony Ratusza – rozebrano 440 m2 chodnika z płytek 

betonowych i na nowo ułożono z kostki z kostki brukowej  z wyznaczenie zatoki parkingowej  
• wykonanie chodnika przy ulicy Żeromskiego – rozebrano i ułożono z kostki brukowej 40 m2 

chodnika 
• wykonanie chodnika przy ulicy Legionów – rozebrano i ułożono z kostki brukowej 171 m2 

chodnika z wjazdem na posesję 
• wykonanie chodnika przy ulicy Kazimierza Wielkiego – ułożono 219.5 m2 chodnika z 

rozbiórkowych płytek betonowych i 58 m2 chodnika z kostki brukowej 
• wykonanie chodnika z rozbiórkowych płytek chodnikowych na posesji byłego ZDZ  - wykonano 

243 m2 chodnika  
• wymiana chodnika na przejściu dla pieszych przy placu zabaw obok MDK – ułożono 85 m2 

chodnika z kostki brukowej 
• wymiana chodnika na ciągu pieszym przy budynku PZU – ułożono 52 m2 chodnika z kostki 

brukowej 
• wymiana chodnika przy ul. Rynek i Jasnej -od Banku Spółdzielczego do sklepu nr 4 – wykonano 

171 m2 chodnika z kostki brukowej i 2 zatoki postojowe o powierzchni 50 m2 

• wymiana chodnika przy ulicy Kościuszki od wjazdu na plebanię do kiosku RUCH – wykonano 164 
m2 chodnika z kostki brukowej i 2 zatoki postojowe o łącznej powierzchni 80 m2 

• remont ulicy Rzecznej – ustawiono 200 m krawężnika drogowego 
• remont drogi na ogródki działkowe – ustawiono 250 m krawężnika pochodzącego z rozbiórki 
• wykonano remont pomieszczeń w budynku przedszkola przy ulicy Konopnickiej z 

przeznaczeniem dla Młodzieżowej Rady Miasta 
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• zlikwidowano dzikie wysypiska śmieci na terenie pastwiska przy drodze na ogródki działkowe, za 
Polmozbytem, za szpitalem. na zapleczu zabudowy przy ulicy Słonecznej  

• ponadto wykonywano następujące prace takie jak:, wymiana znaków drogowych, uzupełnianie 
zapadniętych fragmentów chodników, koszenie trawy na terenie miasta.   

 Orientacyjna wartość prac ( robocizna) wykonywanych przez osoby zatrudnione w I półroczu 
w ramach  prac interwencyjnych przedstawia się następująco: 
Wyliczenie robót drogowych przeprowadzono w oparciu o ceny jednostkowe  wybranej oferty 
przetargowej na wykonanie chodnika przy ulicy Wyszyńskiego w Lubaczowie – zadanie realizowane 
wspólnie z Podkarpackim Zarządem Dróg Wojewódzkich                 
1. Bieżące utrzymanie czystości na terenie miasta    - 14 200 zł 
2 .Remont pomieszczeń w budynku przedszkola    -   5 000 zł 
3. Roboty drogowe         -         101 200 zł 
  ------------------------------------------------------------------------ 

Razem     -   120 400 zł 
4. Pomocnicze prace w charakterze sprzątaczek, pomocy  
kuchennych, pomocy biurowych, gońców – średnio 10 osób  
x 12 m-cy x 849 zł         -        101 880 zł     
 Ogółem wartość robót wykonanych przez osoby zatrudnione w ramach prac interwencyjnych 
w tym okresie wyniosła 222 280   zł  
 
 
 
Część VIII. Uwagi końcowe 

 
Niniejszą informację sporządzono w oparciu o dokumenty źródłowe /finansowe i podatkowe/  
oraz  informacje złożone przez kierowników jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej 
i kierowników Referatów Urzędu Miejskiego w Lubaczowie.  
 

 
Sporz. GP. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INFORMACJA 
o zmianach dokonanych w budżecie miasta Lubaczowa 
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w 2005 r. przez Burmistrza Miasta Lubaczowa na podstawie 
upoważnienia Rady Miejskiej zawartego w § 10 ust.1 

Uchwały budżetowej na 2005 rok . 
 
 
 
   Na przestrzeni 2005 roku Burmistrz Miasta Lubaczowa działając na podstawie 
upoważnienia Rady Miejskiej do dokonywania przeniesień wydatków budżetowych 
między rozdziałami w ramach działu dokonał zmian w budżecie na kwotę ogółem 
1.006.443 zł, w tym: 
- Zarządzenie Nr  15/2005 z  dnia 31.03.2005 r.   - 270.240 zł 
- Zarządzenie Nr  36/2005 z dnia 25.04.2005 r.   -   15.386 zł 
- Zarządzenie Nr  60/2005 z dnia 11.05.2005 r.   -   19.618 zł 
- Zarządzenie Nr  71/2005 z dnia 27.05.2005 r.   -   66.000 zł 
- Zarządzenie Nr 110/2005 z dnia 29.06.2005 r.   -   52.218 zł 
- Zarządzenie Nr 111/2005 z dnia 30.06.2005 r.   -   36.564 zł 
- Zarządzenie Nr 122/2005  ze. zm.  z dnia 19.07.2005 r.  -     7.308 zł 
- Zarządzenie Nr 146/2005 z dnia 25.08.2005 r.   -     7.000 zł 
- Zarządzenie Nr 148/2005 z dnia 29.08.2005 r.   -  225.000 zł 
- Zarządzenie Nr 165/2005 z dnia 08.09.2005 r.   -    52.900 zł 
- Zarządzenie Nr 174/2005 z dnia 16.09.2005 r.   -    16.947 zł 
- Zarządzenie Nr 182/2005 z dnia 30.09.2005 r.   -      3.550 zł 
- Zarządzenie Nr 183/2005 z dnia 30.09.2005 r.   -    43.929 zł 
- Zarządzenie Nr 197/2005 z dnia 27.10.2005 r.   -      8.150 zł 
- Zarządzenie Nr 200/2005 z dnia 09.11.2005 r.   -      2.006 zł 
- Zarządzenie Nr 228/2005 z dnia 16.12.2005 r.   -    50.350 zł    
- Zarządzenie Nr 233/2005 z dnia 30.12.2005 r.   -   121.795 zł 
- Zarządzenie Nr 234/2005 z dnia 30.12.2005 r.   -      7.482 zł 

 
Powyższych zmian dokonano na wniosek kierowników jednostek budżetowych 
Gminy/ szkoły, gimnazja, przedszkola,MZOOK i S,  MOPS, MOS /jak również w 
wydatkach realizowanych bezpośrednio przez Urząd Miejski w Lubaczowie. 
Konieczność dokonania zmian wynikała ze zmiany przepisów oraz podyktowana była 
niedoszacowaniem niektórych wydatków m. in. składek na ubezpieczenie społeczne 
i fundusz pracy, zakup opału, usług komunalnych, pocztowych i 
telekomunikacyjnych, dostawy energii jak również kwoty przewidzianej do 
realizacji remontów w jednostkach. 
Powyższe zmiany nie spowodowały powstania zobowiązań na koniec roku 2005.  
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	Lubaczów, marzec 2006 r. 
	 
	 I.  Część  ogólna 
	Na przestrzeni 2005 roku  nie  udzielono żadnych  poręczeń lub gwarancji .  
	 
	1) na konserwację i utrzymanie urządzeń melioracji wodnej, udrożnienie starorzecza przeznaczono kwotę 1.024 zł, 
	DZIAŁ 710- Działalność usługowa  
	Planowane wydatki w kwocie 76.179 zł zrealizowano w wysokości 49.642 zł, tj. 65,2 %  
	DZIAŁ 750-Administracja publiczna  



	 b) wydatki związane z działaniami pro-gospodarczymi w kwocie 5.605,18 zł poniesiono na: 
	DZIAŁ 801- Oświata i wychowanie 
	        Planowane wydatki w kwocie 8.741.370 zł wykonano w kwocie 8.244.258 zł  tj.94,3 % 
	        z tego na: 
	Dotacja celowa
	Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzenia
	Wynagrodzenia bezosobowe 
	Zakup materiałów
	Zakup energii
	Usługi materialne
	Wymiana parapetów
	Wymiana okien
	Zakup usług zdrowotnych
	Dofinansowanie okularów  -R. Wnuk
	Usługi niematerialne
	Podróże służbowe krajowe
	Różne opłaty i składki
	Wydatki na zakup inwestycyjny
	RAZEM WYDATKI ZA 
	a) Zadania własne 

	Razem      798.310          651.142   81,6 
	rodzaj świadczenia    liczba        
	b)  Zadania zlecone 





	II.  Wydatki  
	 
	Rozdział 85213 – Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne.  
	 



