L URZAD MIEJSKI W LUBACZOWIE

ul. Rynek 26, 37-600 Lubaczéw

KLAUZULA INFORMACYJNA
DOT. NABORU NA STANOWISKA URZEDNICZE
I KIEROWNICZE

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 - dalej: RODO) informuije, iz:

1. Administrator danych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Urzad Miasta Lubaczowa reprezentowany przez Burmistrza Miasta
Lubaczowa z siedzibg: ul. Rynek 26, 37-600 Lubaczow.

2. Inspektor Ochrony Danych

Inspektorem ochrony danych osobowych jest Magda Fusifiska. Mozna sie z nim kontaktowaé we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania Panstwa danych osobowych oraz korzystania z przystugujacych Panstwu praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych. Z inspektorem mozna sie kontaktowaé w nastepujacy sposdb:

e listownie na adres: ul. Rynek 26, 37-600 Lubaczow

e przez e-mail: iod [at] um.lubaczow.pl

3. Cele przetwarzania danych osobowych

Administrator bedzie przetwarza¢ Paristwa dane osobowe, poniewaz jest to niezbedne do poczynienia czynnosci zwigzanych
z procesem rekrutacji na stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze..

4. Podstawa prawna przetwarzania Panstwa danych osobowych

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:

e art. 6 ust. 1 lit. b RODO -przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba, ktdrej dane
dotycza lub do podjecia dziatar na zagdanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy - w zakresie danych
osobowych okre$lonych przepisami prawa,

e art. 6 ust 1 lit. ¢ RODO dotyczgcego realizacji obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze w zwigzku
z przetwarzaniem danych wskazanych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. 2023 r. poz. 1465
z p6éin.zm.) oraz w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. 2022 r. poz. 530
z pdin. zm.), w zakresie danych o niepetnosprawnosci (art. 9 ust. 2 lit. b RODO) —w ramach wykonywania szczegdlnych
praw Panstwa dotyczgcych, obejmujgcych pierwszenstwo zatrudnienia na stanowisku urzedniczym, z wytgczeniem
kierowniczych stanowisk urzedniczych, w zakresie danych wskazanych w art. 10 RODO (dane o wyrokach skazujgcych),
ze wzgledu na wykonanie obowigzkéw okreslonych w art. 6 ust. 2 i 3 pkt. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz.U. 2022 r. poz. 530 z pdzn. zm.),

e art.6ust. 1lit. a RODO w zwigzku z udzielong przez Panstwo zgodg na przetwarzanie innych danych, niewymaganych
przepisami prawa, jezeli zostang przez Panstwo podane. Dobrowolne podanie w sktadanej ofercie danych w zakresie
szerszym niz w tresci ogtoszenia jest rozumiane przez Administratora jako wyrazne dziatanie potwierdzajgce
wyrazenie zgody na przetwarzanie takich danych,

e art. 9 ust. 2 lit. a RODO, jezeli w dokumentach sg zawarte dane szczegdlnych kategorii, o ktdrych mowa w art. 9 ust.
1 RODO, konieczna jest zgoda na ich przetwarzanie, ktéra zostata pozyskana w osobnym oswiadczeniu.

W sytuacji, gdy Panstwa dane sg przetwarzane na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit a RODO oraz/lub art. 9 ust 2 lit a RODO),
mozna jg odwotaé w dowolnym momencie, sktadajgc pisemne oswiadczenie u Administratora.
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5. Okres przechowywania Paristwa danych osobowych

W przypadku wygrania konkursu Panistwa dokumenty aplikacyjne zostang dotgczone do akt osobowych i bedg przechowywane
przez okres 10 lat.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw beda wydane zainteresowanym lub w przypadku, gdyby osoba
zainteresowana nie zgtosi sie po ich odbidr zostang zniszczone w sposdb mechaniczny po uptywie miesigca od dnia
opublikowania informacji o wyniku naboru w BIP, z wytgczeniem kandydatow, ktérzy zostali wpisani do Protokotu
z przeprowadzonego naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym kierownicze stanowisko urzednicze, gdyz te dokumenty
zostang zniszczone w sposdb mechaniczny po uptywie 3 miesiecy od dnia zatrudnienia kandydata, ktéry wygrat nabor.
Pozostata dokumentacja z przeprowadzonego naboru jest przechowywana i archiwizowana w sposéb i w terminie okreslonym
w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych tj. przez 5 lat liczonych od dnia 01
stycznia nastepnego roku, w ktédrym nastgpito ostateczne zakonczenie danego procesu rekrutacyjnego.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw ztozone:

e przed terminem umieszczenia ogtoszenia o naborze w BIP oraz na tablicy informacyjnej Jednostki, ktéra prowadzi
postepowanie rekrutacyjne,
e po terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze,
e bez podania nazwy stanowiska zamieszczonego w ogtoszeniu o naborze
zostang zniszczone w sposdb mechaniczny najpdzniej po uptywie miesigca od dnia wptywu dokumentéw do Urzedu.
Jesli wygraja Paristwo nabdr na stanowisko urzednicze, w tym kierownicze stanowisko urzednicze Paristwa dane w zakresie

imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania w my$| Kodeksu cywilnego bedg zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu, w ktérej przeprowadzany byt nabdr przez okres co najmniej 3 miesiecy.

6. Odbiorcy Panistwa danych osobowych

Odbiorcami Panstwa danych osobowych beda podmioty, z ktérymi wspotpracuje Administrator: dostawcy systemow
informatycznych, podmiot zapewniajacy asyste i wsparcie techniczne dla systemdw informatycznych, dostawca ustug poczty
elektronicznej, a takze inne podmioty uprawnione na mocy odrebnych przepisdw prawa.

7. Panstwa prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

Przystugujg Paistwu nastepujace prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

1. prawo dostepu do swoich danych osobowych (art. 15 RODO),

2. prawo zgdania sprostowania (poprawiania) Panistwa danych osobowych — w przypadku, gdy sg nieprawidtowe lub
niekompletne (art. 16 RODO),

3. prawo zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych (art. 18 RODO),

4. prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Aby skorzystac z powyzszych praw, prosze skontaktowad sie z naszym inspektorem ochrony danych.

Prawo whniesienia skargi do organu Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z trescig
Przystuguje Panstwu takze prawo wniesienia skargi do organu niniejszej klauzuli informacyjne;j.
nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych,
tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Paristwa dane osobowe nie bedg przekazywane do paistwa |
. . .. . . data i podpis kandydata do pracy
trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.
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