Dyrektor
Miejskiego Zaktadu Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowej w Lubaczowie
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Szczegoty konkursu:

1.

Dane jednostki organizacyjnej:
MIEJSKI ZAKEAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ I MIESZKANIOWEJ
UL. KARD. STEFANA WYSZYNSKIEGO 31, 37- 600 LUBACZOW
e-mail: sekretariat@mzgkim.lubaczow.pl

Okreslenie stanowiska:
Inspektor ds. eksploatacji urzadzen kanalizacyjnych
w Dziale Techniczno - Organizacyjnym

Okres$lenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:
Do konkursu moga przystapi¢ osoby spetniajgce nastgpujace wymagania niezbedne:

e spelniaja wymagania okreslone w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych,

e nie byly prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnos$ci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentoéw lub za przestgpstwo
skarbowe;

e posiadajg obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innych panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej oraz innych , ktorym na podstawie uméw migdzynarodowych lub
przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli posiada znajomo$¢ jezyka polskiego
potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilne;,

e posiadajg pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaja w pelni z praw

publicznych,
posiadaja stan zdrowia pozwalajacy na zajmowanie stanowiska
posiadaja wyksztatcenie wyzsze techniczne
ukonczyty $rednia, policealng lub pomaturalng szkote techniczng
posiadaja udokumentowany co najmniej trzyletni staz pracy w jednostkach o ktorych
mowa w art. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych ( tj. Dz.U. 2018 poz. 1282 ) -
dotyczy kandydatow z wyksztalceniem $rednim
Wymagania dodatkowe ( pozostate wymagania pozwalajace na optymalne wykonywanie
zadan na danym stanowisku)
1) wyksztalcenie o kierunku : inzynieria Srodowiska, instalacje 1 urzadzenia sanitarne lub inne
pokrewne
2) znajomos¢ technologii oczyszczania Sciekow w oczyszczalni mechaniczno-biologicznej
3) znajomo$¢ ustaw:
e kodeks postepowania administracyjnego,
o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg 1 zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw
prawo ochrony srodowiska,
prawo wodne
ustawa o odpadach
e prawo budowlane
4) dobra obstuga komputera w tym pakietu MS Office
5) wazne prawo jazdy kat. B
6) dyspozycyjnos¢, odpornos¢ na stres




Zakres wykonywanych zadan na stanowisku.

1) nadzorowanie prawidtowosci procesow technologicznych na oczyszczalni,
przepompowniach $ciekow 1 gospodarki odpadami

2) utrzymywanie w sprawnosci technicznej i zabezpieczenie wszystkich urzadzen zwigzanyc
z oczyszczaniem $ciekow, sieci kanalizacyjnych 1 przepompowni $ciekow

3) analiza badan dotyczacych jakosci sciekdéw, a w przypadku stwierdzonych
nieprawidlowosci organizowanie 1 nadzor nad usunigciem przyczyn powodujacych
stwierdzone uchybienia,

4) organizowanie i kierowanie pracg podlegtych pracownikow

5) udziat w pracach nad przygotowaniem inwestycji z zakresu gospodarki Sciekowej
5) nadzor nad realizacja 1 udzial w odbiorach technicznych urzadzen i obiektow
kanalizacyjnych realizowanych w ramach inwestycji i remontoéw

=

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

e praca w godzinach od 7:00 do 15:00 od poniedziatku do piatku;

e wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych oraz Regulaminu wynagradzania
pracownikow Miejskiego Zaktadu Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowej w
Lubaczowie

e wynagrodzenie wyptacane do ostatniego dnia miesigca;

e praca na komputerze powyzej 4 godzin dziennie;

Informacja, czy w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych: wynosi 6%,-jest-nizszy-
aiz-6%- (niepotrzebne skresli¢)

Wskazanie wymaganych dokumentow:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie ( do pobrania)

2) zyciorys (CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej),

3) kserokopie dokumentoéw potwierdzajgcych wyksztalcenie (poswiadczone przez kandydata

za zgodnos¢ z oryginatem)

4) kserokopie swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem)

5) o$wiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego,

lub umyslne przestepstwo skarbowe,

6) o$wiadczenie o posiadaniu petlnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z

petni praw publicznych

8) Dokumenty aplikacyjne (CV) winny by¢ opatrzone podpisanymi klauzulami:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla

potrzeb niezbednych do realizacji naboru zgodnie z ustawq z dnia 10.05.2018 o ochronie

danych osobowych, oraz ustawq z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych
Podpis kandydata

Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich

danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorzgdowych.

e POdeSkandydata

Okreslenie terminu 1 miejsca sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w sekretariacie Miejskiego Zakladu
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Lubaczowie, ul. Kard. Stefana
Wyszynskiego 31 w pokoju nr 2, w zamknietych kopertach w terminie do 24.08.2021 r.
do godz. 14.00 lub poczta (listem poleconym liczy si¢ godzina i data wplywu do Zakladu)




na adres Miejskiego Zakladu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Lubaczowie
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Inspektor ds. eksploatacji urzadzen
kanalizacyjnych

w Dziale Techniczno - Organizacyjnym

Uwagi koncowe:

Dokumenty, ktore wplyng do Miejskiego Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe;j
po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Z kandydatami, ktorzy spetnili wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze
Komisja Rekrutacyjna przeprowadzi rozmowe kwalifikacyjng. O terminie i miejscu
rozmowy kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Po przeprowadzonym naborze informacja o wynikach naboru jest upowszechniona przez
umieszczenie na tablicy informacyjnej Miejskiego Zaktadu Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowej w Lubaczowie, oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Lubaczowie ( https://bip.um.lubaczow.pl/99,0gloszenia-kierownikow-
jednostek-miejskich-o-naborze-pracownikow) i Miejskiego Zaktadu Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej w Lubaczowie (https://mzgkim_lubaczow.bip.gov.pl/informacja-publiczna/)

10.

Zawarcie umowy:
Kandydat wyloniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o prac¢ zobowiazany jest
przedlozy¢:
e oryginaly (do wgladu) lub potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie
swiadectw pracy, dyplomow, zaswiadczen o ktorych mowa w czgsci 7
¢ informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
Nie ztozenie w/w dokumentoéw uniemozliwi zawarcie umowy o prace.

11.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (0goblne rozporzadzenie o ochronie danych) — dalej ,,RODO” informujg, zZe:
1. Administratorem danych osobowych jest Miejski Zaktad Gospodarki Komunalne;j 1
Mieszkaniowej w Lubaczowie .
2. Z administratorem danych mozna skontaktowac si¢ poprzez:
e adres do korespondencji:ul. Kard. Stefana Wyszynskiego 31, 37-600 Lubaczow
e numer telefonu: 16 632 90 95
e adres e-mail: sekretariat@mzgkim.lubaczow.pl
e Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest za posrednictwem poczty
elektronicznej: : iodo@mzgkim.lubaczow.pl;
3. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na
wolne stanowisko pracy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b, c RODO, zgodnie z art. 221
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. Ponadto podanie danych w zakresie
nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
tych danych osobowych, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
4. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajagcym z przepisOw prawa jest
wymogiem ustawowym i jest niezbedne do uczestnictwa w postgpowaniu
rekrutacyjnym. Odmowa ich podania uniemozliwi udzial w procesie rekrutacji na
wolne stanowisko. Podanie pozostatych danych osobowych jest dobrowolne,
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a ich niepodanie nie powoduje zadnych negatywnych konsekwencji.

5. Dane osobowe bedg przekazywane wylacznie podmiotom uprawnionym do ich
przetwarzania na podstawie przepiséw prawa lub na podstawie umowy zawartej z
Administratorem danych, w szczeg6lno$ci podmioty uprawnione do obstugi dorgczen
(Poczta Polska, kurierzy itp.), podmioty $wiadczace ustugi dorgczenia przy uzyciu
srodkoéw komunikacji elektronicznej (Epuap itp.) oraz podmioty zapewniajaca
wsparcie techniczne dla uzytkowanych systeméw informatycznych.

6. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w procesie rekrutacji, a nastepnie
przechowywane:

e w okresie zatrudnienia i przez 10 lat liczac od konca roku kalendarzowego, w ktorym
stosunek pracy ulegnie rozwigzaniu lub wygasnie — dotyczy Kandydata/ki, ktory/a
wygrat/a w danej procedurze naboru.

e przez okres 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z Kandydatem/ka, ktory/a
wygrat/a w danej procedurze naboru — dotyczy ofert kandydatow wymienionych w
protokole z przeprowadzonego naboru, ktérym nie zostato zaproponowane
zatrudnienie. Kandydaci wymienieni w protokole z przeprowadzonego naboru, ktorzy
chcieliby odebra¢ ztozone w danej procedurze naboru dokumenty powinni to uczynic¢
osobiscie w siedzibie Administratora danych w terminie 7 dni roboczych od dnia
uplywu okresu 3 miesiecy, o ktorym mowa wyzej, po ktorym to okresie oferty zostang
niezwlocznie zniszczone.

e do czasu ogloszenia wynikéw naboru danej procedury naboru — dotyczy ofert
pozostatych kandydatéw. Kandydaci, ktérzy chcieliby odebra¢ ztozone w dane;j
procedurze naboru dokumenty powinni to uczyni¢ osobiscie w siedzibie
Administratora danych w terminie 7 dni roboczych od dnia ogloszenia wynikoéw
naboru, po ktorym to okresie oferty zostang niezwtocznie zniszczone.

7. Na zasadach okreslonych przepisami RODO przystuguje Panstwu prawo

zadania od Administratora:

dostepu do tresci swoich danych;

sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

usuni¢cia danych osobowych;

whniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa, tel. 22 531 03 00).

Ponadto w przypadkach, gdy podstawa przetwarzania danych osobowych jest zgoda, zawsze
macie Panstwo prawo nie wyrazi¢ zgody, a w przypadku jej wczesniejszego wyrazenia, do
cofnigcia zgody. Wycofanie zgody nie ma wpltywu na przetwarzanie danych do momentu jej

®o0 o

wycofania.
8. Panstwa dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda
profilowane.

Lubacz6w, dnia 09.08.2021 r. Dyrektor

Tadeusz Winiarz




